anpcdefp @ Erasmus+

’In scoald fiecare munceste pentru el In
proiecte am invatat sa lucram impreuna pentru
un rezultat bun de care sd ne bucuram cu totir.
In scoala accentul se pune foarte mult pe teorie,
dar cultura universalda nu poate fi invatata
teoretic. Cu ajutorul proiectelor am luat parte la
viata de zi cu zi a unor persoane din alte tari si
am ajuns sd le cunoastem si sd le intelegem mai
bine cultura.”

Ce invata elevii in proiecte si nu
invatd la scoala

"Am invatat cum sa retin multe informatii prin
faptul ca vad liber lumea nu doar din imagini
si vorbele profesorului si, nu in ultimul rénd,
cum invatatul poate fi ceva placut si distractiv
nu doar stresant, cum il percep majoritatea
elevilor.”

“In urma participarii la proiectele Erasmus+,
am realizat ca toate activitatile extrascolare
de acest tip reprezinla niste experiente
benefice interactiunii  dintre oameni; iti
formeaza caracterul si iti dezvolta abilitatile
intr-un mod recreativ-social pregatindu-te
pentru viata. Am constientizat ca putem
schimba pozitiv lumea in care traim doar daca
ne schimbam pe noi insine mai intdl. Am
invatat ca trebuie sa ne traim viata frumos,
intr-un mod echilibrat si sa pretuim timpul,
canalizéand-ul pe lucrurile cu adevarat
folositoare.”

"Am fost incdntata de oportunitatea oferita de
programul Erasmus+ deoarece a fost ca o
rampa de lansare spre un viftor mai bun.”
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L. INTRODUCERE

in prezent, la nivel mondial s-a demarat a patra revolutie industriald care va avea un impact profund
asupra peisajului ocuparii fortei de munca in anii urmatori, de la crearea de noi locuri de munca la
relocarea unora existente si de la cresterea productivitatii muncii la extinderea lacunelor in materie de
competente. In multe industrii si tdri, ocupatiile sau specialitdzirile cele mai solicitate nu au existat in
urma cu 5-10 ani si se prevede o accelerare a ritmul schimbarilor. Aproximativ 65% dintre copiii care
intrd astdzi in scoald vor trebui sa lucreze in tipuri de locuri de munca complet noi care inca nu exista.
intr-un astfel de peisaj de schimbare rapid3, capacitatea de a anticipa si de a pregéti tinerii pentru
cerintele viitoare de competente, reprezintd o provocare si o problemd atat pentru sistemele de
educatie si formare de la nivel national si international, cat si pentru intreprinderi si indivizi. Anticiparea
si pregatirea pentru tranzitia actuala este o necesitate critica. Una dintre modalitatile de adresare a
acestei necesitati consta n stimularea si consolidarea parteneriatelor intre guverne, institutii furnizoare
de educatie si formare, angajati si angajatori, pentru a gestiona mai bine impactul transformativ al celei
de-a patra revolutii industriale asupra ocuparii fortei de munca, competentelor si educatiei.

Importanta abilitatilor pentru nevoile pietei muncii s-a schimbat dea lungul anilor. Exemplul urmator
pune in evidenta diferentele intre abilitatile considerate ca fiind cele mai importante in anul 2015 si cele
care se asteapta sa fie cele mai importante in anul 2020, aprecierile fiind facute de aceeasi organizatie
— Forumul Economic Mondial.

Topul abilitatilor —primele 10 abilitati necesare pe piata muncii

2015 2020
1. Rezolvarea problemelor complexe 1. Rezolvarea problemelor complexe
2. Coordonarea cu ceilalti 2. Gandire critica
3. Managementul persoanelor 3. Creativitate
4. Gandire critica 4. Managementul persoanelor
5. Negociere 5. Coordonarea cu ceilalti
6. Controlul calitatii 6. Inteligenta emotionala
7. Orientarea spre servicii 7. Rationamente si luarea deciziilor
8. Rationamente si luarea deciziilor 8. Orientarea spre servicii
9. Ascultare activa 9. Negocierea

10. Flexibilitate cognitiva



10. Creativitate

n raportul realizat de World Economic Forum® (Forumul Economic Mondial), ”Global Challenge Insight
Report, The Future of Jobs —Employment, Skills and Workforce Strategy for the Fourth Industrial

Revolution”, in ianuarie 2016, s-a folosit "O*NET Content Model” pentru abilitatile necesare in secolul 21.

ABILITATI COGMITIVE 51 FIZICE ABILITATI DE BAZA ABILITATI CROS-FUNCTIONALE
ABILITATI COGNITIVE ABILITATI DE CONTINUT ABILITATI SOCIALE ABILITATI DE GESTIONARE A
+  Flexibilitate cognitivi + lnvitarea activi + Cooperare . G IﬂiESIl {T““ .
«  Creativitate +  Exprimare orald + Inteligenta emotionald faanciam
+  Logica rationamentului #  Citirea critici *  Negociere RS oy
«  Sensibilitatea la probleme . in scris +  Persuasiung materiale
+  Ratiunea matematici +  Allabetizare digitald +  Orientarea spre servici «  Managementul
* Vimualizare # Ablititi  de formare persoanelor
fpredare +  Managementul timpului
ABILITATI FIZICE ABILITATI DE PROCES ABILITATI DE SISTEM ABILITATI TEHNICE
« Fona ligci 2 ';'::::.m + Rationamente si luarea = oé'hmm 8i reparatii de
s Dexteritate manuat o n:uﬂl o deciziilor Funm .
L]
»  Precize Mork n #  Analiza sistemelor Sty
echipamentelor
ABILITATI DE REZOLVARE A
: s Operatiuni de controlal
PROBLEMELOR COMPLEXE sist lor.
*  Rerolvarea problemelor * Programare
complexe » Control de calitate
= Tehnologia gi designul
experientei utilizatorilor
« Depanare

*NET Content Model.

n raportul mentionat, termenii folositi au urmatoarele semnificatii:

Flexibilitate cognitiva —Abilitatea de a genera sau de a folosi diferite seturi de reguli pentru combinarea sau gruparea lucrurilor
in moduri diferite.

Creativitate — Abilitatea de a veni cu idei neobisnuite sau inteligente cu privire la un anumit subiect sau situatie sau pentru a
dezvolta modalitdti creative de a rezolva o problemd.

Logica rationamentului — Abilitatea de a combina informatii pentru a formula reguli generale sau concluzii (include gdsirea
unei relatii intre evenimente aparent fdrd legdturd) si / sau aplicarea regulilor generale la problemele specifice pentru a produce
rdspunsuri care au sens.

Sensibilitatea la probleme — Abilitatea de a spune cdnd ceva este gresit sau este probabil nu sG meargd bine. Nu implicd
rezolvarea problemei, doar recunoasterea unei probleme.

Ratiunea matematica — Abilitatea de a alege metodele sau formulele matematice potrivite pentru a rezolva o problemad.
Vizualizare — Abilitatea de a imagina cum va ardta ceva cdnd pdrtile sale componente vor fi modificate sau rearanjate.
Dexteritate manuald si precizie — Abilitatea de a face miscdri precise coordonate pentru a intelege, manipula sau asambla
obiecte.

Fortd fizicd — Abilitatea de a exercita forta musculard maximd pentru ridicarea, impingerea, tragerea sau purtarea obiectelor.
Invétarea activd — Intelegerea implicatiilor noilor informatii atét pentru rezolvarea problemelor actuale, c4t si pentru
rezolvarea problemelor viitoare.

Exprimare orald — Comunicare verbald cu altii pentru a transmite informatiile in mod eficient.

! Economic Mondial Forum (WEF) este o fundatie elvetiand nonprofit. Recunoscuta de autoritatile elvetiene ca organism international, misiunea sa este mentionaté ca "angajata in
imbunatétirea starii lumii prin angajarea oamenilor de afaceri, politici, academici si alti lideri ai societati pentru a modela agendele globale, regionale si industriale”.
Forumul este cel mai bine cunoscut pentru intélnirea sa anuald de la sfarsitul lunii ianuarie, in Davos, o statiune montana din Graubiinden, in regiunea estica a Alpilor din Elvetia.
Reuniunea reuneste aproximativ 2.500 de lideri de afaceri, lideri politici internationali, economisti si jurnalisti, timp de pana la patru zile, pentru a discuta despre cele mai presante
probleme cu care se confrunta lumea.



Citirea criticd — Intelegerea frazelor si paragrafelor din documentele legate de muncd.

Exprimare in scris — Comunicarea eficientd in scris, in functie de necesitdtile audientei.

Alfabetizare digitald — Utilizarea tehnologiei digitale, a instrumentelor de comunicatii si a retelelor pentru a accesa, gestiona,
integra, evalua si crea informatii.

Ascultare activd — Acordarea unei atentii maxime la ceea ce spun ceilalti, IGsénd timp pentru a intelege aspectele importante,
pentru a pune intrebdri in mod corespunzdtor si pentru a nu intrerupe discursul in momente neadecvate.
Gdndire criticd — Folosind logica si rationamentul pentru a identifica punctele forte si punctele slabe ale solutiilor, concluziilor
sau aborddrilor alternative ale unor probleme.

Auto-monitorizarea si monitorizarea altora - Monitorizarea/evaluarea performantei personale, a altor persoane sau
organizatii pentru a face imbundtdtiri sau a lua mdsuri corective.

Rezolvarea problemelor complexe - Abilitdti dezvoltate utilizate pentru rezolvarea problemelor noi, sau necorespunzdtor
definite, in situatii complexe, reale.

Gestionarea resurselor financiare — Determinarea modului in care vor fi cheltuiti banii pentru a realiza activitdtile propuse si
urmdrirea cheltuielilor fdacute.

Gestionarea resurselor materiale — Obtinerea si urmdrirea utilizdrii adecvate a echipamentelor, facilitdtilor si materialelor
necesare pentru a face anumite activitdti.

Managementul persoanelor — Motivarea, dezvoltarea si conducerea oamenilor in timp ce lucreazd, identificarea celor mai buni
oameni pentru un loc de muncd.

Managementul timpului - Gestionarea propriului timp si a timpului altora.

Cooperare — Ajustarea actiunilor in corelare cu actiunile altora.

Inteligenta emotionald - Constientizarea reactiilor altor persoane si intelegerea modului lor de a reactiona.
Negociere — Abilitatea de a reuni persoanele si de a incerca reconcilierea diferentelor.

Persuasiune — Abilitatea de a convinge persoanele sd isi schimbe comportamentul sau sd se rdzgdndeascd.

Orientarea spre servicii- Abilitatea de a cauta modalitati de a ajuta oamenii.

Abilitdti de formare/predare — Abilitatea de a preda/forma persoanele astfel incdt sd rezolve probleme.

Rationamente si luarea deciziilor — Luarea in considerare a costurile si beneficiilor unor potentiale actiuni si alegerea actiunilor
celor mai potrivite.

Analiza sistemelor — Determinarea modului in care sistemul ar trebui sd functioneze si modul in care schimbdrile de conditii,
operatii si mediu vor afecta rezultatele.

Intretinere si reparatii de echipamente - Realizarea de intretinere de rutind a echipamentelor si determinarea momentului si a
duratei de intretinere si/sau repararea masinilor sau sistemelor care utilizeazd instrumentele necesare.

Functionarea si controlul echipamentelor - Urmdrirea indicatoarelor, cadranelor sau altor indicatori pentru verificarea si
asigurarea functiondrii corecte a masinilor.

Programare — Realizarea de software in diverse scopuri.

Control de calitate - Efectuarea testelor si inspectiilor asupra produselor, serviciilor sau proceselor pentru evaluarea calitdtii sau
performantei.

Tehnologia si designul experientei utilizatorilor — Generarea sau adaptarea echipamentelor si tehnologiei pentru a satisface
nevoile utilizatorilor.

Depanare — Determinarea cauzelor erorilor de operare si decizia de a face ce trebuie facut.

Cele mai multe dintre sistemele educationale existente la toate nivelurile continua o serie de practici din
secolul 20, care impiedica progresul in ceea ce priveste talentul celor care invata si problemele de pe
piata muncii.

Conform celor prezentate anterior, intr-un loc de munca din secolul 21 succesul necesita mai mult decat
cunostinte si abilitati de baza.

Tn acest sens, invitarea bazati pe proiect este o solutie in pregitirea elevilor pentru secolul 21

deoarece:



Este atat un mod eficient si placut de a invata si de a dezvolta competente necesare succesului
n scoala, in cariera si in viata civica, cat si o metoda de predare-invatare in care elevii dobandesc
cunostinte si abilitati, muncind o perioada lunga de timp pentru a investiga si a raspunde la
intrebari, probleme sau provocari autentice si complexe.

Aceasta metoda integreaza cunoasterea si realizarea deoarece elevii invata elemente ale
curriculumului de baza si aplica ceea ce stiu pentru a rezolva problemele autentice si pentru a
produce rezultate importante.

Proiectele se axeaza pe obiective de invatare, incluzand abilitati precum: gandirea critica,
rezolvarea problemelor, comunicarea, colaborarea si auto-gestionarea.

in proiecte trebuie rezolvate probleme semnificative sau trebuie rdspuns la intrebari si pentru
aceasta elevii se angajeaza intr-un proces riguros si extins de a pune intrebari, de a gasi resurse
si de a se folosi de informatii.

Proiectele prezinta contextul, sarcinile si instrumentele din lumea reald, sau se refera la
preocuparile, interesele si problemele personale ale elevilor/tinerilor.

Elevii iau anumite decizii cu privire la proiect, inclusiv modul in care lucreaza si ceea ce creeaza.
Elevii si profesorii reflecteaza asupra invatarii, eficacitatii activitatilor derulate in proiect, calitatii
muncii elevilor, obstacolelor si modului in care acestea pot fi depasite.

Elevii ofera, primesc si utilizeaza feedback pentru a-si imbunatati procesul si produsele.

Elevii isi fac publice lucrarile, explicadnd, afisadnd si/sau prezentdndu-le in clasa si in afara ei.

Dupa finalizarea unui proiect, elevii inteleg mai profund continutul abordat in proiect.

Proiectele ofera elevilor posibilitatea de a utiliza tehnologia. Elevii sunt familiarizati cu game
variate de instrumente tehnologice si se bucura de aceasta. Cu ajutorul tehnologiei, profesorii si
elevii nu numai ca pot gasi resurse si informatii si realiza produse, dar pot colabora mai eficient
si se pot conecta cu experti, parteneri si publicul din intreaga lume.

Proiectele permit profesorilor sa colaboreze mai strans cu elevii implicati in activitatile de
proiect si, in multe cazuri, sa redescopere bucuria de a Tnvata impreuna cu elevii lor.

Proiectele permit elevilor sa abordeze si sa rezolve probleme importante pentru ei, pentru
comunitatea scolara si/sau locald. Elevii invata cum sa interactioneze cu adultii si organizatiile,
sunt expusi locurilor de munca si pot dezvolta interese pentru viitoarea cariera. Parintii si

membrii comunitatii pot fi implicati in proiecte.



e Un proiect poate avea un efect puternic si ii poate ajuta pe elevi sa-si atinga potentialul. Un
proiect care are un impact real in scoalad sau in comunitate poate oferi elevilor un sentiment de
satisfactie pentru ca ei vad ca pot face o diferenta in comunitatea lor si uneori dincolo de ea.

Acestea au fost premisele de la care s-a plecat in studiul ”“Ce invata elevii in proiecte si nu Tnvata la
scoald”, iar proiectele care au fost luate in considerare in acest studiu sunt proiectele finantate in anul
2014 si implementate in cadrul programului european “Erasmus+”.

Programul Uniunii Europene pentru Educatie, Formare profesionala, Tineret si Sport, numit “Erasmus+”,
care este o continuare a programelor europene ”invitare pe tot parcursul vietii ” si “Tineret in actiune”,
a fost lansat in anul 2014 pentru perioada 2014-2020 si urmareste implementarea politicilor europene in
domeniul educatiei, formarii profesionale, tineretului si sportului.

Obiectivele, domeniile prioritare si tintele programului “Erasmus+" sunt prezentate in figura urmatoare:

AN AN AN

Erasmus+

Erasmus+ E
. i rasmus+
Un program unic pentru educatie, formare, ; : : :
tineret i sport care urmareste s contribuie la ol . st i e_d i formgrel Un program unic pentru educatie, formare,
L rea!izarea.: 4 tlnel‘et $| SpOI’t care acorda atentle Spemala tineret $| Sport cu Obiective de dezvo"are

urmatoarelor domenii:

sitinte pentru mobilitate

Validarea si recunoaserea abilitatilor Tinti = Maimult de 4000000
si calificirilor i

Obiectivelor si tintelor Strategiei
Europa 2020
Obiectivelor si tintelor ET 2020 Diseminarea si exl.)loatarea 2000000 mobilititi ale
rezultatelor proiectelor studentilor
Dezvoltarii durabile a Tarilor
Partenere Acces deschis la materiale, 650000 mobilitifi pentru clevi

mobilitati din care:

documente si MEDIA pentru .
Obiectivelor Cadrului reinnoit educatie din VET
pentru tineret
O puterniea dimensiune 800000 mobilitati ale

Obiectivelor pentru dezvoltarea internationala (Cooperare cu tari personalului pentru AE, HE, SE,
unei dimensiuni europene a partenere) VET

sportului

Promovarii valorilor europene Aultiinevism Tintd = 25000 parteneriate si
preva;‘::;::ﬁﬁg;“‘ 2l Echitate, incluziune si securitate aliante

Ill

Programul “Erasmus+” este structurat in 3 actiuni:

Actiunea cheie 3

Mobilitatiindividuale Cooperare pentru Spriiin pentru reforma
pentruinvatare inovare si bune politicilor
practici

2 Restul de mobilitati, pana la 4000000 se prevede sa fie efectuate in proiecte din sectorul Tineret
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n cazul actiunilor cheie 1 si 2 proiectele sunt specifice sectoarelor de educatie si formare: Educatie
scolard, Educatie universitard, Formare profesionald, Educatia adultilor si Tineret. In cazul atiunii cheie 3
proiectele gestionate de agentiile nationale sunt in sectorul Tineret si urmaresc Dialogul structurat al
tinerilor cu decidentii politici Tn domeniul tineretului.

Tinand cont de rata scazuta de ocupare a fortei de munca pentru persoane cu varsta de maximum 24 ani
(conform datelor furnizate de Institutul National de Statistica, rata de ocupare a persoanelor cu varsta
de 15-64 de ani a fost in anul 2016 de 61,6%, iar cea a persoanelor cu varsta de 15-24 de ani a fost de
22,3% adica de 2,76 ori mai micd), ANPCDEFP a incercat sa identifice masura in care participarea la
proiecte "Erasmus+” a tinerilor aflati in formare initiala contribuie la dobandirea de catre acestia a unor
cunostinte si abilitati necesare pe piata actuala si/sau viitoare a fortei de munca si astfel influenteaza
pozitiv oportunitatile lor de angajare la finalizarea studiilor.

Evolutia ratei de ocupare a populatiei cu varsta intre 15-64 ani si peste, pe grupe de varstd, este
prezentata in tabelul si diagrama urmatoare:

Varsta 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016
15-24 ani 27,6 | 28,2 | 26,7 | 24,3 | 23,4 | 23,7 | 22,9 | 22,5 | 245 | 223
25-54 ani 785 | 79,2 | 778 | 76,8 | 758 | 76,6 | 76,3 | 77,1 | 77,4 | 77,6
55-64 ani 40,8 | 42,4 | 41,7 | 40,7 | 39,9 | 41,6 | 41,8 | 43,1 | 41,1 | 42,8
65 ani + 16,1 | 14,6 | 12,6 | 12,4 | 11,9 | 11,8 | 11,3 | 10,8 | 89 8,2
Rata medie de ocupare 58,8 59 58,6 | 58,8 | 58,5 | 59,5 | 59,7 61 61,4 61,6

. . o a o .
Evolutia ratei de ocupare in perioada 2007-2016 in functie de
P
varsta
20,0
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A ] —-—— R —y——ligy—l
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o FEY] 217 407 299 e a1g 331 e 12,8

Y ———— e — ——
40,0 | —  —— - - —
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. - - — — . 228 22,5 i 22,3
L -— - i - ____——-.——_____’
20,0 16.1 14.6 - ——
12,6 12,4 118 11,8 11,3 10.8
B,9 8.2

10,0
0,0

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

m=p=15-24 ani ==25-54ani =m@E=55-54ani 65 ani +

>

Tipurile de proiecte "Erasmus+” 1n care pot fi implicati tineri in formare initiala si care au fost luate in
considerare Tn acest studiu sunt:
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e Proiecte de mobilitati Tn domeniul formarii profesionale initiale (IVET) —Actiunea cheie 1;

e Proiecte de parteneriate strategic in domeniile: Educatie scolara, VET, Tineret - Actiunea cheie 2;

e Proiecte de Dialog structurat al tinerilor cu decidenti politici in domeniul tineretului —Actiunea
cheie 3.

II. METODOLOGIA STUDIULUI
Derularea studiului a avut ca scop:

« colectarea de informatii referitoare la rezultatele, efectele si beneficiile obtinute de catre tinerii
aflati in formare initiala participanti la proiecte "Erasmus+";

o analiza si interpretarea datelor colectate pentru identificarea unor perspective viitoare in
implementarea programului Erasmus+, astfel incat rata de angajare sau de continuare a studiilor
tinerilor absolventi din invatamantul preuniversitar sa creasca.

Considerand ca implicarea elevilor in proiecte de calitate ar trebui sa genereze asupra lor atat efecte pe
termen scurt cat si pe termen mediu si lung, metodele si instrumentele folosite Tn studiu au urmarit

colectarea de informatii care sa puna Tn evidenta toate aceste efecte.

II.1 Metode si tehnici folosite

e Analiza rapoartelor finale ale beneficiarilor pe proiecte "Erasmus+" finantate in anul 2014 in care
au fost implicati elevi si ale elevilor participanti la mobilitati in domeniul VET;

e Analiza datelor extrase din baza de date EplusLink referitoare la proiecte "Erasmus+” finantate in
anul 2014 in care au fost implicati elevi;

e Cercetare cantitativa —Ancheta pe baza de chestionar pentru elevii participanti in proiecte de
parteneriat strategic in domeniile Educatie scolarda, VET si Tineret si in proiecte de Dialog
structurat al tinerilor cu decidenti politici in domeniul tineretului, finantate in anul 2014;

e Reuniune de monitorizare tematica cu tema ”Ce invata tinerii in proiecte si nu invata la scoala”.
La reuniune au participat elevi si profesori care au fost implicati Tn 17 proiecte de parteneriat
strategic domeniile Educatie scolara si Tineret si de Dialog structurat al tinerilor cu decidenti
politici in domeniul tineretului, finantate inh anul 2014.

e Interviuri focalizate pe grup cu profesorii si cu elevii participanti la reuniunea de monitorizare
tematica;

e Analiza statistic descriptiva a datelor colectate in ancheta si a celor colectate din rapoartele
individuale alre participantilor la mobilitati IVET.

Grupul tinta a fost reprezentat de catre elevii:
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participanti la proiecte de parteneriat strategic in domeniile Educatiei scolare, VET, Tineret si
proiecte de Dialog structurat al tinerilor cu decidentii politici in domeniul tineretului finantate in
anul 2014. Pentru ca pentru aceste categorii de elevi nu existd date de contact in documentele
postate pe platformele Mobility Tool si EplusLink, au fost solicitate coordonatorilor de proiecte
datele de contact a cate 10 elevi implicati in fiecare dintre proiecte si acestora le-au fost trimise
e-mail-uri prin care li se solicita sa se raspunda la un chestionar. Chestionarul a fost lansat 7
octombrie 2016 si au fost colectate date pana in 7 decembrie 2016.

participanti la mobilitati IVT finantate in anul 2014 (3511 elevi), in cazul carora au fost analizate

rapoartele individuale postate pe platform Mobility Tool.

intrebarile evaluative pe care a fost centrat studiul au fost referitoare la:

rezultatele Tnvatarii in proiecte;
masura Tn care anumite cunostinte, abilitati, atitudini si valori au fost dobandite/dezvoltate mai

mult in proiecte decat la scoala.

II.2 Limitele evaluarii

Informatiile colectate sunt in general la nivelul perceptiilor;

Numarul de respondenti la chestionar a fost mic in comparatie cu numarul elevilor implicati in
proiect;

Numarul de respondenti la chestionat din anumite categorii a fost foarte mic, ceea ce nu a

permis o analiza statistica inferentiala.

III.CARACTERISTICILE GRUPULUI DE RESPONDENTI

II1.1 Caracteristicile grupului de respondenti la chestionar

Din cei 2040 elevi care au fost solicitati sa raspunda la chestionar, au raspuns solicitarii 735 elevi

(36,03%), iar dintre acestia doar 621 elevi au dat raspunsuri complete.

Cei mai multi dintre respondentii care au dat raspunsuri complete sunt/au fost elevi ai liceelor teoretice

sau ai scolilor gimnaziale:

Scoala in care invatati este :

12

. . a ean A Numar de Procent din numarul total
Tip unitate de invatamant . .
respondenti de respondenti
Scoala gimnaziala 179 28,82%
Liceu teoretic 203 32,69%
Liceu tehnic sau tehnologic 160 25,76%
Liceu vocational (economic, de arta, de muzica, de balet, teologie etc.) 65 10,47%
Scoala profesionala 1 0,16%
Scoala gimnaziala speciala 13 2,09%
621




Repartitia numarului de respondenti in functie de

seoald tipul de scoaldin careinvata

profesional3, 1, scoald gimnaziala

0% speciald, 13, 2%
Liceuvocational

{economic, de
arta, de muzica,
de balet, teologie
etc.), 65, 10% Scoald
) gimnaziala, 179,
29%

\

Liceu teoretic,
203, 33%

J

Scolile in care nvata/au nvatat respondentii care au dat raspunsuri complete sunt situate in 35 de

judete. Cei mai multi dintre respondenti invata/invatau in unitati de invatamant din Bucuresti si Dolj, iar

cei mai putini Tn unitati de Tnvatamant din judetele: Buzau, Caras Severin, Harghita, lIfov, Mehedinti.

Scoala in care invatati este in judetul:
Judetul in care se afla scoala in o . Procent din numarul total de
A < .. Numar de respondenti .
care invata respondentii respondenti

Buzau 1 0,16%
Caras Severin 1 0,16%
Harghita 1 0,16%
lifov 1 0,16%
Mehedinti 1 0,16%
Valcea 1 0,16%
Arges 4 0,64%
Timis 5 0,81%
Bacau 6 0,97%
Vaslui 6 0,97%
Bistrita Nasaud 8 1,29%
Neamt 8 1,29%
Botosani 11 1,77%
Covasna 11 1,77%
Gorj 11 1,77%
Calarasi 12 1,93%
Arad 13 2,09%
Galati 13 2,09%
Satu Mare 13 2,09%
Constanta 15 2,42%
Olt 19 3,06%
Vrancea 19 3,06%
Braila 22 3,54%

=
w



Judetul in care se afla scoala in o . Procent din numarul total de

u ~ .. Numar de respondenti =

care invata respondentii respondenti
Dambovita 23 3,70%
Prahova 23 3,70%
Teleorman 23 3,70%
lasi 29 4,67%
Cluj 30 4,83%
Sibiu 31 4,99%
Suceava 31 4,99%
Bihor 34 5,48%
Hunedoara 39 6,28%
Maramures 43 6,92%
Dolj 56 9,02%
Bucuresti 57 9,18%

621

Repartitia numarului de respondenti in functie de judetul in care se afla scoala in care
invata respondentii

Arges, 4,0.64%

Timis, 5, 0.81%

Bacau, 8,
097%

Valcea, 1,
0.16%

Caras Severin, 1, 0.16%

Mehedinti, 1, 0.16%
lifov, 1, 0.1§%

Harghita X 0.16%
Buzau, 1, 0.16%

Vaslui, 6, 0.97%

Bistrita Nasaud, 8, 1.20%
Neamt, 8, 1.25% Botosani, 11, 1.77%
Covasna, 11, 1L.77%

Gorj, 11, 1.77%
Cilarasi, 12, 1.93%

Bucuresti, 57, 9.18%

Arad, 13, 2.09%

Dolj, 56, 9.02%
Galati, 13, 2.09%

SatuMare, 13, 2.09%

Constanta, 15, 2.42%

Maramures, 43, 6.92%

Hunedoara, 39, 6.28%

Teleorman, 23, 3.70%
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Respondentii cu raspunsuri complete au fost implicati in cel mai mare numar in proiecte de parteneriat
strategic in domeniul educatiei scolare, dupa cum se poate vedea in tabelul si diagrama urmatoare:

Proiectul de parteneriat strategic Erasmus+ la care ati participat este finantat in sectorul:

. . < . Procent din numarul total de
Sectorul proiectului Numar de respondenti .
respondenti
Educatie scolard 508 81,80%
Formare profesionala (VET) 32 5,15%
Tineret 60 9,66%
Dialog structurat 21 3,38%
621
repartitia numarului de respondentiin functie de sectorul
de educatie, formare si tineretin care s-aimplementat
proiectul Erasmus+ :
Dialog
structurat, 21,
3.38%
Formare
profesionala
{VET). 32,
5.15%
Educatie
scolara, 508,
81.80%
J

Cei mai multi dintre cei 621 respondenti erau Tn ultimul an al proiectului elevi de liceu.

Tn ultimul an de proiect erati in clasa a:
Clasa Numar Procent din numarul
respondenti total raspunsuri
IV-a 4 0,64%
V-a 20 3,22%
Vl-a 33 5,31%
Vil-a 70 11,27%
Vlll-a 121 19,48%
IX-a 40 6,44%
X-a 102 16,43%
Xl-a 153 24,64%
Xll-a 76 12,24%
Alta clasa 2 0,32%
621
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Xl-a, 153, 24.64%

Repartitia numarului de respondenti in functie de clasa
in care erau respondentii in ultimul an de proiect
I1V-a, 4,0.64%

Altd clasd, 2,
0.32%

Xll-a, 76, 12.24%

Vil-a, 70,11.27%

Vili-a, 121, 19.48%

1X-a, 40,
6.44%

X-a, 102, 16.43%

V-3, 20,3.22%
Vl-a, 33,5.31%

63,12% dintre respondenti sunt de gen feminin si 36,88% de gen masculin:

Sunteti de gen:

Genul respondentilor

Numar de respondenti

Procent din numarul total de respondenti

Masculin 229 36,88%
Feminin 392 63,12%
621

Sunteti de gen:
e —

Feminin,
392,
63.12%

J

Pentru respondenti, sursa de informare cea mai frecventa a fost reprezentata de profesori sau invatatori:

Ati aflat despre proiect:
Sursa de informare cu privire la proiect vFrecvent-a Procent din numarul total de respondenti
raspunsurilor
de la coordonatorii ACECD 1 0,16%
de pe INTERNET 1 0,16%
de la asociatia de voluntari 2 0,32%
de la parinti 4 0,64%
de la prieteni 11 1,77%
de la colegi 23 3,70%
de la directorul/directoarea scolii 71 11,43%
de la profesori/invatatori 508 81,80%
621
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Frecventa raspunsurilor cu privire la sursa de informare despre proiect
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Pentru cei mai multi dintre respondenti implicarea in proiecte a fost determinata de dorinta de a trai
experiente noi, de a cunoaste copii din alte tari si de a-si dezvolta noi competente:

V-ati implicat in proiect deoarece:

_— - Frecventa Procent din numarul
P €O R réspunsur'ilor total de respondenti
Ati fost obligati de cadrele didactice 2 0,32%

Ati fost solicitati de parinti 5 0,81%
Alte motive 5 0,81%
Ati fost solicitati de cadrele didactice 83 13,37%
Doreati sa lucrati impreuna cu alti colegi 302 48,63%
Doreati sa vizitati alte tari 370 59,58%
Doreati sa cunoasteti elevi din alte tari 424 68,28%
Doreati sa va dezvoltati noi abilitati/competente 431 69,40%
Doreati sa traiti experiente noi 458 73,75%

Frecventa raspunsurilor privind motivul implicarii in proiect

Doreati sa traiti experiente noi m 458
Doreati sa va dezvoltati noi abilitati/competente m 431
Doreati sa cunoasteti elevi din alte tari m 424
Doreati sa vizitati alte tari m 370
Doreati sa lucrati impreuna cu alti colegi m 302
Ati fost solicitati de cadrele didactice ﬁ 93

Alte motive

Atifost solicitati de parinti I
|

Mo ow;m

Atifost obligati de cadrele didactice

0 50 100 150 200 250 300 350 400 450 500

M Frecventa raspunsurilor
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II1.2 Caracteristicile elevilor care au beneficiat de mobilitati de formare profesionala

Majoritatea elevilor participanti la mobilitati cu scop de formare profesionald (93,39%), finantate in anul

2014, provin din unitati de invatamant VET:

Numar de Procent din numarul
Tipul de institutie participanti total de participanti
Liceu/Colegiu VET (Tehnic/Tehnologic/Vocational) 2839 80,86%
Scoala profesionala 180 5,13%
Liceu 18rofessio (18rofessio informatica/18rofessio limbi straine/bilingv) 232 6,61%
Scoala postliceald 242 6,89%
Absolventi de institutii de formare VET 18 0,51%
3511
Liceu teoretic ~ $coala A.bszl:etn?.;:ide N
(intensiv  Postliceald, flns itutii E?
informatica/int 242, 7% °rT8ar§9: ’
ensiv limbi ’
stréine/bilingv}./
smlazaz. 7%
profesionala,
180, 5%

J

Cei mai multi dintre elevii participanti la mobilitate (92,77%) locuiesc in mediul urban.

Mediul de rezidenta Numar de participanti

Procent din numarul total de
participanti la mobilitate

Urban 3257

92,77%

254

Rural

7,23%

Institutiile beneficiare de proiecte de mobilitate pentru formarea profesionala a elevilor se afla in 35 de

judete ale tarii, iar cei mai multi elevi participanti la mobilitate sunt din judetele Dolj, Arad, Hunedoara si

Timis:

Numar de elevi participanti la Numar de Procent din numarul total
Judet mobilitate proiecte de participanti
Alba 46 3 1,31%
Arad 295 7 8,40%
Arges 158 3 4,50%
Bacau 142 5 4,04%
Bihor 151 7 4,30%
Bistrita Nasaud 14 1 0,40%
Brasov 110 3 3,13%
Bucuresti 20 1 0,57%
Buzau 81 2 2,31%
Caras Severin 182 4 5,18%
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Numar de elevi participanti la Numar de Procent din numarul total
Judet mobilitate proiecte de participanti
Calarasi 23 1 0,66%
Cluj 28 1 0,80%
Constanta 16 1 0,46%
Covasna 62 1 1,77%
Dambovita 51 2 1,45%
Dolj 432 13 12,30%
Galati 57 2 1,62%
Gorj 100 2 2,85%
Harghita 113 2 3,22%
Hunedoara 295 8 8,40%
lalomita 47 2 1,34%
lasi 74 2 2,11%
Maramures 60 1 1,71%
Mehedinti 65 2 1,85%
Mures 78 2 2,22%
Neamt 20 1 0,57%
Olt 24 1 0,68%
Silaj 92 1 2,62%
Suceava 84 3 2,39%
Teleorman 34 1 0,97%
Timis 253 4 7,21%
Tulcea 20 1 0,57%
Vaslui 119 2 3,39%
Vilcea 135 5 3,85%
Vrancea 30 1 0,85%
3511 98
/ Vrancea, 30, 0.85% \

Alba, 46, 1.31%

Valcea, 135, 3.85% |

WVaslui, 119, 3.39%

Tulcea, 20, 0.57% f

Argas, 158, 4.50%

Teleorman, 34,0.97% Bacéu, 142, 4.04%

Timis, 253, 7.21% 3
Suceava, 84, 2.39%

Shlaj, 92, 262% EBihor, 151, 4.30%

0lt, 24, 0.68% Bii strita M&s&ud,
Heamt, 20, 0.57% \ B—1 14,040%
Mures, 78, 2.22% -

Mehedinti, 65, 1.85% Bucuresti, 20, 0.57%

Maramures, 60, 1.71% Buziu, 81,2.31%

asi, 74, 2.11% CarasSeverin, 182,
5.18%
lalomita, 47, 1.34% Céalérasi,
Cluj, 28, 0.80% 23,
0 B6%

Constanta, 16, 0.46%
Harghita, 113, 3.22%
Covasna, 62, 1.77%

Dambaovita, 51, 1.45%

Gorj, 100, 2.85% _f' Gz, 57, 1.62%
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n cazul elevilor din licee, cei mai multi, la data mobilitétii erau in clasa a Xl-a, in cazul scolii profesionale
in anul II, iar in cazul scolilor postliceale in anul lll. Nivelurile de calificare au fost urmatoarele: pentru
licee VET nivelul 4 NQF/EQF, pentru scoli profesionale nivelul 3 NQF/EQF, iar pentru scoli postliceale
nivelul V NQF/EQF.

Numar de Procent din numarul
Tipul de institutie Nivel de studii participanti total de participanti Total
Clasa a IX 37 1,05%
Liceu/Colegiu VET Clasa a X 884 25,18% »839
(Tehnic/Tehnologic/Vocational) Clasa a XI 1423 40,53%
Clasa a XII 495 14,10%
Anul | 17 0,48%
Scoald profesionala Anul Il 117 3,33% 180
Anul Il 46 1,31%
Liceu teoretic (intensiv Clasaa IX 4 0,11%
_lceuteoretc lintensiv Clasa a X 94 2,68%
informaticd/intensiv limbi 232
.. . Clasa a XI 106 3,02%
straine/bilingv)
Clasa a XII 28 0,80%
Anul | 66 1,88%
Scoald postliceala Anul Il 79 2,25% 242
Anul 11l 97 2,76%
Absolventi de institutii de formare VET 18 0,51% 18

in perioada de mobilitate pregitirea profesionald s-a ficut pentru 20 de domenii de calificare. Cei mai
multi dintre participanti s-au regatit in domeniile: Turism si alimentatie, Informatica si TIC, Electronica si

automatizari.

Domeniu Numdr de
participanti
Constructii 14
Administratie 17
Industria lemnului 34
Transporturi 45
Arta si arta spectacolului 49
Industrie alimentara 54
Industrie textila 61
Traduceri 90
Electric 93
Agriculturd si medicind veterinard 101
Estetica si igiena corpului omenesc 109
Comert 110
Pedagogie/educatie 154
Resurse 20rofess si protectia mediului 199
Mecanic 232
Sanatate 282
Economic 286
Electronica si automatizari 376
Informatica/TIC 516
Turism si alimentatie 689
3511
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Repartitia numarului de participanti in functie de domeniul de formare
Transporturi, 45,
1.28%

Industria lemnului, 34,
0.97%

Constructii, 14, 0.40%

Arta si arta spectacolului,
49, 1.40%

Administratie, 17,0.48% oo
Industrie alimentara,

54, 1.54%

Industrie texdila, 61, 1.74%
Traduceri, 90, 2.56%

lectric, 93, 2.65%

Agricultura i medicina
veterinara, 101, 2.88%

Estetica siigiena corpului
omenesc, 109, 3.10%

Comert, 110, 3.13%

- J/

Stagiile de formare s-au derulat la furnizori de formare sau la agenti economici.

Procent din numarul total de
Tipul de mobilitate Numar de participanti participanti
Stagiu la un agent economic 1654 47,11%
Stagiu la un furnizor de formare VET 1857 52,89%
3511

Mobilitatile au avut loc in 14 tari, cei mai multi participanti fiind in Portugalia, Germania si Spania si cei
mai putini in Suedia, Bulgaria si Turcia.

Tara in care s-a Numar de Procent din numarul total de
derulat mobilitate participanti participanti
Bulgaria 14 0,399%
Cipru 227 6,465%
Germania 595 16,947%
Grecia 51 1,453%
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Tara in care s-a Numar de Procent din numarul total de
derulat mobilitate participanti participanti
Spania 507 14,440%
Franta 99 2,820%
Ungaria 38 1,082%
Italia 288 8,203%
Malta 42 1,196%
Polonia 213 6,067%
Portugalia 1080 30,760%
Suedia 7 0,199%
Turcia 22 0,627%
Marea Britanie 328 9,342%
3511
- ™\
Bulgaria, 14,
0.40%
Turcia, 22, 0.63%
Suedia, 7, 0.20% -
‘Marea Britanie,
328,9.34%
Grecia, 51,
1.45%
Franta, 99,2.82%
. Ungaria, 38,
Malta, 42,1.20% 1.08%
. vy

Cei mai multi dintre participanti au motivat dorinta de participare la stagiile de formare pentru:
dezvoltarea de competente profesionale, personale si de comunicare in limbi strdine.

Oportunitatea de a alege sa fac o parte din studii/formare in limbi straine

Frecventa Procent din total
Motivatia raspunsuri raspunsuri
Sprijinului primit pentru gasirea unei cazari 1179 33,58%
Durata studiului/formarii a fost adecvata 1444 41,13%
Oportunitatea de a trai peste hotare 1572 44,77%
1682 47,91%
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Buna armonizare a cursurilor/formadrii cu curriculum-ul din organizatia de trimitere 1756 50,01%
Calitatea organizatiei de primire 1928 54,91%
Pentru a spori sansele mele de angajare viitoare in propria mea tara 2213 63,03%
Pentru a spori sansele mele de angajare viitoare in alte tari 2258 64,31%
Oportunitatea de a experimenta diferite practici de invatare 2628 74,85%
Oportunitatea de a intdlni noi oameni 2925 83,31%
Oportunitatea de a-mi dezvolta noi abilitati personale precum adaptabilitatea 3023 86,10%
Oportunitatea de a invata/imbunatatii limbile straine 3070 87,44%
Pentru dezvoltarea competentelor mele tehnice/profesionale 3262 92,91%
~ )
Sprijinului primit pentru gasirea unei cazari 33.60%
Durata studiului/formarii a fost adecvata m 41.15%
Oportunitatea de a trai peste hotare m 44.809
Oportunitatea de a alege sa fac o parte din studii/formare in
limbi straine 47.93%
Buna armonizare a cursurilor/formarii cu curriculum-ul din 50 04%
organizatia de trimitere o Fi
Calitatea organizatiei de primire m 54.94%
Pentru a spori sansele mele de angajare viitoare in propria . .
mea tara 63.07%
Pentru a spori sansele mele de angajare viitoare in alte tari 64.35%
Oportunitatea de a experimenta diferite practici de invatare 74.89%
|
Oportunitatea de a intalni noi coameni 83.36%
Oportunitatea de a-mi dezvolta noi abilitati personale precum 6,15
adaptabilitatea 86.15%
Oportunitatea de a invata/imbunatatii limbile straine 87.49%
Pentru dezvoltarea competentelor mele tehnice/profesionale m 92.96%
0.00% 10.00% 20.00% 30.00% 40 .00% 50 00% 60 .00% 70 00% 20 00% 90 00%:1 00 00%
M Procent din total raspunsuri
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IV. SINTEZA REZULTATELOR

IV.1 Date colectate din raspunsurile la chestionar ale elevilor implicati in proiecte de
parteneriat strategic si de dialog structurat
IV.1.1 Nivelul de implicare in proiect si rezultatele invatarii ca urmare a implicarii in proiect

Desi doar 66,18% dintre respondenti declara ca au contribuit cu idei la dezvoltarea proiectului, peste
90% dintre ei considera ca dupa derularea proiectului inteleg mai bine temele abordate in proiect.

Acum cand proiectul s-a incheiat, in ce masura sunteti de acord cu afirmatiile urmatoare (pentru fiecare afirmatie selectati varianta
cea mai apropiata de parerea voastra):

Numadr de respondenti pe nivel de apreciere Procent din total respondenti pe nivel de apreciere Procent
Scor din
Aspecte vizate In foarte In I mics In foarte In foarte In mare In mic3 In foarte !
mare mare R mica Deloc mare . . R mica Deloc mediu scorul
- . . | masura S . masura mdsura A R
masura madsura madsura madsura masura
Am contribuit cu idei la

102 309 149 32 29 16,43% | 49,76% | 23,99% 5,15% 4,67% 3,68 73,62%

dezvoltarea acestui proiect

Am inteles foarte bine
temele despre care s-au 344 264 11 2 0 55,39% | 42,51% | 1,77% 0,32% | 0,00% | 4,53 | 90,60%
discutat in proiect

Pentru a identifica masura in care respondentii sunt satisfacuti de implicarea in proiect, s-a solicitat sa
aprecieze masura in care doresc sa se implice in alte proiecte si masura in care ar recomanda altor elevi
sa se implice Tn proiecte. 95,33% dintre respondenti au declarat ca doresc sa se implice Tn alte proiecte si
97,75% au declarat ca ar recomanda altor elevi sa se implice in proiecte:

Numar de respondenti pe nivel de apreciere Procent din total respondenti pe nivel de apreciere Procent
Aspecte vizate In Inf Inf e Scor din
foarte | Inmare | In mica " qa[te n foarte In mare In mica " gafte mediu scorul
M P mica Deloc mare . . . mica Deloc :
mare masurd masurd M .. masurd masurd N maxim
P mdsura masura masura
masura
As dori s ma implic in
’ . P 433 159 18 6 5 69,73% 25,60% 2,90% 0,97% 0,81% 4,62 92,50%
alte proiecte europene
As recomanda
rietenilor/colegilor sa se
.p . /A & . 478 129 10 2 2 76,97% 20,77% 1,61% 0,32% 0,32% 4,74 94,75%
implice in proiecte
europene
s 2
100.00%
76.97%
80.00% | 69.73% =
60.00%
40.00%
? 15'60%20.??%
20.00% > .
0 i 290% 1.61%  0.97% 0.32%  0.81% 0.32%
0.00% — : =
In foarte mare Inmare masura Inmicamasura Infoarte mica Deloc
masura masura
® Asdori s8 maimplic in alte proiecte europene
@ Asrecomanda prietenilorfcolegilor s3 se implice in proiecte europene )
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Referitor la efectele produse asupra elevilor de implicarea in proiecte, cele mai importante efecte
percepute de respondenti sunt: Comunicarea cu cei din jur, aprecierea faptului ca ceea ce au invatat
este important pentru viata, dorinta de a se implica in activitati de voluntariat si comunicarea in limbi
strdine.

Acum cand proiectul s-a incheiat, in ce masura sunteti de acord cu afirmatiile urmatoare (pentru fiecare afirmatie selectati varianta cea mai
apropiata de parerea voastra):

Numadr de respondenti pe nivel de apreciere Procent din total respondenti pe nivel de apreciere
P t
. In . . | Infoarte In L. In foarte Scor .rocen
Aspecte vizate foarte In mare In mica L. foarte In mare In mica . . din scorul
P P mica Deloc .. . . mica Deloc mediu X
mare masura masura o o mare masura masura - - maxim
= o masura o o masura
masura masura
Sunt mai interesat/ interesata
de politici in domeniul 179 259 143 21 19 28,82% | 41,71% | 23,03% 3,38% 3,06% 3,90 77,97%
tineretului
Aplic in viata de zi i
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Doresc sda ma implic fin
rezolvarea problemelor 207 286 104 14 10 33,33% | 46,05% | 16,75% 2,25% 1,61% 4,07 81,45%
comunitatii
Sunt mai interesat/interesata de
tematici  privind  Uniunea 222 268 113 11 7 35,75% | 43,16% | 18,20% 1,77% 1,13% 4,11 82,13%
Europeana
Accept mai usor pareri diferite | ;3 332 73 10 3 32,69% | 53,46% | 11,76% | 1,61% | 0,48% | 4,16 83,25%
de ale mele
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important pentru viatad
Comunic mai bine cu cei din jur 282 295 37 5 2 45,41% 47,50% 5,96% 0,81% 0,32% 4,37 87,38%
g N\
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Desi pentru fiecare dintre efectele vizate in chestionar procentul celor care apreciaza ca efectele s-au
produs in foarte mare masurd sau in mare masura, este de peste 70%, ceea ce reprezintd un efect
pozitiv al proiectelor, nu este de neglijat faptul ca pentru fiecare efect mentionat exista respondenti care
declara ca nu s-a produs deloc efectul respectiv. Interesul pentru politici in domeniul tineretului si
dorinta de implicare in problemele comunitatii sunt efecte despre care 19, respectiv 10 respondenti au
declarat ca nu au fost produse deloc in proiectele in care s-au implicat.

' )
1 0.32%
Comunic mai bine cu cei din jur lh 0‘3]‘%5&6%
47.50%

45.41%

I' 0.48%
Ceeace am invatat este foarte important pentru viata ﬂ 7.89%

45.09%

45.73%
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35.10%
| 51.53%
M 1.29%
Comunic mai bine in limbi stréine 0.97% 8.37%
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44.61%
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Acceptmai usor pareri diferite de ale mele 1.01% 11.76%
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M 1.61%
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Pentru a vedea care este perceptia elevilor referitoare la rezultatele invatarii obtinute in activitatea
curenta de la scoald si in proiecte, acestia au fost solicitati sa raspunda urmatoarei cerinte:

Acum cdnd proiectul s-a incheiat, in ce mdsurd sunteti de acord cu afirmatiile urmdtoare (pentru fiecare
afirmatie selectati varianta cea mai apropiatd de pdrerea voastrd):

Activitatea curentd din scoald si/sau din proiecte a avut asupra mea urmdtoarele rezultate:

Nivelurile de apreciere fiind:

Mult mai mult la . . In egald masura Mai mult in Mult mai mult in .
o P Mai mult la scoala . on . N . n Nu s-a realizat
scoala decat in A n . la scoala si in proiecte decat la proiecte decat la
. decat in proiecte . < - asa ceva
proiecte proiecte scoala scoala
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Din cele 32 de rezultate ale Tnvatarii despre care elevii trebuiau sa aprecieze daca le-au obtinut in mai

mare masurad la scoala decat in proiecte, doar in cazul a 7 rezultate procentul mediu de apreciere este in

favoarea scolii. Aceste rezultate ale invatarii sunt:

Am Tnvatat sa identific ideea principala dintr-un text;

Ma folosesc mai bine de tehnica de calcul;

Am fnvatat sa Tmi exprim mai bine Tn scris gandurile si ideile;

Am Tnvatat sa colectez informatia din tabele, grafice si diagrame;

Am invatat sa prezint informatia folosindu-ma de grafice, tabele si diagrame;
Am Tnvatat sa invat;

Am mai multe abilitati de a lucra in laboratoare.

Rezultatele nvatarii pentru care diferentele dintre ponderile respondentilor care au apreciat ca le-au

obtinut mai mult in proiecte decat la scoala si ponderile celor care au apreciat ca le-au obtinut mai mult

la scoala decat in proiecte sunt cele mai mari, sunt urmatoarele:

Pe langa aceste rezultate ale fnvatarii, sunt fnca

Sunt mai interesat/interesata de alte culturi;

Comunic mai bine in limbi straine;

Sunt mai curios/curioasa;

Am Tnvatat sa gestionez mai bine resursele necesare intr-o activitate;
Stabilesc mai usor relatii cu cei din jur;

Mi-am dezvoltat creativitatea si capacitatea de inovare;

Sunt mai adaptabil/adaptabil3;

Comunic mai bine cu cei din jur.

alte 17 rezultate pentru care ponderea celor care

apreciaza ca au fost obtinute mai mult in proiecte este mai mare decat a celor care apreciaza ca le-au

obtinut mai mult la scoala.

Mult mai mult/Mai Mult mai mult/Mai In egala masura
Rezultate ale invatarii obtinute in scoald si/sau in proiecte mult la scoala decit in mult in proiecte decat la scoala si in

proiecte la scoala proiecte
Am Tnvatat sa identific ideea principala dintr-un text 44,12% 14,65% 39,13%
Ma folosesc mai bine de tehnica de calcul 38,49% 15,14% 40,10%
Am Tnvatat sa imi exprim mai bine gandurile si ideile n scris 40,74% 17,87% 39,77%
Am invatat sa colectez informatia din tabele, grafice si diagrame 38,00% 18,20% 39,61%
Am Tnvatat sa prezint informatia folosindu-ma de grafice, tabele si diagrame 36,88% 21,90% 35,59%
Am invatat sa invat 32,85% 23,83% 41,87%
Mi-am dezvoltat abilitatea de a face rationamente 22,54% 25,76% 50,40%
Am mai multe abilitati de a lucra in laboratoare 29,47% 25,93% 32,69%
Am invatat sd ma auto-evaluez 25,93% 27,86% 45,09%
Sunt mai insistent/insistentd 19,16% 28,66% 44,77%
Am invatat sa gestionez informatia 23,83% 30,27% 45,41%
Imi organizez mai bine ideile 20,29% 30,43% 47,50%
Aplic mai bine tehnologii diferite 19,00% 31,56% 44,93%
Prezint teme si idei in mod potrivit in diferite situatii 18,04% 33,66% 45,09%
Sunt mai responsabil/responsabila 14,98% 33,82% 49,76%
Am invatat sd iau decizii 19,32% 34,94% 43,96%
Sunt mai ambitios/ambitioasa 19,48% 35,10% 43,00%
Am invatat sa gestionez timpul 21,74% 35,43% 41,06%
Sunt mai receptiv/receptiva la nevoile si problemele celor din jur 16,10% 36,39% 45,73%
Mi-am dezvoltat abilitatea de a rezolva problem din viata reala 17,07% 36,88% 43,96%
Sunt mai tolerant/toleranta 15,94% 38,81% 43,16%

27




Mult mai mult/Mai Mult mai mult/Mai In egala masura
Rezultate ale invatarii obtinute in scoald si/sau in proiecte mult la scoala decit in mult in proiecte decat la scoala si in

proiecte la scoala proiecte
Am acumulat cunostinte in domeniul tematic al proiectului 17,71% 41,06% 40,74%
Am mai multa incredere in mine 17,71% 42,03% 37,52%
Colaborez mai bine cu cei din jur 15,78% 42,35% 41,22%
Comunic mai bine cu cei din jur 15,46% 45,57% 38,00%
Sunt mai adaptabil/adaptabild 15,14% 45,57% 37,84%
Mi-am dezvoltat creativitatea si capacitatea de inovare 14,98% 47,83% 35,91%
Sunt mai curios/curioasa 13,85% 49,28% 35,27%
Am invatat sad gestionez mai bine resursele necesare intr-o activitate 14,81% 49,60% 33,49%
Stabilesc mai usor relatii cu cei din jur 15,94% 50,24% 32,85%
Comunic mai bine in limbi straine 14,49% 53,14% 30,11%
Sunt mai interesat/interesata de alte culturi 14,01% 57,17% 26,41%

' )

Frecventaaprecierilor respondentilor privind rezultatele invatarii in proiecte vs
rezultatele invatarii la scoala
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Activitatea curentd din scoala si/sau din proiecte a avut asupra mea urmatoarele rezultate:

Mult mai . . Mai mult Mult mai
mult la Mai mulvt la Irl egavla n mult Tn Nu s-a
Rezultatele invatarii vizate in chestionar scoala 'SCOAaI? masuura' lAa proiecte proiecte realizat
decat in dec_at n scoal_a >N decat la decat la asa ceva
. proiecte proiecte o o
proiecte scoala scoala
Am invatat sd identific ideea principald dintr-un text 101 173 243 58 33 13
Ma folosesc mai bine de tehnica de calcul 84 155 249 65 29 39
Am invatat s& imi exprim mai bine gandurile si ideile in scris 97 156 247 75 36 10
Am invatat sa colectez informatia din tabele, grafice si diagrame 85 151 246 75 38 26
Am invatat sa prezint informatia folosindu-méa de grafice, tabele si diagrame 78 151 221 95 41 35
Am invatat sa invat 92 112 260 91 57 9
Mi-am dezvoltat abilitatea de a face rationamente 58 82 313 106 54 8
Am mai multe abilitati de a lucra in laboratoare 73 110 203 100 61 74
Am invatat sd ma auto-evaluez 68 93 280 117 56 7
Sunt mai insistent/insistenta 53 66 278 109 69 46
Am invétat s& gestionez informatia 48 100 282 124 64 3
Imi organizez mai bine ideile 53 73 295 121 68 11
Aplic mai bine tehnologii diferite 57 61 279 134 62 28
Prezint teme si idei in mod potrivit Tn diferite situatii 51 61 280 144 65 20
Sunt mai responsabil/responsabila 55 38 309 122 88 9
Am invatat sd iau decizii 50 70 273 141 76 11
Sunt mai ambitios/ambitioasd 64 57 267 111 107 15
Am invatat sa gestionez timpul 66 69 255 140 80 11
Sunt mai receptiv/receptiva la nevoile si problemele celor din jur 52 48 284 122 104 11
Mi-am dezvoltat abilitatea de a rezolva probleme din viata reald 52 54 273 157 72 13
Sunt mai tolerant/toleranta 55 44 268 138 103 13
Am acumulat cunostinte in domeniul tematic al proiectului 59 51 253 161 94 3
Am mai multa incredere in mine 61 49 233 143 118 17
Colaborez mai bine cu cei din jur 52 46 256 167 96 4
Comunic mai bine cu cei din jur 51 45 236 158 125 6
Sunt mai adaptabil/adaptabila 44 50 235 147 136 9
Mi-am dezvoltat creativitatea si capacitatea de inovare 46 47 223 182 115 8
Sunt mai curios/curioasa 47 39 219 164 142 10
Am invatat sa gestionez mai bine resursele necesare intr-o activitate 37 55 208 208 100 13
Stabilesc mai usor relatii cu cei din jur 51 48 204 162 150 6
Comunic mai bine in limbi strdine 47 43 187 173 157 14
Sunt mai interesat/interesata de alte culturi 48 39 164 170 185 15
)
Frecventaaprecierilor respondentilor privind rezultatele invatarii in proiecte vs rezultatele
invatarii la scoala
Am mai multe abilitati de a lucra in laboratoare E_ﬂ—‘ 0015 203
Am invatat sa invat ﬁ 112 260
Am invatal sa prezint informatiafolosindu-ma de grafice, tabelesi diagrame — ’ a5 151 221
Aminvatatsa colectez informatia din tabele, graficesi diagrame % S 151 246
Am invatat sa imi exprim mai bine gandurile si ideile in scris w! 156 247
Ma folosesc mai bine de tehnica de calcul ﬁ 155 249
Am invatat sa identific ideea principala dinfr-un text ﬁﬁ] = 73 243
0 50 100 150 200 250 300
& Nus-arealizat asaceva ® Mult mai mult in proiecte decét la scoala ® Mai mult in proiecte decat la scoala
M In egala masura la scoalasiin proiecte ® Mai mult la scoala decat in proiecte M Mult mai mult la scoala decat in proiecte )
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>
Frecventa aprecierilor respondentilor privind rezultatele invatarii in proiecte vs rezultatele
invatarii la scoala
Colaborez mai bine cucei din jur 256
Am mai multa incredere in mine 233
Am acumulat cunostinte in domeniul temalic al proiectului r 253
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Aminvatat sa gestionez timpul 'I 255
Sunt mai ambitiosfambitioesa - 267
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|
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|
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) ) )
Frecventaaprecierilor respondentilor privind rezultatele invatarii in proiecte vs rezultatele
invatarii la scoala
Sunt mai interesatfinteresata de alte cultun ‘— hea 0 133
Comunic mai bine in imbistraine === J 187
ge—
Stabilesc mai usor relatiicu cei din jur ES== — ' — L S 204
—
Am invatat sa gestionez mai bine resurse necesare intr-o activitate 388
Sunt maicuriosicurioesd § : : G 219
s
Mi-am dezvollatcreativitatea si capacitatea de inovare S . _ 182 223
Sunt mai adaplabilfadaptabils S =0 ' = 47 4 235
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Este de remarcat si de luat in consideratie faptul ca au existat elevi care au considerat cd nu au obtinut
rezultatele mentionate ale invatarii nici la scoala, nici in proiecte.

Nu s-a Procent din
Rezultate ale invatarii realizat numarul total
asaceva | derespondenti
Am invatat s& gestionez informatia 3 0,48%
Am acumulat cunostinte in domeniul tematic al proiectului 3 0,48%
Colaborez mai bine cu cei din jur 4 0,64%
Comunic mai bine cu cei din jur 6 0,97%
Stabilesc mai usor relatii cu cei din jur 6 0,97%
Am invétat s& ma auto-evaluez 7 1,13%
Mi-am dezvoltat abilitatea de a face rationamente 8 1,29%
Mi-am dezvoltat creativitatea si capacitatea de inovare 8 1,29%
Am nvatat sa invat 9 1,45%
Sunt mai responsabil/responsabila 9 1,45%
Sunt mai adaptabil/adaptabila 9 1,45%
Am invatat sa imi exprim mai bine gandurile si ideile in scris 10 1,61%
Sunt mai curios/curioasa 10 1,61%
Imi organizez mai bine ideile 11 1,77%
Am invatat s& iau decizii 11 1,77%
Am nvatat s& gestionez timpul 11 1,77%
Sunt mai receptiv/receptiva la nevoile si problemele celor din jur 11 1,77%
Am invétat sd identific ideea principald dintr-un text 13 2,09%
Mi-am dezvoltat abilitatea de a rezolva probleme din viata reald 13 2,09%
Sunt mai tolerant/toleranta 13 2,09%
Am invatat s& gestionez mai bine resursele necesare intr-o activitate 13 2,09%
Comunic mai bine n limbi straine 14 2,25%
Sunt mai ambitios/ambitioaséd 15 2,42%
Sunt mai interesat/interesata de alte culturi 15 2,42%
Am mai multa incredere in mine 17 2,74%
Prezint teme si idei in mod potrivit in diferite situatii 20 3,22%
Am invatat s& colectez informatia din tabele, grafice si diagrame 26 4,19%
Aplic mai bine tehnologii diferite 28 4,51%
Am invatat sa prezint informatia folosindu-ma de grafice, tabele si diagrame 35 5,64%
Ma folosesc mai bine de tehnica de calcul 39 6,28%
Sunt mai insistent/insistenta 46 741%
Am mai multe abilitati de a lucra in laboratoare 74 11,92%
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Am mail multe abilitati de a lucra in laboratoare o 74/

Sunt maiinsistentinsistenta EEESSSESSSSESSSSSSSSSSS 16
Ma folosesc mai bine de lehnicade calcul EEESS—SSSS——————] 19
Am invatal sa prezint informatiafolosindu-ma de grafice, tabelesi diagrame e —————————] 35
Aplic mai bine tehnologii diferite R —— 78
Aminvatatsa colectez informaliadintabele, graficesi diagrame | —— 26
Prezint teme siidei in mod potrivit in diferite situalii | — 20
Am mai multaincrederein mine | — 17
Sunt mai interesat/interesata de alte cultun =; 15
Sunt mai ambitios/ambitiozsa | — 15
Comunic mai bine in limbi straine 14

Am invatal sa gestionez mai bine resurse necesare intr-o activitate
Sunt mai tolerantfoleranta
Mi-am dezvoltat abilitatea de a rezolva probleme din viata reala
Am invatat sa identific ideea principala dintr-un text
Sunt mai receptivirecepliva la nevoilesi problemele celor din jur
Am invatat sa gestionez timpul
Aminvatat saiau decizii
Imi organizez mai bine ideile
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Comunic mai bine cucei din jur
Colaborez mai bine cu cei din jur
Am acumulat cunostinte in domeniul temalic al proiectului
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Faptul cd 11,92% dintre respondenti declara ca nici in scoala nici in proiecte nu si-au dezvoltat abilitati
de a lucra in laboratoare sau ca nu folosesc tehnica de calcul este ingrijorator si ar trebui avut in vedere
in proiectarea si derularea activitatii didactice.

Multe dintre rezultatele Tnvatarii pe care elevii au declarat in pondere mai mare ca le-au obtinut mai
mult in proiecte decat la scoald sunt abilitati si sau abilitati derivate ale celor care se considera ca vor fi
necesare pentru piata fortei de munca n anul 2020 sau in secolul XXI in general.

n analiza datelor colectate s-a incercat identificarea legaturii intre diferite caracteristici ale grupului de
respondenti si perceptia lor cu privire la rezultatele invatarii in proiecte si la ponderea obtinerii unor
rezultate ale Tnvatarii in activitatea didactica de zi cu zi din scoald sau in proiecte.

Din cauza numarului mic de respondenti care au o anumita caracteristicd comund, constatarile
mentionate n continuare sunt rezultatul unei analize statistice descriptive, fara a exista posibilitatea
realizarii unor inferente statistice.
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Referitor la motivatia implicarii in proiecte s-a incercat identificarea legaturii intre motivatiile declarate

de respondenti si urmatoarele caracteristici: gen, domeniul de implementare al proiectului in care au

fost implicati, tipul de institutie in care invata, masura in care au fost implicati Tn dezvoltarea proiectului.

S-au constatat mici diferente intre procentele din numarul total de respondenti din diverse categorii si

motivatiile care au determinat implicarea in proiecte, dupd cum se poate vedea in tabelele si diagramele

urmatoare:

Optiuni de raspuns

Procent din numarul total

Procent din numarul total de

de fete baieti
ati fost obligati de cadrele didactice 0,26% 0,44%
ati fost solicitati de parinti 0,51% 1,31%
alta motivatie 0,51% 1,31%
ati fost solicitati de cadrele didactice 14,03% 12,23%
doreati sa lucrati impreuna cu alti colegi 48,21% 49,34%
doreati sa vizitati alte tari 59,44% 59,83%
doreati sa cunoasteti elevi din alte tari 69,90% 65,50%
doreati sa va dezvoltati noi abilitati/competente 73,72% 62,01%
doreati sa traiti experiente noi 76,02% 69,87%
e )
Procente din numarul total de fete/baieti respondenti care au avut anumite
motivatii ale implicariiin proiect
doreat] 53 2] experiente noi I 60,475, 1.
doreati 5& v3 dezvoltati noi abilitati/competente [E————————_02.01%_ ,, ;)
doreati 5& cunoasteti elevi din alte [ar  JE——— 02 10 oo
doreali 2 vizitali alte [ar e ——— O 0
doreati s& lucrati impreuna cu alti colegi % 4 gﬁﬁ"
ati fost solicitati de cadrele didactice El%} “f%
alta motivatie § A31%
ati fost solicitati de parinti ' gl3A%
ati fost obligati de cadrele didactice F 3:,_'3&:
0.00% 20.00% 40.00% 60.00% 80.00%
& Procent din numarul total de baieti # Procent din numarul total de fete
AN vy
Procent din numarul total de respondenti in
functie de proiectul in care s-au implicat
A . Educatie Dialog
Cluil el Fppline scolara VET Tineret structurat
ati fost obligati de cadrele didactice 0,39% 0,00% 0,00% 0,00%
ati fost solicitati de parinti 0,98% 0,00% 0,00% 0,00%
altd motivatie 0,20% 3,13% 1,67% 9,52%
ati fost solicitati de cadrele didactice 14,76% 0,00% 11,67% 4,76%
doreati sa lucrati impreuna cu alti colegi 50,39% 37,50% 45,00% 33,33%
doreati sa vizitati alte tari 61,61% 46,88% 61,67% 23,81%
doreati sa cunoasteti elevi din alte tari 70,47% 50,00% 71,67% 33,33%
doreati sa va dezvoltati noi abilitati/competente 68,31% 71,88% 71,67% 85,71%
doreati sa traiti experiente noi 73,23% 71,88% 78,33% 76,19%
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Procente din numarul total de respondenti care au avut anumite motivatii ale implicarii
in proiect, in functie de tipul de proiect

doreatisa traiti expenente noi

doreatis v dezvoltati noi abilitaticompelente  ——
doreatisa cunoasteti elevi din alte tan '
doreati sa vizitati alte tari

doreatisa lucratiimpreuna cu alficolegi §
atifost solicitati de cadrele didaclice
alté motivatie

atifost solicitati de parinti

atifost obligati de cadrele didectice

0.00% 10.00% 20.00% 30.00% 40.00% 50.00% 60.00% 70.00% 80.00% 90.00% 100.00%

 Dialog structurat W Tineret ®VET ®Educatie scolara

- /

Procent din numarul total de respondenti in functie de
tipul de scoald in care invata
Optiuni de raspuns Liceu Liceu tehnic/ Liceu
’ Gimnaziu teoretic tehnologic vocational
ati fost obligati de cadrele didactice 0,53% 0,00% 0,62% 0,00%
ati fost solicitati de parinti 1,05% 1,47% 0,00% 0,00%
alta motivatie 0,00% 0,98% 1,86% 0,00%
ati fost solicitati de cadrele didactice 25,79% 8,82% 8,07% 4,84%
doreati sa lucrati impreuna cu alti colegi 58,95% 46,08% 39,75% 50,00%
doreati sa vizitati alte tari 56,84% 61,27% 61,49% 56,45%
doreati sa cunoasteti elevi din alte tari 68,42% 70,59% 65,22% 67,74%
doreati sa va dezvoltati noi abilitati/competente 67,37% 69,12% 68,94% 79,03%
doreati sa traiti experiente noi 68,42% 74,02% 77,02% 80,65%
Ve )

Procente din numarul total de respondenti care au avut anumite motivatii ale
implicariiin proiect, in functie de tipul scolii in care invata

doreatisa Iriiti experiente noi ——— e /|

doreatisa va dezvoltati noi abilitaticompetente g _
doreatisa cunoasteti elevi din alte tari — — =l 22
doreatisa vizitati alte tari g

doreati sa lucratiimpreuna cu alticolegi -
atifost solicitati de cadrele didactice

alté motivatie

ati fost solicitati de parinti

; . idactice * DHYS
atifost obligati de cadrele didactice v 0535 |

0.00% 10.00% 20.00% 30.00% 40.00% 50.00% 60.00% 70.00% 80.00% 90.00%

M Liceu vocational W Liceu tehnic/ M Liceu teoretic M Gimnaziu
tehnologic

- v

| Procent din numarul total de respondenti in functie de
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masura n care au contribuit la dezvoltarea proiectului

in foarte in foarte
Optiuni de raspuns mare in mare Tn mica micd

masura masura masura masura Deloc
ati fost obligati de cadrele didactice 0,00% 0,65% 0,00% 0,00% 0,00%
ati fost solicitati de parinti 0,00% 0,97% 0,00% 3,13% 3,45%
alta motivatie 1,96% 0,32% 1,34% 0,00% 0,00%
ati fost solicitati de cadrele didactice 23,53% 13,92% 9,40% 3,13% 3,45%
doreati sa lucrati impreuna cu alti colegi 65,69% 46,93% 45,64% 40,63% 31,03%
doreati sa vizitati alte tari 64,71% 57,93% 61,07% 50,00% 62,07%
doreati sa cunoasteti elevi din alte tari 79,41% 67,64% 67,79% 53,13% 55,17%
doreati sa va dezvoltati noi abilitati/competente 77,45% 72,49% 67,79% 46,88% 41,38%
doreati sa traiti experiente noi 76,47% 75,08% 71,14% 46,88% 93,10%

g N

Relatiaimplicare in dezvoltarea proiectului-motivatia implicarii in proiect
Ati fost implicat in dezvoltarea proiectului:

doreati 5a traiti expenente noi

doreatisé va dezvoltati noi abilitati/competente
doreatisa cunoasteti elevi din alte tari

doreati 53 vizitati alte tari

doreatisa lucratiimpreund cu alticolegi §
atifost solicitati de cadrele didactice &=

alté motivatie

atifost solicitati de parinti

ati fost obligati de cadrele didactice

0.00% 10.00% 20.00% 30.00% 40.00% 50.00% 60.00% 70.00% 80.00% 90.00% 100.00%

79.41%

Mpeloc ®infoarte micamasurda MinmicAmasurd ®inmaremasurd  ®in foarte mare masura

- _/

Desi nu exista in general legaturi semnificative intre caracteristicile grupurilor de respondenti si
motivatiile implicarii in proiecte, s-au remarcat unele diferente care trebuie mentionate:

e procentul fetelor care s-au implicat Tn proiect pentru ca doreau sa isi dezvolte noi abilitati si
competente este cu 11,72% mai mare decat al baietilor;

e procentul fetelor care s-au implicat in proiect pentru ca doreau sa trdiasca experiente noi este
cu 6,15% mai mare decat al baietilor;

e pentru participantii la proiecte de dialog structurat existd doar doua motivatii semnificative:

0 dezvoltarea de abilitati si competente noi — Tn cazul acestei motivatii procentul
respondentilor este cu 17,41% mai mare decat al participantilor la proiecte in domeniul
educatiei scolare, cu 14,05% mai mare decat al participantilor la proiecte in domeniul
tineretului si cu 13,84% mai mare decat al participantilor la proiecte in domeniul
formarii profesionale;

O trairea de experiente noi;

e exista o diferentd semnificativa (12,22%) intre procentul elevilor de gimnaziu si al celor din
liceele vocationale care s-au implicat in proiecte pentru ca doreau sa traiasca experiente noi,
elevii din liceele vocationale fiind mai motivati in acest sens;
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o 27 (93,1%) dintre cei 29 de respondenti care nu s-au implicat deloc in dezvoltarea proiectului au

avut ca motivatie dorinta de a trai experiente noi.

Analizand relatia Tntre motivatia implicarii in proiecte si efectele produse asupra respondentilor,

conform perceptiilor lor, de aceasta implicare, s-au constatat urmatoarele:

e Exista o mica variatie a scorurilor, calculate pe baza raspunsurilor respondentilor, pentru fiecare
rezultat vizat al invatarii si Tn functie de motivatiile implicarii respondentilor Tn proiecte:

Motivatia implicarii in proiecte
Doreati sa Doreati sa Doreati sa Doreati sa va Ati fost
lucrati cunoasteti Doreati s& traiti dezvoltati noi solicitati de Ati fost
impreund cu elevi din alte vizitati alte experiente abilitati/ cadrele solicitati de

alti colegi tari tari noi competente didactice parinti

[ Apreciere medie privind rezultatele fnvatarii 4,24 4,23 4,19 4,20 4,23 4,27 418
fisava Aff
soltat nol
Apreciere medie privind rezultatele nvatari Aprecierea medie
e Perceptiile privind rezultatele Tnvatarii sunt diferite de ale celorlalti respondenti pentru cei a
caror implicare in proiecte a fost motivata de solicitarea parintilor si/sau a cadrelor didactice:
Doreati sa Doreati sa Doreati sa va Ati fost
lucrati cunoasteti Doreati s& Doreati sa dezvoltati noi solicitati de Ati fost
impreuna cu elevi din alte vizitati alte traiti abilitati/ cadrele solicitati de

Efecte/Aspecte vizate alti colegi tari tari experiente noi competente didactice parinti
Aplic in viata de zi cu zi ceea ce am invatat in proiect 4,02 3,97 3,90 3,92 3,97 4,05 3,80
Comunic mai bine cu cei din jur 4,42 4,42 4,38 4,39 4,42 4,57 4,60
Comunic mai bine n limbi straine 4,32 443 4,41 4,37 4,39 4,42 4,00
Accept mai usor pareri diferite de ale mele 4,21 4,21 4,18 4,16 4,20 4,24 4,40
Ceea ce am invatat este foarte important pentru viata 4,42 4,40 4,35 4,37 4,38 4,49 4,20
Sunt mai interesat/interesata de tematici privind Uniunea Europeana 4,23 4,16 4,11 413 4,14 4,18 3,40
Sunt mai interesat/interesata de politici in domeniul tineretului 3,94 3,92 3,89 3,95 3,98 3,88 4,80
Doresc s& ma implic in rezolvarea problemelor comunitatii 4,21 413 411 413 4,16 4,14 3,60
Doresc sa ma implic in activitati de voluntariat 4,39 4,44 4,38 4,39 443 442 4,80

Aplicin viata de zi cu zi ceea ce aminvatatin proiect

Aprecierea medie
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Doresc sa ma implic n activitati de voluntariat
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Legatura intre procentele din numarul total de respondenti care considera ca anumite rezultate ale

fnvatarii au fost obtinute mai mult Tn proiecte decat in scoald si motivatia implicarii in proiecte este in

general putin semnificativa, dar exista diferente semnificative pentru respondentii care s-au implicat in

proiecte la solicitarea cadrelor didactice au a parintilor:

Diferenta de procente medii dintre respondentii care apreciaza ca au invatat mai mult in proiecte si cei care
apreciaza ca au invatat mai mult la scoala

At fost
Cusaan | Dol | Donal | Dot | Dorefsd | e | Aiel | Dfre
impreund cu | elevidinalte | vizitati | experiente | noiabilitati | cadrele de procentele

alti colegi tari alte tari noi competente | didactice parinti medii
Am acumulat cunostinte in domeniul tematic al proiectului 20,86% 38,08% 38,41% 41,39% 40,73% -2,32% 0,66% 25,40%
Mi-am dezvoltat abilitatea de a rezolva probleme din viata reala 13,91% 31,46% 29,14% 30,79% 32,45% -3,31% 0,00% 19,21%
Mi-am dezvoltat creativitatea si capacitatea de inovare 24,83% 46,69% 47,02% 49,67% 50,66% -3,64% -0,33% 30,70%
Mi-am dezvoltat abilitatea de a face rationamente -2,98% 3.97% 1,66% 5,63% 7,28% -5,63% -0,66% 1,32%
Am invatat sa invat -10,26% -8,28% -7,95% -10,60% -7,28% -0,66% -0,33% -6,48%
Am invatat sa gestionez mai bine resursele necesare intr-o activitate 28,48% 52,98% 48,34% 52,65% 55,63% -7,28% 0,66% 33,07%
Am invatat sa gestionez informatia 1,99% 12,91% 9,27% 6,95% 10,26% -0,99% 0,33% 5,82%
Am invatat s& gestionez timpul 10,60% 22,52% 20,86% 21,52% 22,52% -1,66% 0,66% 13,86%
Stabilesc mai usor relatii cu cei din jur 26,82% 54,30% 49,67% 55,96% 53,31% -3,64% 0,00% 33,77%
Comunic mai bine cu cei din jur 26,49% 49,67% 46,03% 49,67% 47,02% -0,99% 0,33% 31,17%
Comunic mai bine in limbi strdine 30,79% 60,93% 59,27% 62,58% 56,95% 2,32% 0,00% 38,98%
Imi organizez mai bine ideile 6,62% 15,56% 19,54% 17,22% 19,87% -0,33% -0,33% 11,16%
Colaborez mai bine cu cei din jur 22,52% 43,38% 44,37% 45,70% 45,36% -0,99% 0,00% 28,62%
Prezint teme si idei in mod potrivit in diferite situatii 14,24% 26,16% 27,81% 26,16% 28,48% -0,66% 0,66% 17,55%
Am invatat s3 identific ideea principald dintr-un text -29,47% -40,40% -34,11% | -43,38% -42,38% 8,28% -0,33% -25,97%
Am invatat sa imi exprim mai bine gandurile si ideile in scris -2517% -30,46% -26,49% | -33,11% -30,46% 3.97% -0,66% -20,34%
Am invatat sa colectez informatia din tabele, grafice si diagrame -23,84% -28,48% -20,20% | -30,13% -28,15% 7,95% 0,66% -17,46%
Am invatat s prezint informatia folosindu-ma de grafice, tabele si diagrame -15,89% -22,19% -1391% | -2417% -20,53% 6,62% 0,33% -12,82%
Am invatat sé iau decizii 13,25% 24,83% 27,15% 25,50% 26,82% 0,33% 0,66% 16,93%
Ma folosesc mai bine de tehnica de calcul -22,85% -33,11% -2517% | -3543% -36,42% 11,26% -0,33% -20,29%
Aplic mai bine tehnologii diferite 10,26% 19,21% 22,19% 20,20% 18,87% 3,31% 0,00% 13,43%
Am mai multe abilitati de a lucra in laboratoare -7,95% -2,98% -2,98% -5,96% -4,97% 1,99% 0,33% -3,22%
Sunt mai responsabil/responsabila 15,23% 27,15% 27,81% 32,12% 29,80% -1,99% 0,66% 18,68%
Am invatat sa ma auto-evaluez -0,66% 5,96% 7,95% 4,64% 8,28% -0,33% -0,33% 3,64%
Am mai multa incredere in mine 18,87% 40,73% 41,72% 44,04% 43,05% -1,32% 0,66% 26,82%
Sunt mai tolerant/toleranté 19,21% 33,77% 36,09% 36,42% 38,74% -2,65% 0,33% 23,13%
Sunt mai curios/curioasa 31,13% 52,65% 49,34% 55,63% 56,29% -6,95% 0,33% 34,06%
Sunt mai adaptabil/adaptabila 25,50% 46,69% 48,01% 48,68% 46,69% 1,32% 0,66% 31,08%
Sunt mai insistent/insistenta 7,62% 15,89% 22,19% 14,57% 16,89% 5,30% 0,00% 11,78%
Sunt mai ambitios/ambitioasa 15,56% 22,85% 25,83% 27,15% 27,15% -1,32% -0,66% 16,65%
Sunt mai interesat/interesatd de alte culturi 34,11% 62,25% 61,92% 65,89% 63,91% -1,99% 0,33% 40,92%
Sunt mai receptive/receptiva la nevoile si problemele celor din jur 17,88% 30,46% 32,45% 33,11% 33,11% -0,66% 0,33% 20,96%
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==+ Procentdin numarul de respondenti care considera ca au invatat mai mult in proiecte decat la scoala
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F u
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.48%

-28.15%

-35.00%
Doreatisa lucrati
impreunacu alti

colegi

Doreatisa
cunoasteti elevi
din alte tari

Doreatisévizitati Doreati sa traiti
alte tan experiente noi

== Procent din numarul de respondenti care considera ca au invatat mai mult in proiecte decat la scoala

Doreatisava Atifostsolicitati de At fost solicitati de

dezvoltatinoi  cadrele didactice
abilitati/
competente

périnti

-35.00%

o 1

19% =

-20.53%

Doreatisa lucrati
impreuna cu alti
colegi

Doreatisa
cunoasteti elevi
dinalte tan

Doreatisévizitati Doreatisa traiti
alte tari experiente noi

==+ Procentdin numarul de respondenti care considera ca au invgfa_rg%tgulﬂn‘poiecte decatla scoala

Doreatisdva  Atifost solicitati deAtifost solicitati de
dezvoltatinoi  cadrele didactice parinti
abilitati/

0.20%

Doreatisa lucrati
Impreunacu alti
coleqi

Doreati s&
cunoasteti elevi
dinalte tar

Doreatisa vizitati Doreatisa fraiti
alte tan experiente noi

competente

0.3
Doreatisava  Atifost solicitati de Ati fost solicitati de
dezvoltatinoi  cadrele didactice parinti
abilitati/

-40.00%
Doreatisé lucrati

Doreatisa

impreundcualti cunoasteti elevi
colegi

din alte tari

Doreatisavizitati Doreatisa traii

alte tari experiente noi

== Procentdin numarul de respondenti care considera ca au invatat mai mult in proiecte decat la scoala
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Doreatisava Atifost solicitati deAtifost solicitati de

dezvoltatinoi  cadrele didactice parinti
abilitéti/

competente




0.00%

Doreatisalucrati  Doreatisd  Doreafisévizitali Doreatisétraiti  Doreatisédva  Alifostsolicitati de Atifost solicitati de
impreunacualti cunoasteti elevi alte tari experientenoi  dezvollatinol  cadrele didactice parinti
colegi dinalte tan abilitaty/
competente

== Procent din numarul de respondenti care considera ca au invatat mai mult in proiecte decat la scoala

Doreatisalucrati  Doreatisd  Doreatisdwvizitati Doreatisafraiti  Doreatisava  Afifost solicitati de Ati fost solicitati de
impreunécu alti cunoasteti elevi din alte téri experientenoi  dezvoltatinoi  cadrele didactice. parinti
colegi alte tani abilitati/

competente
==+ Procentdin numarul de respondenti care considera ca au invata_t?maul;]n‘poiecte decatla scoala

-2.00% e
Doreatisa lucrati  Doreatisd  Doreatisavizitati Doreatisatréiti  Doreatisdva  Atifostsolicitati de Atifost solicitati de
impreundcualti cunoasteti elevi alte tari experientenol  dezvoltatinol  cadrele didactice parinti
coleqi din alte tari abilitati/
X . competente X
=== Procent din numarul de respondenti care considera ca au invatat mai mult in proiecte decat la scoala

645 o

2.00% -0.66%
Doreatisa lucrali  Doreatisd  Doreatisavizitali Doreatisatraiti  Doreatiséva  Alifostsolicitati de Atifost solicitati de
impreundcualti  cunoasteti elevi alte tari experientenoi  dezvoltatinoi  cadrele didactice parinti
colegi din alte tari abilitatif

competente
==+ Procentdin numarul de respondenti care considera ca au invatat mai mult in proiecte decat la scoala
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Doreatisa lucrati
Impreunacu alti
colegi

Doreatisa
cunoasteti elevi
din alte tari

Doreatis4 vizitafi
alte tan

Doreatisa traiti
experiente noi

Doreatisava Atifostsolicitati de Atifost solicitati de

dezvoltati noi
abilitati/
competente

cadrele didactice

-5.00%

parinti

=== Procent din numarul de respondenti care considera ca au invatat mai mult in proiecte decat la scoala

Doreatisa lucrati
impreuna cu alti
colegi

Doreatisé
cunoasteti elevi
dinalte tan

Doreatisavizitati Doreatisa fréiti
alte tan experiente noi

Doreatisdva Afifost solicitati de Afi fost solicitati de

dezvoltati noi
abilitatif
competente

cadrele didactice

parinti

==+ Procentdin numarul de respondenti care considera ca au invatat mai mult in proiecte decat la scoala

-7.00%
Doreatisa lucrati
impreundcu alfi

colegi

Doreatisa
cunoasteti elevi
dinalte tari

=g Procent din numarul de re

S — -

Doreatisavizitati Doreatisa traiti
alte tan experiente noi

. . . competente
spondenti care considera ca au .mvatafmari'?mult.

Doreatisava Atifostsolicitati de Ati fost solicitati de

dezvoltati noi
abilitati/

cadrele didactice

paninti

proiecte decat la scoala

1.32%

-7.00%

®-0.66%

Doreatisa lucrati
impreunacu alti
colegi

Doreatisa
cunoasteti elevi
din alte tri

Doreatisavizitati Doreatisa tréiti
alte tari experiente noi
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Doreatisava Afifost solicitati de Afi fost solicitati de

dezvoltati noi
abilitétit
competente

cadrele didactice

parinti

== Procent din numarul de respondenti care considera ca au invatat mai mult in proiecte decat la scoala




-7.00%

Doreatisalucrati  Doreatisd  Doreafisévizitali Doreatisétraiti  Doreatisédva  Alifost solicitati de Atifost solicitati de

impreunacualti cunoasteti elevi alte tari experientenoi  dezvollatinol  cadrele didactice parinti
colegi din alte tani abilitaty/
competente

== Procent din numarul de respondenti care considera ca au invatat mai mult in proiecte decat la scoala

-7.00%
Doreatisélucrati  Doreatisd  Doreatisdvizitati Doreatisairditi  Doreatisava Alifost solicitati de Afifost solicitati de
impreundcualti  cunoasteti elevi alte tari experientenoi  dezvollatinoi  cadrele didactice périnti
colegi dinalte tan abilitati/
competente

=4 Procentdin numarul de respondenti care considera ca au invatat mai mult in proiecte decat la scoala

-2.00%

Doreatisadlucrati  Doreatisd  Doreafisévizitati Doreatisétraiti  Doreatisdva  Alifost solicitati de Atifost solicitati de

impreundcualti cunoasteti elevi alte tan experientenoi  dezvoltatinoi  cadrele didactice parinti
colegi dinalte tar abilitaty
competente

s Procent din numarul de respondenti care considera ca au invatat mai mult in proiecte decatla scoala

-2.00%
Doreatisalucrati  Doreatisd  Doreafisévizitati Doreatisatrati  Doreatisava  Alifostsolicitati de Atifost solicitati de
impreundcualti  cunoasteti elevi alte tari experientenoi  dezvollatinol  cadrele didactice parinti
colegi din alte tari abilitati/
competente

==+ Procentdin numarul de respondenti care considera ca au invatat mai mult in proiecte decat la scoala
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Procent mediu din numarul total de respondenti care considera ca au invatat
mai mult in proiecte decat la scoala

|

34.06%

33.77%

33.07%

31.17%

31.08%

30.70%

28.62%

26.82%

25.40%

23.13%

20.96%
19.21%
18.68%

17.55%

16.93%

16.65%

13.86%

13.43%

11.78%

11.16%

5/82%

o so%

j 1.32

-3.22% .
-6.48‘3!6

-12.82% —

17.46% ﬁ

0.29%

S
34%—
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II
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|
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40.93
38.989

2%6unt mai interesal/interesala de alte cultun
/6 Comunic mai bine in limbi stréine
Sunt mai curios/curioasa
Stabilesc mai usor relatiicu cei din jur
Aminvatat sa gestionez mai bine resurse necesare intr-o activitate
Comunic mai bine cu cei din jur
Sunt mai adaptabilfadaptabild
Vi-am dezvoltatcreativilatea sicapacitatea de inovare
Colaborez mai bine cucei din jur
Am mai multa increderein mine
Am acumulat cunostinte in domeniul tematic al proiectului
Sunt mai tolerantftoleranta
Sunt mai receptivirecepliva la nevoile i problemele celor din jur
Mi-am dezvollat abilitatea de a rezolvaprobleme din viata reala
Sunt mai responsabilesporsabila
Prezint teme siideiin mod potrivit in diferite situatii
Aminvatat sa iau decizii
Sunt mai ambitios/ambitioasa
Aminvatat sa gestionez timpul
Aplic mai bine tehnologii diferite
Sunt mai insistent/insistenta
Imi organizez mai bine ideile
Aminvatat sa gestionez informatia
Aminvatal sa ma auto-evaluez
Mi-am dezvoltat abilitatea de a face rationamente
Am mai multe abilitati de a lucra in laboratoare
Aminvatat sainvat
Am invatat sa prezint informatia folosindu-ma de grafice, tabele si diagrame
Aminvatatsa colectez informatia dintabele, grafice si diagrame
IMa folosesc mai bine de tehnica de calcul

Aminvatat saimi exprim mai bine gandunle siideile inscris

Aminvatat saidentific ideea principala dintr-untext

M Procent mediu
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-0.66%
-2.98%
-7.95%
-10.26%
-15.89%
-22.85%
-23.84%
-25.17%
29.47%

= e

6.6
1.99%

| |13.25%

62%

26
26
25.5
248
22.52
20.86
19.21%
18.87%
17.88%
15.56%
15.23%
14.24%
13.91%

0.60%
0.26%

2%

[

Am mai mute abiltat de a lucrain laboratoare
Aminvatat sa invat

Aminvalat sa prezint informatia folosindu-ma de gralice, tabelesi
I folosesc mai bine de tehnica de caleul

Aminvatat sa colectez informatia din tabele, graficesi diagrame

Aminvatat sa imi exprim mai bine gandurilesiideile in scris

Am invatat sa identific ideea principala dinir-un text

-45.00% -25.00% -5.00%

N

15.00% 35.00% 55.00%

M Doreati sa lucrati impreuna cu alti colegi
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-33
-40.40%

15.89%

~

-22.19%
-28.48%
-30.46%

11%

| 46.69%
43.38%
§ 2073
38.089
33.77%
§ 31.46%
30.46%
| 27.15%
26.16%
24.83%
22.85%
22.52
19.219

15.56%
12.91% Am invatat sa gestionez informalia
96% Aminvalat sa ma auto-evaluez

Ii-am dezvoltat abilitatea de a face rationamente
Am mai multe abilitati de a lucra in laboratoare

Am invatat sa invat

Ma folosesc mai bine de tehnica de calcul

Am invatal sa identific ideea principala dinir-un text

-45.00%

-

15.00% 35.00% 55.00%

u Doreati sa cunoasteti elevidin alte tari
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Am invatat sa prezint informatiafolosindu-ma de grafice, tabelesi diagrame
Aminvatatsa colectez informatia dintabele, graficesi diagrame

‘Am invatat sa imi exprim mai bine gandurile si ideile in scris




-20.20%
-25.17%
-26.49%

-7.95%

-13.91%
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=)
e
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| 48
48
47
46.
44.3
41.72
38.41%
36.09%

32.45%

0.14%

81%

27.81%

27.15%

i 25.83%
22.19%
22.19%

20.86%

19.54%

27%

D5%

0

0.67%
0.34%

59.27

34%
01%
02%
03%
7%
%

-34.11% Am invatat sa identific ideea principala dinir-un text
-45.00% -25.00% -5.00% 15.00% 35.00% 55.00%
H Doreati sa vizitati alte tari
N

Prezinttemessiideiin mod potrivitin diferite situaii

Y

Mi-am dezvoliat abilitatea de a face rationamente
Am mai mute abiltali de a lucra i laboralcare
Aminvatat sa invat
Aminvatat sa prezint informatiafolosindu-ma de grafice, tabelesi diagrame|
Aminvatat sa colectez informatia din tabele, graficesi diagrame:
Mafolosesc mai bine de tehnica de calcul

Am invatat sa imi exprim mai bine gandurile siideile in scris
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44.0
41.39
36.42%

33.11%

32.12%
30.79%
27.15%

26.16%
25.50%
21.52%
| 20.20%
17.22%
14.57%
6.95%
5.63%
| 4.64%
-5.96%
-10.60%
-24.17%
-30.13%
-33.11%
-35.43%
-43.38%
-45.00% 5.00% 55.00%

Prezint teme si idei in mod

vitin diferite situalii-

Ivi-am dezvoltat abilitatea de a face rationamente
Aminvatat sa ma auto-evaluez

Am mai multe abilitali de a lucra in laboratoare
Am invatat sa invat

Am invatat sa prezint informatiafolosindu-ma de grafice, tabelesi diagrame

Aminvatatsa colectez informatia din tabele, graficesi diagrame
Am invatat sa imi exprim mai bine gandurilesi ideile in scris
Ma folosesc mai bine de tehnica de calcul

Am invatat sa identific ideea principala dinr-un text

M Doreati sa traiti experiente noi
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=
-

47102%
46.69%
45.36%

[
43.05%
[P
40.73;[%
[r—
38.74Y
33.11%

32.45%
9.80%
3.48%
15%
i 26/82%
22.52%
19.87%
ne tehnologii diferite
Sunt mai insistentfinsistenta

0.26% Aminvatat sa gestionez informatia
8.28% Am invatat sa ma auto-evaluez
7.28% Mi-am dezvoltat abilitatea de a face rationamente
-4.97% N Am mai mulle abilitati de a lucra in laboratoare
-7.28% = Aminvatat sa invat

-20.53%
-28.15%
-30.46%
-36.42%
-42.34

Am invatat sa prezint informatia folosindu-ma de grafice, tabele si diagrame|

Aminvatatsa colectez informatia din tabele, graficesi diagrame

Am invatat saimi exprim mai bine gandurile siideile in scris

Ma folosesc mai bine de tehnica de calcul

Am invatat sa identific ideea principala dinir-un text

-45.00% -25.00% -5.00% 15.00% 35.00% 55.00%

M Doreati sa va dezvoltati noi abilitati/ competente
- J
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-0.339
-0.339
-0.66
-0.66
-0.66
-0.99%
-0.99%
-0.99%
-1.32% |l
-1.32% |
-1.66%
-1.999
-1.999
-2.32%
-2.65%
-3.31%
-3.64%
-3.64%
-5.63%
-
-6.95%
-7.28%

=2

Aminvatat sa gestionez timpul
Sunt mai interesal/interesata de alte cultun

Sunt mai responsabiltesporsabila

Am acumulat cunostinte in domeniul temalic al proiectului

Sunt maitolerantftoleranta

Mi-am dezvoltat abilitatea de a rezolva probleme din viata reala
Stabilesc mai usor relatii cu cei din jur

Mi-am dezvoltatcreativilatea si capacitatea de inovare

Mi-am dezvoltat abilitatea de aface rationamente

Sunt mai curios/curioasa

Am invatat sa gestionez mai bine resurse necesare intr-o activitate

-45.00% -25.00% -5.00%

15.00%

35.00%  55.00%

M Ati fost solicitati de cadrele didactice

-
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-0.33%
-0.33%
-0.33%
-0.33%
-0.33%
-0.33%
-0.66%
-0.66%
-0.66%

0.00
0.00

Bl e

dezvolatabiitatea de a rezolva probleme dinvata reala.
Aminvatatsa ma aulo-evaluez

Sunt mai ambiios/ambiioasa

Aminvatat sa imi exprim mai bine gandurile i ideile in scris

-

-10.00%8.00%6.00%-4.00%-2.00%0.00% 2.00% 4.00% 6.00% 8.00%10.00%

M At fost solicitati de parinti
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Exista diferente intre rezultatele invatarii percepute de baietii si de fetele respondente. Din nivelurile de
apreciere selectate de respondenti reiese ca fetele apreciaza ca au obtinut rezultate mai bune decat
baietii prin implicarea in proiecte:

P . S X . Scor mediu Scor mediu

Rezultate ale nvatarii obtinute prin implicarea in proiecte o L.
fete baieti
Sunt mai interesat/interesata de politici in domeniul tineretului 3,95 3,80
Aplic Tn viata de zi cu zi ceea ce am Tnvatat in proiect 3,98 3,78
Sunt mai interesat/interesata de tematici privind Uniunea Europeana 4,13 4,06
Doresc sa ma implic in rezolvarea problemelor comunitatii 4,13 3,97
Accept mai usor pareri diferite de ale mele 4,20 4,10
Comunic mai bine n limbi straine 4,31 4,29
Comunic mai bine cu cei din jur 4,41 4,30
Ceea ce am invatat este foarte important pentru viata 4,41 4,24
Doresc sa3 ma implic in activitati de voluntariat 4,45 4,14
4,22 4,08

' N\

Scoruri medii calculate pornind de la aprecierile fetelor si baietilor respondenti, implicati
in proiecte privind rezultatele invatarii acestor implicari

Doresc sa ma implic in activitati de voluntanat _ 414
“ 4.45
; - [ .24
Ceeace am invatat este foarte important pentru viata
Comurimattine cuceidniur — ] 430
Comunic mai bine in limbi straine “ 4'29:
Accept mai usor paren difente de ale mele _ 4.1)
o - ] : 07
Doresc sa ma implic in rezolvarea problemelorcomunitatii
; e ] .06
Sunt mai interesalfinteresata de tematici privind Uniunea Europeana
. omww—-S"0G: RS

Aplicinviata de zicu zi ceeace am invatat in proiect

Sunt mai interesainleresata de polciin domeniutineretului M— 3 .50

3.40 3.60 3.80 4.00 4.20 4.40 4.60

M Scormediu baieti B Scor mediu fete

AN J

Aceasta diferentd de apreciere se observa si in cazul perceptiei cu privire la invatarea in scoala si/sau in
proiecte. Tn tabelul urmitor sunt prezentate, in functie de gen, diferentele intre procentele
respondentilor care apreciaza cad au invatat mai mult in proiecte decat in activitatea curenta din scoala si
cei care apreciaza ca au invatat mai mult Tn activitatea curenta din scoala decat in proiecte.
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Procent din numarul de respondenti care considera ca au invatat mai mult in proiecte decat la scoald

Rezultate ale invatarii vizate Baieti Fete

Am invatat sa identific idea principala dintr-un text -30,13% -29,08%
Ma folosesc mai bine de tehnica de calcul -22,27% -23,98%
Am invatat sa colectez informatia din tabele, grafice si diagrame -15,72% -22,19%
Am Tnvatat sa Imi exprim mai bine gandurile si ideile Tn scris -27,51% -20,15%
Am Tnvatat sa prezint informatia folosindu-ma de grafice, tabele si diagrame -11,79% -16,84%
Am invatat sa Tnvat -14,41% -5,87%
Am mai multe abilitati de a lucra in laboratoare -4,37% -3,06%
Mi-am dezvoltat abilitatea de a face rationamente 2,18% 3,83%
Am nvatat sa ma auto-evaluez -3,06% 4,85%
Sunt mai insistent/insistenta 10,04% 9,18%
Imi organizez mai bine ideile 7,86% 11,48%
Am invatat sa gestionez informatia -4,37% 12,76%
Aplic mai bine tehnologii diferite 11,79% 13,01%
Am invatat sa gestionez timpul 9,17% 16,33%
Sunt mai ambitios/ambitioasa 12,66% 17,35%
Prezint teme si idei Tn mod potrivit in diferite situatii 10,92% 18,37%
Am Tnvatat sd iau decizii 8,73% 19,64%
Sunt mai responsabil/responsabila 14,41% 21,43%
Sunt mai receptiv/receptiva la nevoile si problemele celor din jur 15,28% 23,21%
Mi-am dezvoltat abilitatea de a rezolva probleme din viata reala 12,66% 23,98%
Sunt mai tolerant/toleranta 18,78% 25,26%
Am mai multa incredere in mine 17,90% 28,06%
Am acumulat cunostinte in domeniul tematic al proiectului 14,85% 28,32%
Comunic mai bine cu cei din jur 25,33% 32,91%
Colaborez mai bine cu cei din jur 15,28% 33,16%
Sunt mai adaptabil/adaptabild 24,02% 34,18%
Mi-am dezvoltat creativitatea si capacitatea de inovare 26,20% 36,73%
Sunt mai curios/curioasa 32,75% 36,99%
Am nvatat sa gestionez mai bine resursele necesare intr-o activitate 29,69% 37,76%
Comunic mai bine n limbi straine 37,99% 39,03%
Stabilesc mai usor relatii cu cei din jur 21,83% 41,58%
Sunt mai interesat/interesata de alte culturi 37,12% 46,68%
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4.85%
-3.06% f

3.83b6
2.18%
-3,06%
-4.37% |
14315
-16.84%
-11.79%

-20.1
r27.51%
-22.19%

-15.72%

-23.98% |
25—
g3 —
30.13%

Procente din numerele de respondenti fete/baieti care apreciaza ca rezultatele invatarii sunt )
mai mari in proiecte decat la scoala
Procente pozitive inseamna ca au invatat mult mai mult sau mai mult in proiecte decat la

scoala
gﬁ.l 2"‘5‘/166 ps% Sunt mai interesatfinteresata de alte culturi
ﬁ 41.58% Stabilesc mai ugor relatiicucei din jur
—— 37 950 Comunic mai bine n limbisiréine
20. 632/076% Aminvatat sa gestionez mai bine resurse necesare intr-o activitate
3 23?5%/? % Sunt mai curios/curioasa
i Oé/{‘ﬁ 73% Mi-am dezvoltatcreativitatea si capacitatea de inovare

—Tr 000, Lo Sunt mai adaptabilladaptabils

? 33.16% Colaborez mai bine cucei din jur
15.28% |

%_ 3%%;9 1% Comunic mai bine cu cei din jur

Am acumulat cunostinte in domeniul tematic al proiectului

Am mai multé increderein mine

Sunt mai tolerantftoleranta

Mi-am dezvoltat abilitatea de a rezolva probleme din viata reald
Sunt mai receptiv/recepliva la nevoile si problemele celor din jur
Sunt mai responsabiltesporsabila

Aminvatat séiau decizii

Prezint teme siideiin mod potrivit in diferite situatii

Sunt mai ambitios/ambitioasa

Aminvatat sa gestionez timpul

Aplic mai bine tehnologii diferite

Aminvatat s gestionez informatia

Imi organizez mai bine ideile

Sunt mai insistent/insistenta

Aminvatat s ma auto-evaluez

Mi-am dezvoltat abilitatea de a face rationamente

Am mai multe abilitati de a lucrain laboratoare

Am invatat sa invat

Aminvatat s prezint informatia folosindu-mé de grafice, tabele si diagrame
Aminvatat s&imi exprim mai bine gandunle siideile in scris
Aminvatatsa colectez informatia din tabele, grafice si diagrame
Ia folosesc mai bine de tehnica de caloul

Aminvatat sé identific ideea principala dintr-untext

-45.00% -25.00% -5.00% 15.00% 35.00%

.

55.00%

M Fete M Baiefi
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Cu exceptia elevilor implicati in proiecte din domeniul formarii profesionale (domeniul VET), perceptiile

cu privire la rezultatele Tnvatarii obtinute in proiecte nu depind de domeniul in care s-a implementat

proiectul Tn care au fost implicati respondentii.

Tip de proiect de parteneriat strategic/Domeniu de implementare
Rezultatele invatarii ca urmare a implicdrii in proiecte Educatie scolara VET Tineret Dialog structurat
Sunt mai interesat/interesati de politici in domeniul tineretului 3,89 3,69 3,97 4,19
Aplic in viata de zi cu zi ceea ce am invatat in proiect 3,93 3,63 3,83 4,05
Doresc s& ma implic in rezolvarea problemelor comunitatii 4,07 3,97 4,1 4,1
Sunt mai interesat/interesatd de tematici privind Uniunea Europeana 4,12 4,06 4,05 4,1
Accept mai usor péreri diferite de ale mele 4,18 3,94 4,2 4
Comunic mai bine in limbi strdine 4,31 4,22 4,38 4
Ceea ce am invatat este foarte important pentru viatd 4,35 4,28 4,28 4,48
Doresc s ma implic in activitati de voluntariat 4,37 3,91 4,32 4,33
Comunic mai bine cu cei din jur 4,39 4,03 4,37 4,38
4,18 3,97 4,17 4,18
g N\

Scoruri medii calculate din aprecierile respondentilor privind rezultatele invatarii
functie de tipul de proiectin care au fost implicati

Comunic maibine cucei dinjur §

Doresc sa maimplic in activitali de voluntanat

Ceeace aminvatat este foarteimportant pentru viata §

Comunic maibine inlimbistraine g

Accept mai usor pareri difente de ale mele §

Sunt mai interesat/interesata de te matici privind Uniunea Europeana g
Doresc sa maimplic in rezolvarea problemelorcomunitatii g

Aplic inviata de zicu zi ceea ce am invatat in proiect g

Sunt mai interesat/interesata de politici in domeniul tineretulul e e : ‘41719

0.00 0.50 1.00 1.50 2.00 2.50 3.00 3.50 4.00 4.50 5.00

® Dialog structurat W Tineret ®VET & Educatie scolara

- J

Cele mai mari diferente de apreciere intre elevii respondenti implicati in proiecte din domeniul VET si
ceilalti respondenti sunt pentru urmatoarele rezultate ale invatarii:

e Sunt mai interesat/interesatd de politici in domeniul tineretului;

e Doresc sa ma implic in activitati de voluntariat;

e Aplicin viata de zi cu zi ceea ce am invatat in proiect.

n cazul tuturor respondentilor este surprinzitor faptul cd desi sunt constienti c3 ceea ce au fnvétat in
proiecte este important pentru viatd, nu si-au format in mare masura deprinderea de a aplica in viata de
zi cu aceste rezultate ale Tnvatarii.
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Existda o legatura semnificativa intre tipurile de proiecte in care au fost implicati respondentii si

diferentele dintre procentele celor care apreciaza cd rezultatele Tnvatarii vizate in chestionar s-au

obtinut prioritar in proiecte si cei care considera ca aceste rezultate s-au obtinut prioritar in scoala.

Rezultatele invatarii vizate in chestionar

Diferenta de procente din numarul total de
respondenti referitoare la rezultatele invatarii
obtinute prioritar in proiecte si/sau in scoald, in
functie de tipul de proiecte in care au fost
implicati respondentii

Dialog
SE VET Tineret | structurat
Am invétat s3 identific idea principala dintr-un text -3,68% -9,38% | -16,67% -9,52%
Am invatat s& Tmi exprim mai bine gandurile si ideile in scris -2,84% | -12,50% | -13,33% -9,52%
Ma folosesc mai bine de tehnica de calcul -2,73% | -25,00% | -21,67% 0,00%

Am invétat sd colectez informatia din tabele, grafice si diagrame

-2,28% -9,38% | -20,00% -23,81%

Am invétat sa prezint informatia folosindu-ma de grafice, tabele si diagrame

-1,97% | -15,63% | -10,00% |  23,81%

Am invétat sd invat

-1,24% | -18,75% 8,33% 4,76%

Am mai multe abilitati de a lucra in laboratoare

-0,44% 6,25% 3,33% -19,05%

Mi-am dezvoltat abilitatea de a face rationamente

0,04% 9,38% | 16,67% 23,81%

Am invétat s& ma auto-evaluez 0,09% 9,38% 6,67% 9,52%
Am invatat sa gestionez informatia 0,58% 9,38% | 11,67% 9,52%
Imi organizez mai bine ideile 0,75% | 28,13% | 26,67% 19,05%
Sunt mai insistent/insistenta 1,09% 12,50% 15,00% -4,76%

Aplic mai bine tehnologii diferite

1,24% | 12,50% | 18,33% 19,05%

Am invétat sa gestionez timpul

1,40% | 18,75% | 16,67% 28,57%

Am invatat sa iau decizii

1,57% | 28,13% | 18,33% | 33,33%

Sunt mai ambitios/ambitioasa

1,60% | 15,63% | 26,67% 14,29%

Prezint teme si idei in mod potrivit in diferite situatii

1,62% | 25,00% | 15,00% | 38,10%

Sunt mai responsabil/responsabila

1,86% | 15,63% | 30,00% 38,10%

Sunt mai receptive/receptiva la nevoile si problemele celor din jur

2,11% -3,13% | 36,67% 38,10%

Mi-am dezvoltat abilitatea de a rezolva probleme din viata reald

2,11% | 15,63% | 23,33% 42,86%

Am acumulat cunostinte in domeniul tematic al proiectului

2,17% | 15,63% | 50,00% 57,14%

Sunt mai tolerant/toleranta

2,40% | 21,88% | 35,00% | 28,57%

Am mai multa incredere in mine

2,46% | 15,63% | 40,00% 47,62%

Colaborez mai bine cu cei din jur

2,77% | 28,13% | 36,67% 42,86%

Comunic mai bine cu cei din jur

3,35% 9,38% | 41,67% 38,10%

Mi-am dezvoltat creativitatea si capacitatea de inovare

3,37% | 37,50% | 50,00% 47,62%

Sunt mai adaptabil/adaptabila

3,50% | 15,63% | 35,00% | 23,81%

Stabilesc mai usor relatii cu cei din jur

3,70 | 31,25% | 46,67% 47,62%

Sunt mai curios/curioasa

3,79% | 43,75% | 46,67% | 38,10%

Am invétat sd gestionez mai bine resursele necesare intr-o activitate

3,93% | 21,88% | 35,00% 52,38%

Comunic mai bine in limbi straine

4,28% | 37,50% | 50,00% 14,29%

Sunt mai interesat/interesata de alte culturi

4,75% | 18,75% | 56,67% 52,38%
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4 Procente din numerele de respondenti care apreciaza ca rezultatele invatarii sunt mai mariin )
proiecte decat la scoala in functie de tipul de proiectin care s-au implicat
Procente pozitive inseamna ca au invatat mult mai mult sau mai mult in proiecte dec
- s p2-38% Sunt mai interesatfinteresata de alte cultun
— - Lt ST Comunic mai bine in limbi straine
— 52.38% . . o . L
: u, Am invatat sa gestionez mai bine resurse necesare intr-o activitate
— 28 403?% 5% Sunt mai curios/curioasa
7 7]
i : . 47.62% Stabilesc mai usor relatii cu cei din jur
— ; '8 * Sunt mai adaptabil’adaptabila
— 47162% o : :
: T Mi-am dezvoltatcreativilatea si capacitatea de inovare
8.10% ; o S
5 Comunic mai bine cu cei din jur
2 42.86%
= 3% ’ Colaborez mai bine cucei din jur
47.62% . . L
T T Am mai multa incredere in mine
T 2 o7 Sunt mai tolerantftoleranta
57.14% L . . . .
. Am acumulat cunostinte in domeniul temalic al proiectului
"63% 423616 Mi-am dezvoltat abilitatea de a rezolva probleme din viata reala
3.13% 21100 ] | 3810% Sunt mai receplivirecepliva la nevoilesi problemele celor din jur
- i 3810% Sunt mai responsabiltesponsabila
25.00% 0% Prezint te me si idei in mod potrivit in diferite situatii
— L2 Sunt mai ambitios/ambitioasa
e 23| :f' 333 e Aminvatal sa iau decizii
e 13.?5%&5 Aminvalat sa gestionez timpul
.5%}3305% Aplic mai bine tehnologii diferite
7 —
e o 12.50% Sunt mai insistent/finsistenta
- 19.05% ; . A
- 28/13% Imi organizez mai bine ideile
—9.52%
- ,9?;3 8% Am invatat sa gestionez informatia
—9/52% :
.. 9.38% Aminvatat sa ma auto-evaluez
e 13 81%
o 0 128% ' Mi-am dezvoltat abilitatea de aface rationamente
19.09% 0.425% ¢ 6.25% Am mai multe abilitati de a lucra in laboratoare
= .76% . .
-18.75% T Am invatat sa invat
[ 23.81% : . B o
-15163% i~ Am invatat sa prezint informatiafolosindu-ma de grafice, tabelesi diagrame
238 Aminvatatsa colectez informatiadintabele, graficesi diagrame
Ma folosesc mai bine de tehnica de calcul
Am invatat sa imi exprim mai bine gandurile siideile in scris
Am invatat sa identific ideea principala dinir-un text
-45.00% -25.00%  -5.00%  15.00%  35.00%  55.00%
M Dialog structurat bk Tineret B VET W SE
-
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Se poate observa ca pentru toate rezultatele Tnvatarii vizate in chestionar cele mai mici diferente intre
procente sunt percepute de respondentii implicati in proiecte din domeniul educatiei scolare si cele mai
mari pentru cei implicati in proiecte de dialog structurat.

Exista o legatura si intre tipurile de scoli in care Tnvata elevii respondenti si perceptiile lor cu privire la
rezultatele invatarii obtinute prin implicarea in proiecte. Cei care considera ca rezultatele invatarii au
fost mai putin semnificative sunt elevii din liceele tehnice si tehnologice.

o sas s . . Liceu Liceu tehnic/ Liceu
Rezultatele invatarii vizate in chestinar . . . : )
Gimnaziu | teoretic tehnologic vocational
Sunt mai interesat/interesata de politici in domeniul tineretului 3,87 3,87 3,91 4,08
Aplic in viata de zi cu zi ceea ce am Tnvatat in proiect 4,08 3,84 3,77 3,95
Doresc sa ma implic in rezolvarea problemelor comunitatii 4,17 3,99 4,01 4,26
Sunt mai interesat/interesata de tematici privind Uniunea Europeana 4,24 4 4,06 4,21
Accept mai usor pareri diferite de ale mele 4,32 4,05 4,08 4,24
Comunic mai bine in limbi straine 4,36 4,3 4,22 4,4
Doresc sa ma implic in activitati de voluntariat 4,47 4,27 4,2 4,53
Comunic mai bine cu cei din jur 4,54 4,24 4,3 4,47
Ceea ce am invatat este foarte important pentru viata 4,57 4,42 4,19 4,45
4
Scor mediu calculat pentru rezultatele invatarii in
functie de tipul de $coala in care invata respondentii
4.40 429 429
4.30
4.20 - 411 408
4.10 ;
s O -
390 -
Gimnaziu Liceu teoretic Liceutehnic/  Liceu vocational
tehnologic
M Scor mediu calculat pentru rezultatele invétarii
A /
f N
Scorurimedii calculate din aprecierile respondentilor privind rezultatele invatarii in
functie de tipul de scoala in care invata
Ceeace am invatat este foarte imporiant pentruviata §
Comunic maibine cuceidinjur §
Doresc sa ma implic in activitati de voluntanat §
Comunic mai bine in limbistraine §
Accept mai usor pareri difenite de ale mele g
Sunt mai interesat/interesata de te matici privind Uniunea Europeana g
Doresc sa maimplic in rezolvarea problemelorcomunitafii §
Aplic inviata de zi cu zi ceea ce am invatat in proiect
Sunt mai interesat/interesata de politici in domeniul tinerefului §
0.00 200 3.00 4.00 5.00
U M Liceu vocational M Liceu tehnic. H Liceu teoretic ® Gimnaziu J
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Desi elevii respondenti din liceele tehnice/tehnologice apreciaza, in medie, mai putin rezultatele

fnvatarii obtinute n proiecte, ei sunt cei care considera, in cea mai mare masura, ca rezultatele Tnvatarii

vizate in chestionar s-au obtinut prioritar in proiecte.

Diferenta dintre procentele din numérul total de respondenti
referitoare la rezultatele invatarii obtinute prioritar in
proiecte si/sau in activitatea curenta din scoala

Rezultatele invatarii vizate in chestionar Liceu tle;;fr?ilé/ Liceu
Gimnaziu | teoretic | tehnologic | vocational

Ma folosesc mai bine de tehnica de calcul -23,68% | -19,61% -24,22% -29,03%
Am invatat sa identific idea principala dintr-un text -37,37% | -26,47% -26,71% -17,74%
Am nvatat s& colectez informatia din tabele, grafice si diagrame -28,95% | -16,18% | -17,39% -8,06%
Am invatat s imi exprim mai bine gandurile si ideile in scris -30,00% | -22,06% | -20,50% -6,45%
Am invatat s prezint informatia folosindu-ma de grafice, tabele si diagrame | -21,58% | -5,88% | -21,12% -6,45%
Am invatat s invat -20,00% | -7,35% -1,24% 1,61%
Am invatat s& ma auto-evaluez -5,79% 8,33% 1,86% 3,23%
Sunt mai insistent/insistenté 5,79% | 15,20% 6,21% 12,90%
Am invatat sa gestionez informatia 1,05% 8,82% 6,21% 17,74%
Mi-am dezvoltat abilitatea de a face rationamente 0,53% -1,96% 8,70% 17,74%
Am mai multe abilititi de a lucra in laboratoare -11,58% -4,90% -0,62% 19,35%
Aplic mai bine tehnologii diferite 7,37% | 15,69% 8,70% 29,03%
Prezint teme si idei in mod potrivit in diferite situatii 7,89% | 22,06% 11,80% 29,03%
Sunt mai responsabil/responsabila 13,68% | 25,49% 13,04% 29,03%
Am mai multa incredere in mine 17,37% | 25,00% 29,19% 30,65%
Am invatat s gestionez timpul 10,00% | 13,73% 12,42% 30,65%
Sunt mai ambitios/ambitioasa 6,32% | 11,76% 26,09% 32,26%
Am invatat s3 iau decizii 10,00% | 19,12% 11,80% 33,87%
Sunt mai receptive/receptiva la nevoile si problemele celor din jur 15,26% | 23,04% 17,39% 35,48%
Imi organizez mai bine ideile 2,11% 9,31% 11,80% 37,10%
Sunt mai tolerant/toleranta 17,37% | 30,88% 14,29% 37,10%
Am acumulat cunostinte in domeniul tematic al proiectului 18,95% | 28,43% 18,01% 38,71%
Mi-am dezvoltat abilitatea de a rezolva probleme din viata reala 14,74% | 20,59% 16,15% 41,94%
Sunt mai adaptabil/adaptabil 24,21% | 35,29% 27,95% 41,94%
Sunt mai curios/curioas 28,42% | 41,18% 34,78% 46,77%
Colaborez mai bine cu cei din jur 20,53% | 31,86% 19,88% 50,00%
Comunic mai bine cu cei din jur 25,79% | 30,88% 27,33% 50,00%
Mi-am dezvoltat creativitatea si capacitatea de inovare 26,84% | 33,33% 31,68% 51,61%
Am invitat s& gestionez mai bine resursele necesare intr-o activitate 30,00% | 37,75% 29,81% 53,23%
Stabilesc mai usor relatii cu cei din jur 24,74% | 35,78% 37,27% 54,84%
Sunt mai interesat/interesata de alte culturi 30,53% | 55,39% 36,02% 61,29%
Comunic mai bine n limbi stréine 30,53% | 37,75% 40,37% 62,90%
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-45.00%

Procente din numerele de respondenti care apreciaza ca rezultatele invatarii sunt mai mariin

proiecte decat la scoala in functie de tipul de scoala in care invata
Procente pozitive inseamna ca au invatat mult mai mult sau mai mult in proiecte decat la sc

_ atn .lijﬁ

37.75%

6Z'SE‘,‘:’ogn‘iunic mai bine in limbi straine

55 319%%?1%1 mai interesatfinteresata de alte cultun

35.78% 54.848 Stabilesc mai usor refatii cu cei din jur
37.75% 53.23%4 Aminvatat sa gestionez mai bine resurse necesare intr-o activitate
L Mi-am dezvoltatcreativilatea si capacitatea de inovare
50.00% . e
Comunic mai bine cu cei din jur
.00%
5p-00% Colaborez mai bine cucei din jur
46.77%

41.18%
41.94%
35.29%

41.94%

38.71%
28.43%
37.10%
0.88%
37.10%

35.48%

23.04%

33.87%

Sunt mai curios/curioasa

Sunt mai adaptabil/adaptabila

Mi-am dezvoltat abilitatea de a rezolva probleme din viata reala
Am acumulat cunostinte in domeniul temalic al proiectului

Sunt mai tolerantftoleranta

Imi organizez mai bine ideile

Sunt mai receptivirecepliva la nevoilesi problemele celor din jur
Aminvatat sa iau decizii

Sunt mai ambitios/ambitioasa

Am invatat sa gestionez timpul

Am mai multa incredere in mine

Sunt mai responsabiltesporsabila

Prezint te me si idei in mod potrivit in diferite situatii

Aplic mai bine tehnologii diferite

Am mai multe abilitati de a lucra in laboratoare

Mi-am dezvoltat abilitatea de aface rationamente

Am invatat sa gestionez informatia

Sunt mai insistent/insistenta

Aminvatat sa ma auto-evaluez

Aminvatat sa invat

Am invatat sa prezint informatiafolosindu-ma de grafice, tabelesi diagrame
Am invatat sa imi exprim mai bine gandurile siideile in scris

Am invatat sa colectez informatia din tabele, grafice si diagrame
Am invatat sa identific ideea principala dinir-un text

Ma folosesc mai bine de tehnica de calcul

-25.00% -5.00% 15.00%

M Liceu vocational

35.00% 55.00%

u Liceu tehnic/ tehnologic ~ ® Liceu teoretic  H Gimnaziu
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ntre nivelul de implicare al respondentilor la dezvoltarea proiectului si perceptia acestora cu privire la

rezultatele Tnvatarii obtinute in proiecte exista o legatura semnificativa:

Am contribuit cu idei la dezvoltarea acestui proiect
In foarte . X In foarte
Rezultate ale invatarii vizate mare In mare In mica mic&
masura masura masura masura Deloc
Sunt mai interesat/interesaté de politici in domeniul tineretului 435 3,92 3,71 3,47 3,55
Aplic in viata de zi cu zi ceea ce am invatat in proiect 443 3,98 3,62 3,47 3,21
Accept mai usor pareri diferite de ale mele 4,49 4,20 3,95 4,09 3,79
Sunt mai interesat/interesaté de tematici privind Uniunea Europeans 4,50 4,14 3,87 3,97 3,55
Doresc s& ma implic in rezolvarea problemelor comunitétii 4,55 4,16 3,8 3,72 3,28
Ceea ce am invétat este foarte important pentru viata 4,58 4,40 4,13 4,19 4,21
Comunic mai bine in limbi straine 4,69 4,34 4,1 4,06 3,93
Doresc sa ma implic in activitati de voluntariat 4,70 4,39 4,1 4,03 4,1
Comunic mai bine cu cei din jur 473 4,40 4,19 4,03 4
e )
Scor mediu calculat din aprecierile respondentilor pentru
rezultatele invatarii in functie de contributia lor la dezvoltarea
proiectelor
6:00 e 421 3.94 3.89 3.74
4.00
2.00
0.00
In foarte inmare Inmica Infoartemica  Deloc
maremasura masura masura masura
¥ Scor mediu calculat pentru rezultatele invatarii
- J
Ve ™\

Comunic mai bine cu cei din jur

Comunic mai bine in limbi straine

Doresc sa ma implic in activitati de voluntanat

Ceeace aminvalat este foarteimportant pentruviata &

Doresc sa ma implic in rezolvarea problemelorcomunitatii

Sunt mai interesal/interesata de tematici privind Uniunea Europeana
Accept mai usor pareri diferite de ale mele  E

Aplic inviata de zi cu zi ceea ce am invatat in proiect

Sunt mai interesatfinteresata de politici in domeniul tineretului

0.00 0.50 1.00 1.50 2.00 2.50 3.00 3.50 4.00 4.50 5.00

HDeloc ®infoarte micA masurd &inmicd masurd ®inmare masurd @ Infoarte mare masurd

Scoruri medii acordate de respondenti referitoare la rezultatele invatarii in
proiecte, in functie de contributia avuta la dezvoltarea proiectelor
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Legdtura se mentine si referitor la perceptia cu privire la invatarea prioritar in proiecte si/sau in

activitatea curenta din scoala.

Am contribuit cu idei la dezvoltarea acestui proiect

Tn foarte . A In foarte
Rezultatele invatarii vizate in chestionar mare In mare In mica mic&
masura masura masura masura Deloc

Ma folosesc mai bine de tehnica de calcul -23,53% | -22,01% | -24,83% | -25,00% | -27,59%
Am invétat s3 identific ideea principala dintr-un text -21,57% | -24,92% | -36,91% | -40,63% | -55,17%
Am nvatat s colectez informatia din tabele, grafice si diagrame -18,63% | -12,30% | -27,52% | -28,13% | -55,17%
Am invitat s& prezint informatia folosindu-ma de grafice, tabele si diagrame -15,69% | -7,12% | -22,82% | -15,63% | -55,17%
Am nvatat s& Tmi exprim mai bine gandurile si ideile in scris -15,69% | -20,39% | -22,15% | -40,63% | -58,62%
Am invatat s invat -9,80% | -1,94% | -8,05% | -43,75% | -48,28%
Am mai multe abilitati de a lucre in laboratoare -2,94% 5,50% -10,07% | -21,88% | -48,28%
Am invétat s& ma auto-evaluez -2,94% 7,44% 1,34% | -15,63% | -17,24%
Mi-am dezvoltat abilitatea de a face rationamente -0,98% 7,44% 6,04% | -15,63% | -20,69%
Am invitat s& gestionez informatia 0,00% 9,39% 13,42% | -12,50% | -17,24%
Aplic mai bine tehnologii diferite 4,90% 17,80% | 12,08% | -9,38% | 10,34%
Sunt mai insistent/insistenta 4,90% 15,53% | 10,07% 3,13% | -34,48%
Am invétat sa iau decizii 5,88% | 22,33% | 13,42% | 15,63% | -10,34%
Am invitat s gestionez timpul 5,88% 18,45% | 18,79% | 6,25% | -27,59%
Imi organizez mai bine ideile 7,84% 14,89% 8,72% 6,25% | -20,69%
Prezint teme si idei in mod potrivit in diferite situatii 9,80% 24,92% | 12,08% | 12,50% | -41,38%
Sunt mai receptive/receptivé la nevoile si problemele celor din jur 10,78% | 23,30% | 28,86% 6,25% -6,90%
Sunt mai responsabil/responsabila 10,78% | 20,71% | 25,50% | 15,63% | -3,45%
Mi-am dezvoltat creativitatea si capacitatea de inovare 11,76% | 42,72% | 36,24% | 15,63% 3,45%
Sunt mai tolerant/toleranta 12,75% | 25,57% | 28,86% | 18,75% 3,45%
Mi-am dezvoltat abilitatea de a rezolva probleme din viata reald 12,75% | 26,21% | 21,48% | 15,63% | -27,59%
Sunt mai ambitios/ambitioasad 15,69% | 21,04% | 14,09% 9,38% | -27,59%
Colaborez mai bine cu cei din jur 17,65% | 32,36% | 24,83% | 31,25% 0,00%
Comunic mai bine n limbi stréine 18,63% | 44,66% | 47,65% | 28,13% | 10,34%
Am mai multa incredere in mine 19,61% | 31,39% | 21,48% | 21,88% | -17,24%
Am invatat s& gestionez mai bine resursele necesare intr-o activitate 20,59% | 38,51% | 40,94% | 43,75% 3,45%
Stabilesc mai usor relatii cu cei din jur 20,59% | 40,78% | 34,90% | 31,25% | 13,79%
Sunt mai curios/curioas 20,59% | 37,86% | 41,61% | 46,88% | 17,24%
Sunt mai adaptabil/adaptabil 20,59% | 34,95% | 28,86% | 31,25% | 24,14%
Sunt mai interesat/interesata de alte culturi 21,57% | 46,60% | 51,68% | 46,88% | 34,48%
Comunic mai bine cu cei din jur 27,45% | 35,28% | 26,17% | 34,38% 0,00%
Am acumulat cunostinte in domeniul tematic al proiectului 28,43% | 27,51% | 16,11% | 9,38% | 13,79%
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Procente din numerele de respondenti care apreciaza ca rezultatele invatarii sunt mai mariin )
proiecte decat la scoala in functie de contributia la dezvoltarea proiectelor
Procente pozitive inseamna ca au invatat mult mai mult sau mai mult in proiecte dec

m 7. !51% Amacumulat cunostinte in domeniul temalic al proiectului
| 34.38%

Comunic mai bine cu cei din jur

T jE‘ 0% Sunt mai interesatfinteresata de alte culturi
Sunt mai adaptabil/adaptabila

e Sunt mai curios/curioasd

93& 78% Stabilesc mai usor relatii cu cei din jur

], 2750 Aminvatat sa gestionez mai bine resurse necesare inir-o activilafe
Am mai multa incredere in mine

h4.66% Comunic mai bine in limbi straine

Colaborez mai bine cucei din jur

Sunt mai ambitios/fambitioasa

Mi-am dezvoltat abilitatea de a rezolva probleme din viata reala
Sunt mai tolerantftoleranta

42.72° Mi-am dezvoltat creativilatea si capacitatea de inovare

Sunt mai responsabiltesporsabila

Sunt mai receptivirecepliva la nevoilesi problemele celor din jur

Prezint te me si idei in mod potrivit in diferite situatii

Imi organizez mai bine ideile

Am invatat sa gestionez timpul

Am invatat sa iau decizii

Sunt mai insistentfinsistenta
Aplic mai bine tehnologii diferite

Am invatat sa gestionez informatia
Mi-am dezvoltat abilitatea de a face rationamente

Am invatat sa ma auto-evaluez

Am mai multe abilitati de a lucra in laboratoare

Aminvatat sa invat

Am invatat sa imi exprim mai bine gandurile siideile in scris

Am invatat sa prezint informatiafolosindu-ma de grafice, tabelesi diagrame
Am invatat sa colectez informatia din tabele, grafice si diagrame

Am invatat sa identific ideea principala dinir-un text

Ma folosesc mai bine de tehnica de calcul

-45.00% -25.00% -5.00% 15.00% 35.00% 55.00%

MDeloc M®infoarte micdmasurd WinmicAmasurd  ®inmare masurd M in foarte mare masura
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IV.1.2 Comentarii facute de elevii implicati in proiecte de parteneriat strategic

si/sau de dialog structurat finantate in anul 2014

Precizati 3 lucruri importante pe care le-ati invatat in proiecte si nu le-ati invatat la scoala.

Cuvinte si expresii in alte limbi; Cum sa pregatesc o deplasare in afara tarii; Cum sa colaborez cu elevi
din straintate.

Sa ma descurc singura; Sa gestionez o situatie nou aparuta, Sa relationez cu persoane de alta cultura.
Sinceritatea; Amabilitatea, Cunoasterea unor persoane noi,
Munca in echipa; Abilitatile antreprenoriale;, Cunoasterea.

Am invétat s§ comunic mai usor intr-o limba straind. Am invdlat s§ md adaptez la situatii noi. Am
invatat despre cultura si mediul de viata in alta tara.

Am invatat despre pesteri; Am invatat despre case subterane; Am invatat despre istoria regiunif
Alicante.

Lucrul in echipa,; Organizarea timpului; S8 primesc sugestii de /la alte persoane.

Am invatat ca este utila colaborarea cu cei din jur; Am invatat cat de mult inseamna colaborarea in
echipa.

Am invatat sa-mi gestionez actele si banii; Am invatat sa fiu mai comunicativ. Am invatat sa respect
alte culturi .

Sa prezint o carte/un autor in fata mai multor elevi; Sa prezint lucruri interesante despre cultura mea.
Sa ascult si parerile din jur si sa fiu mai atenta la timpul meu.

Colaborare cu elevi din alte tari; Am cunoscut mai bine larile diferite implicate in proiect. Am invatat sa
fiu mai curajoasa, mai indrazneatd in comunicarea in limbi straine.

Comunicare, responsabilitate, perseverenta.

Comunicare cu oameni necunoscuti, Mi-am facut noi prieteni. Am invatat despre orasul Budapesta.
Ajutarea, colaborarea, mult despre viata sdnatoasa.

Am invatat sa fim mai responsabili si sa lucram in echipa si sa ne bazam pe propriile noastre forte.

Am devenit mai cosmopolitan si am invatat sa depasim prejudecatile.

Am invatat sa colaborez cu oameni din strainatate si sa ma raportez la ei.

Am invatat sa am mai multa rabdare fata de colegii mei si sa fiu ambitioasa si curafoasd intotdeauna.
Am invatat sa fiu mai comunicativa, sa-mi exprim un punct de vedere si sa accept greselile facute.
Lucrul in echipd, vorbirea intr-o limba straina mai bine, dezvoltarea profesionala.

Lucrez mai bine in echipa.

Imi gestionez mai bine timpul. Imi analizez ideile si decid dacd sunt bune sau nu. Lucrez mai bine in
echipa.

A invata sd inveli, Auto - evaluarea, Politica de tineret.

Cum sa-ti porti singur de grija; Cum sa-ti organizezi si planifici un proiect sau o prezentare;
Adaptabilitatea /a alte culturi,

Am invalat sa socializez. Am invatat sd colaborez cu alti colegi. Am invatat sa ma auto-evaluez.

Sa am o opinie.

In primul rénd, acest proiect ne-a oferit oportunitatea de a ne familiariza cu traditiile, civilizatiile, cultura
si normele din alte state europene, ajutdndu-ne la construirea unei imagini de ansamblu despre
Uniunea Europeana, prin exemple multiple, nu doar din cele citite. Deasemenea, am invatat sa

comunic mult mai bine, in mod direct cu alte persoane, intr-o limba straina, precum si noi cuvinte din
alte limbi.

Gestionarea atributilor; Moduri de pornire a uner afaceri; Puncte slabe si forte.
Cum sa-mi gestionez timpul, cum sa fiu mai profesionist, abilitati pentru a-mi face propria afacere.

Am invatat sd gestionez mai bine banii si actele. Am invatat sa comunic cu alte persoane prin
Intermediul limbilor straine. Am invatat sa ma descurc in alte medii de viata.

Comunicarea usoara cu celflalti, adaptarea la diferite moduri de lucru, munca in echipa.
Cét de important este sa comnunicam cu celflalti, sa invatam sa lasam de la noi si sa ne implicam in
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actjvitati.

Sa comunic usor cu persoane cunoscute recent. S8 ma orientez intr-un aeroport.

Sa ma accept pe mine insadmi. S8 ma comport si sa ma adaptez in alte medji. Sa fiu independent.
Am invatat cum sa traiesc intr-o familie straina.

Sunt mult mai sociabila cu persoanele din jurul meu. Sunt mai curioasa in legatura cu limbile straine.

Sunt mai responsabila.

Am invatat sa observ elementele de geometrie aflate in mediul inconjurator. Am invatat sa ma descurc

singura.

De cénd fac parte din acest proiect sunt mult mai deschisa catre lucrurile noi din jurul meu si mult mai
curioasa. Mi-e mult mai usor sa socializez in diferite limbi. Am invatat sa ma descurc in diferite situatii
s/ 84 fiu mai receptiva.

Sa ne orfentam in aeroport, in tren, autocar, sa schimbam bani la casele de schimb valutar, sa fim mai
atenti la modul in care sunt aranjate gradinile, cum e prezenta geometria in gradini si sa ne adapiam
intr-o familie straina.

S4& fim mai atenti la lucrurile personale si la ce se intdmpla in jurul nostru.

Sd iau decizii de una singurd si sa am mai multd incredere in ceea ce fac si zic.

In scoals fiecare munceste pentru el. In proiecte am invatat sd lucrém impreund pentru un rezultat bun
de care sa ne bucuram cu totii. In scoald se pune accentul pe teorie, dar cultura universala nu poate fi
invatatd teoretic. Cu ajutorul proiectelor am luat parte la viata de zi cu zi a unor persoane din alte tari si
am ajuns sa le cunoastem si sa le intelegem mai bine cultura.

Ca toti suntem la fel, indiferent de cultura. Ca putem lega prietenii dincolo de granite.

Am invatat prin joaca. Am invatat cum sd ma comport cu alte persoane. Am invatat ce inseamna
toleranta si cum traiesc si alti copii.

Sa vorbesc cu copiil de varsta mea in limba engleza, Sa stiu cat de importante sunt produsele din
gradina noastra. Sa ma organizez singur cu banii,

Am invatat cum sa lucrez in echipa, cum sa mé& folosesc de creativitate si cum sa organizez activitat.
S& méncam sanatos. Sa facem sport. S3 fim egali intre noi.

Sa petrecem timpul liber in natura.

Egalitate intre sexe.

De a avea grija la ce consumam. De a colabora cu cei din jur. De a consuma macar un fruct pe Zzi.

De a nu md certa cu cei din jur.

De a gjuta mediul inconjurator.

Faptul ca trebuie sa fif responsabil. Cum sa fii deschis la orice fel de parere. Cum sa improvizezi intr-
un moment nefavorabi.

Organizare, gestionarea informatiilor, punerea ideilor in practica.

Am invatat mai multe despre modul de viata al familiei traditionale italiene. Am invéatat sa ma adaptez
programului altei scoli, unde sistemul de invatare este foarte diferit fatd de cel romanesc. Am mai
invatat sa folosesc anumite resurse online cu agjutorul carora am inteles mai bine unele materii
stiintifice.

Dezvoltarea simtului practic in cadrul orelor de stiinte exacte, a abilitatilor de comunicare in limba
engleza si a lucrului in echipa.

Prin intermediul proiectelor la care am participat am invatat sa ma adaptez nevoilor celorialti, sa lucrez
in echipa si s comunic mai bine cu persoanele din jurul meu.

Cum s imi prezint liber ideifle in fata unei multimi de elevi si profesori. Cum sa valorific informatiile
dobandite.

Sunt mai ambitioasa. Am mai multa rabdare cu cei din jur. Sunt mai intelegatoare.

S4 realizez obiecte de artizanat. Sa folosesc mijloace de comunicare online.

Inregistrarea unui scurtmetraj, intocrmirea unui scenariu si competente de editare video.

A pretui tara mea si alte tari.

Am invatat despre ce inseamna sa fif cetatean European. Am invatat despre traditille din alte tari
europene.
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Am invatat cum s§ caldtoresc in Europa.

Am invatat despre foarte multe animale, mai multe decét la scoala. Am participat la schimbul de elevi
in Cehia si am cunoscut cum invata acolo elevii. Am invatat sa confectionez masti din materiale
reciclabile.

Cum sa dobédndesti increderea in sine, incredere reciprocd si rabdarea.

Am invatat sa dansez zumba. Am invatat sa comunic fata in fata, in limba engleza cu copiii din alte
fari.

Orientarea mai buna in spatiu. Am invatat sa acord mult mai multa atentie la ceea ce fac. Mi-am
dezvoltat mult mai mult curiozitatea in orice domeniu si m-a facut sa ma implic si in alte proiecte.

S& comunic, sa ajut, sa invat.

Sd analizez piata.

Munca in echipa, dezvoltarea tehnicilor antreprenoriale, extinderea planurilor profesionale.

Dezbateri, Teatru forum, Oraftorie.

Sa respect alte idei diferite de ale mele. Sa imi ofer ajutorul in domenile in care ma pricep.

Interpretari duo, teatru, dezbateri oratorice.

Am invatat sa-mi spun orice parere fard sa ma tem de ce vor crede ceilalti si am invatat alte limbi
straine decét cele invatate la scoala.

Am invatat, prin multe discutii libere cu oamenii implicati in proiect, cum sa-mi inving emotia pe care o
aveam in fata unui public. Am invatat cum sa retin multe informatii prin faptul ca vad liber lumea nu
doar imagini si vorbele profesorului si, nu in ultimul rénd cum invatatul poate fi ceva placut si distractiv
nu doar stresant, cum il percep majoritatea elevilor.

S& gatesc altfel. Sa folosesc alfe condimente.
Sa ma descurc intr-un oras strain.

In cadrul acestui proiect, am invatat lucruri care mi-ar putea folosi pe vijtor si pe care le-as putea
transmite si prietenilor si colegilor.

Sa ma pot baza pe o echipa.

Am invatat sa respect ideile celor din jur, sa fiu mai atent la detaliile dintr-un text si sa lucrez la proiecte
mai bine si mai rapid.

S4 fiu mai ordonat.

Cét de frumoase sunt si alte tari. Cum sd ma descurc singur in unele situatiy.

Am invatat cum sd lucrez in echipa intr-un mod constructiv. Am invatat cat de importanta este luarea
uneil decizif la momentul oportun.

Am invatat cum trebuie sa ma comport. Am invatat ce inseamna sa ai o responsabilitate.

Sa fiu prietenos, cum sa md imprietenesc cu alte persoane, cum sd ma distrez cu persoane pe care
abia le-am cunoscut.

Practica, Receptivitate.
S4 fiu mai bun, sa fiu tolerant, sa ofer ajutor.

Am invatat sa fiu atenta cu cei din jurul meu. Am invélat sa ascult parerile celor din jurul meu. Am
invélat ca orice tara este deosebitd datorita traditiflor si oamenilor care le duc mari departe.

Am invatat sd ma auto-evaluez in ceea ce priveste competentele mele.

Am invatat sa fiu mai deschisa in a descoperi culturi si lucruri noi, sa ma exprim in fata unui public,
stapanindu-mi emotifle si sd fiu mai receptiva la problemele altora.

Dau mai multa importania activitatilor.

Am descoperit un nou sistem de invatamant, faptul ca indiferent de nationalitate, toti oamenii sunt la
fel, doar modul de viata este diferit.

Am invatat sa imi pretuiesc colegii.

Prietenia se gaseste in orice tara. Nu conteaza cati bani ai, esti privit la fel de cei din afara tarii.
Comunicarea este cea mai important.

Extinderea perspectivel de a privi lucrurile.

S&-mi exprim propria opinie fara restrictii. Sa invat lucruri fara a le memora.

Importanta pastrarii unui mediu inconjurator mai curat.
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Cum sa md descurc in viata de zi cu zi; cum sa nu ma dau batuta.

Socializarea cu tineri din alte tari. Prietenii de lunga durata. Trecerea de bariera culfurald diversificata.
Cum sa md descurc singur cand nu o am pe mama /anga mine.

Abilitatea de a realiza un proiect pornind de la zero; Invétarea prin jocuri: Invétarea prin calstorit
Prezentarea informatiel intr-un mod care sa nu plictiseasca publicul nespecializat.

Sa fiu mai receptiv. Sa fiu mai atent. Sa fiu mai deosebit.

S4 utilisez tehnica de calcul.

Am utilizat camera video pentru a realiza diferite filme.

Mi-am dezvoltat curiozitatea, responsabilitatea si am invatat sa ma descurc singur.

Ca nu toatd lumea géndeste la fel, Sa fiu mai toleranta si mai realista.

Am invélat ca exista metode mai amuzante de a invdla. Am invélat sa imi pretulesc tineretea mai mult.
Am reusit sa ma descurc in diferite situatii.

S& imi dezvolt abilitati organizatorice.

Am invatat ca lucrul in echipa aduce rezultate si satisfactie atdt pe plan profesional céat si pe plan
personal. La scoald n-am invatat c4t de educat este un popor comparativ cu al nostru. Am invatat ca
experientele schimba mentalitatea, iar scoala nu iti poate oferi experiente cu un impact serios.

Punerea in practica a cunostintelor.

Am invéjat ca drumul spre literatura este foarte lung.

Am invatat ca tehnologia moderna este importanta.

S4 citesti este foarte important. Scriitoarea sau scriftorul sunt oameni ca toti ceilalti.

Frumusetea ochilor albastri; Gustul mancarii adevarate.

Am invatat cum anume Irebuie facutd o prezentare care sa capteze atentia publicului si mi-am doborat
teama de a vorbi in public. Ba mai mult, mi-am perfectionat limba engleza, am comunicat enorm cu elevif
din alte tari si am descoperit ca diferentele culturale sunt extrem de interesante si ne ajuta sa ne
individualizam. Am invatat multe lucruri despre sistemele de invatamant preuniversitar si universitar din
{arile participante ale UE, cum anume studiaza elevii la licee, cate ore au saptamanal, ba chiar am si asistat
/a cdteva lectii pentru a ne face o idee despre modul de predare; iar cdteva universitati ne-au prezentat
structura anului studentesc si modalitatea prin care am putea sa aplicam la diferite programe. Personal,
experienta pe care am avut-o in cadrul profectului m-a marcat definitiv. Am studiat atét de mult viata
evreilor, activitatea nazista si urmarile ei, incat m-a facut sa privesc cu alfi ochi ideile rasiste din societate si
mi-am impus o conduita menita sa respinga aceste orientari totalitariste. Am aprofundat cu mult mai mult
aceste file din istorie decét ar fi fost posibil la scoald, in special datorita dezbaterilor comune cu ceilalfi
participanti din cadrul proiectului si mobilitafilor efectuate.

Recunoasterea nevoilor societatii. Rezolvarea problemelor sociale. Implicarea tineretului in problemele
socletatii si puterea de a schimba lucrurile in bine.

Am invatat ca o meserie poate fi practicata in orice tard din U.E.

Organizarea muncii.

S4 gestionez resursele mai bine. Sa gdndesc mai rational.

Am invatat sa folosim mai multe aplicatii pe calculator.

Am invatat sa fiu mai aproape de cei ce au nevoie de mine si sa-i ajut.

Am invatat ca si parintii se pot implica in activitatile scolii.

In urma participarii la acest proiect mi-am dezvoltat mult mai bine spiritul de echips, abilitdtile de
comunicare in limba engleza si am avut prilejul de a afla informatii noi si utile, pe care am inceput sa le aplic
s/ in viata de zi cu zi.

Am invatat despre arhitectura loculur.

Am invatat ca educatia este foarte importanta pentru viitor. Limba straina ne ajuta in intelegerea altor
societati. Ne putem alege meseria in oricare alla tard din UE.

Asemdnari si deosebiri intre religiy.

Toti elevii din Europa au interese comune. Serviciul pe care il vom obtine depinde de educatia primita.
E foarte important sg stii sa comunici in limbi stréine.

Am devenit costient de cdt de multe feluri de prezentare si asimilare a informatiilor exista. De
asemenea, corespondent primei idei, am putut promova si eu la rdndul meu aceste deprinderi prin
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practicarea lor in fata colegilor mei. Si nu in ultimul rédnd, mi-a oferit o alta perspectiva nu doar asupra
informatiflor si subiectelor promovate, ci si asupra felului in care educatia trebuie facuta in secolul 21.

In primul rénd, am reusit s& obtin capacitatea de a fi mult mai organizat si un bun coordonator. In al
doilea rand, interactiunea cu oameni noi mi-a imbunatatit fluxul vorbirii si firea comunicativa. In plus,
fiind pusd in situatii noi, mi-am descoperit noi aptitudini precum adaptabilitatea si mobilitatea.

Am invatat ca mai am mult de invatat!

Elaborarea unor eseuri mult mai vaste si mai bine documentate.

Gestionarea emotiilor, ambitionare.

Cum sa i ascult pe ceilalti. Cum sa accept criticile si sa le transform in unele constructive. Cum sa
rezolv anumite situatii problema.

Am aflat istoria Mercedes-Benz cu ajutorul proiectulu.

Mi-am dezvoltat abilitatea de a aduna informatii de la fiecare persoana implicata in proiect cu privire la
0 anumita cerinta si de a le folosi in vederea realizarii cerintei date.

Eu am invatat in proiecte si nu am invatat la scoald urmatoarele lucruri: mi-am dezvoltat competenta
de a colabora pe diferite teme cu persoane straine, de a comunica intr-o limba straina cu persoane din
alte tari si de a ma descurca intr-un mediu strain.

S& promovez tara si culfura mea.

Participarea la conferinte pe Skype cu elevii din scolile partenere. Realizarea de filme video in limba
engleza despre scoala si orasul meu.

Am invatat despre stilurile de invatare si mi-am identificat propriul stil, cu avantaje si dezavantaje. Am
invatat realizarea corespondentelor, asocierilor termenifor stiintifici cu lucruri din viata de zi cu zi.

Am invatat sa imi apreciez familia.

Am invatat c4t de importanta este toleranta.

Noi programe TIC. Tehnici de colaborare cu elevi din alfe tari. Metode multiple de colectare de informatiy.
S§4 fim activi, harnici si implicatr.

Am invatat sa duc la bun sfarsit sarcinile.

Am invatat ca indiferent de limba si tara cu totif avem ceva in comun care ne uneste. Am invatat sa
apreciez oamenii indiferent de tara din care vin si ceea ce se spune despre ei. Am invatat sa am maji
multa incredere in mine si in ceea ce fac in relatiile cu alte persoane din alte tari.

Am invatat sa folosim materiale in format electronic in numeroase activitati realizate.

Am invatat sa ma cunosc si am descoperit ca sunt talentat, ca sunt unic.

Ca urmare a implicarii in proiect imi place sa vin la scoala si sd lucrez in echipa cu colegi.

Am invétat ¢4 voi folosi la momentul potrivit fiecare lucru pe care il invat; cd in lume vei fi acceptat si
primit cdlduros, ¢d nu ar trebui s& /1dsam frica sd ne distruga virtorul.

Am invétat sa nu judec oamenii pdnd nu ii cunosc.

Am invatat sa nu am prejudecati despre o natiune. Fiecare persoana este diferita si cred ca proiectul m-a
invatat sa nu mai etichetez pe cineva doar dupa locul din care vine, religia sa sau alte diferente. Alfceva ce
m-a invatat proiectul e ca opinia mea si cunostintele pe care le am sunt mult mai importante decét cred eu
si cd daca sunt transmise corect pot fi utile societati. Si un al treilea lucru care m-a invatat aceasta
experienia a fost sa apreciez rolul fiecarui om in societate, fie ea la nivel local sau global.

Faptul ca matematica poate fi completala de limba romana.

Am invétat sa imi depasesc limitele.

S4& invat mai mult in mai putin timp.

Luarea in calcul a multiplelor posibilitati de rezolvare a unei problem. Integritatea personala.

In urma participarii la proiectele Erasmus+, am realizat ca toate activitatile extrascolare de acest tip
reprezinta niste experiente benefice interactiunii dintre oameni; iti formeaza caracterul si iti dezvolta
abilitatile intr-un mod recreativ-social pregatindu-te pentru viata. Am constientizat ca putem schimba
pozitiv lumea in care traim doar daca ne schimbam pe noi insine mai intdi. Am invatat ca trebuie sa ne
traim viata frumos, intr-un mod echilibrat si s&§ pretuim timpul, canalizadnd-ul pe lucrurile cu adevarat
folositoare.

S4 realizez pagina web in wordpress, s& fac prezentari in Prezi si sa prezint pentru straini cultura noastra.
Sa ascult parerile celorlalti, iar la sfarsit sa ne punem de comun acord.
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Acum cénd proiectul e pe punctul de a se incheia, pot spune ca am invatat foarte multe, insa cel mai
important lucru e ca am invatat sa lucrez in echipa, sa empatizez cu alli oameni care sunt departe de cei
dragi lor, sa-mi exprim mai bine si mai coerent ideile intr-un anumit mediu, avand o problema cu vorbitul in
public. Consider ca acest proiect este unul de viitor! E cea mai frumoasa experienta de pana acum! Cel mai
frumos si mai bun lucru e ca, desi a trecut mult timp de cdnd ne-am vazut, incd tinem legatura cu copiii din
alte tari, eu personal fac asta.

Puterea de a spune ce vrei fara sa fii judecat, creativitatea sau gandirea out-of-the-box, capacitatea de
a comunica in diferite limbi, nebagéand in seama orice fel de gresell.

Importanta unui team leader, feedback-ul si faptul ca parerile diferite sunt productive.
Cum sa rezolv problemele si cum s& invat mai bine.

Am invatat sa-mi urmez visul indiferent de diverse piedici intdinite pe parcurs deoarece traim intr-o
lume a prejudecatilor si tot ce ne ajuta e o ambitie de fier. Am invatat sa primesc si sa ofer.

Sa pictam pe apa.

Am invétat sa confectionez jucarii din lemn.

Copiii din alte tari nu se diferentiaza fata de noi cu mult. Suntem aproape /a fel, sistemul de invatamant
face o mica diferentd. Dar din punct de vedere 73rofessional diferentele dintre noi sunt infime. Curajul
de a face ceva diferit si iesit din comun poate duce la amintiri si experiente de neuitat. Respectul fata
de celelalte natii indiferent de religie, culoare, orientare politica poate sa creeze o lume la care cu totii
visam sa ajungem.

Am invatat cum se simt cei care sunt agresati.

Sa folosesc platforma Moodle.

Cele 3 lucruri pe care le-am invatat in proiect sunt: sa ma adaptez in orice situatie, sa accept provocari
din partea participantilor, sa ma auto-depasesc si daca este cazul, sa-mi schimb viziunea.

Drepturile elevilor din afara tarii. Sa fim unifi.

Cererea de gjutor din partea profesorilor indrumatori ocupa un loc important in dezvoltarea mea in
calitate de coechipier. Atentia nu trebuie sa ljpseasca, nici in cele mai scurte momente, deoarece
poale avea consecinte neplacute.

Am dezvoliat ideea de Anti-Bullying in scoald si in afara scolli.
Am invatat sa acord primul ajutor si sd repar o roata de la bicicleta.

Cum functioneaza un consiliu judetean, cum s& interpretam date, ce fel de rationament sa folosim
pentru a rezolva anumite probleme, sa facem chestionare si sd interpretam raspunsurile.

In proiect am invatat: tehnici de acrobatie si coregrafie; sa-mi infrunt anumite temeri: cd liliecii sunt
foarte importanti pentru viata oamenilor si a mediului inconjurator.

Sa fac alegeri cu mai multd usurinta. Sa fiu mai optimista.

S4 insist asupra unel probleme.

Rolul educatiei in comunitate.

Sa pretuim ceea ce avem! Sa nu ne laudam! Sa tinem la prietenii pe care ii avem!

Sa fiu mai indrazneata.

Am invatat sa privesc lucrurile din alte perspective, fara sa judec opinifle celorlalti. Mi-am dezvoltat

abilitatea de a comunica mult mai usor si de a avea mai multa incredere in mine cd pot sa reusesc
ceea ce imi propun. Mi-am descoperit calitatile si scopurile in viata prin intermediul acestui proiect.

Sa nu ma sfiesc sa incerc. Sa cer gjutor in orice situatie. Sa accept agjutorul celor din jur.

Am invatat despre o varietate mai bogata de animale. Am invatat mai mult despre protectia mediulur.
Ca ideile tinerifor pot fi luate in seama. Ca tinerii, chiar daca nu sunt majori, ar trebui sa aiba mai multe
de spus in privinta sdnatati lor.

Praticarea artelor circului, adaptarea la situatii noi (spectacol, public).

Brainstorming, jocuri interactive, sa lucrez in echipa.

Prin participarea la programul Erasmus, m-am dezvoltat pe mine pe plan personal. Am invatat sa
comunic mult mai bine cu oamenii, am invatat sa colaborez cu oamenii si sa imi sustin ideile si sa le
prezint in fata publicului larg, am invéatat sd ma adaptez situatiilor mai putin convenabile, am legat
prietenii extraordinar de frumoase si am cunoscut oameni foarte frumosi. Pentru mine participarea /a
programul Erasmus a fost o experienta benefica si placuta pe care as repeat-o oricand cu mare drag!
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IV.2 Date colectate din rapoartele individuale ale elevilor participanti in proiecte de
mobilitate cu scop de formare profesionala ( domeniul VET), finantate in anul 2014

IV.2.1 Informatii referitoare la organizarea mobilitatii si la masuri luate pentru asigurarea

calitatii stagiilor de formare
Pentru buna desfasurare a mobilitatilor cu scop de formare profesionala ale elevilor au fost luate mai

multe categorii de masuri:
e Selectia corecta si transparenta a participantilor la mobilitate;
e Masuri administrative privind transportul, cazarea si masa participantilor, tratamentul si
facilitatile oferite de institutia de primire;

e Asigurarea calitatii programelor de formare prin:
O Stabilirea si semnarea anterior mobilitatii a acordurilor de invatare;
O Pregatire lingvistica la limba principald de comunicare in proiect;
0 Sprijin acordat participantilor pe durata mobilitatii de catre organizatiile de trimitere si

de primire.
Selectia corecta si transparenta a participantilor la mobilitate

Peste 99% din cei 3511 respondenti considera cad procesul de selectie a fost corect si transparent.

Procedura de selectie a participantilor la mobilitate a fost corecta si transparentd?
Variante de raspuns Numar de participanti Procent din numarul total de participanti
DA 3487 99,32%
Nu stiu 19 0,54%
NU 4 0,11%
Fara raspuns 1 0,03%
( Procedurade selectie a participantilor la )

mobilitate a fost corectasi transparenta?

Mu stiu, 19,
0.54%

MU, 4,0.11% Fara raspuns,

1,0.03%

A\ Dy
Masuri administrative privind transportul, cazarea si masa participantilor, tratamentul si facilitatile

oferite de institutia de primire

Mai mult de 90% dintre participanti sunt multumiti de sprijinul acordat de organizatia de primire pentru
gasirea cazarii si de cazare si peste 95% sunt multumiti de modul in care s-a realizat transportul. Scorul
mediu calculat pentru masurile administrative luate privind cazarea si transportul este 4,93 din

maximum 5.
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Frecventa aprecierilor privind masurile luate pentru asigurarea transportului si cazarii este prezentata in

tabelul urmator:

Frecventa aprecierilor
Sprijinul acordat de organizatia de Aranjamentele de
Nivel de apreciere primire pentru a gasi cazare Cazarea calatorie
Foarte satisfacut(a) 3310 3171 3348
Destul de satisfacut(a) 148 316 152
Nici satisfacut(a) nici nesatisfacut(a) 52 14 5
Destul de nesatisfacut(a) 0 0 0
Foarte nesatisfacit(a) 0 0 0
Fara raspuns 1 1 1
4 N\
Scor mediu de apreciere a serviciilor de cazare
si transport
4.96 4.95
4.94
4.92
4.90
4.88
4.86
Sprijinul acordat de Cazarea Aranjamentele de
organizatia de primire calatorie
pentru a gasicazare
i Scor mediu calculat din aprecierile participantilor
AN S
~
Cat de multumit(a) ai fost privind cazarea si aranjamentele
pentru cilitorie?
120.00%
100.00% 23:28% 90.32% SE0H
80.00%
60.00%
40.00%
20.00% 9.00% 433%
0.00% - [ BN =
Sprijinul acordat de Cazarea Aranjamentele de calatorie
organizatia de primire pentru
a gasicazare
 Foarte satisfacul(3) & Destul de salisfacut(d) & Nicisatisfacul(#) nici nesatisfacut (3)
J

Un procent si mai mare de respondenti apreciaza pozitiv tratamentul asigurat de organizatia de primire.

La organizatia de primire, pe durata mobilitatii, a fost asigurat tratament egal al participantilor?

Variante de rdaspuns Numar de participanti Procent din numarul total de participanti
DA 3498 99,63%
Nu stiu 11 0,31%
NU 1 0,03%
Fara raspuns 1 0,03%
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( La organizatia de primire, pe durata N
mobilitatii, a fost asigurat tratament egal
al participantilor?

. NU, 1, Féra
Nu stiu, 11, raspuns, 1,
031% 0.03%

Pentru facilitatile oferite de organizatia de primire, scorul mediu calculat este de 4,86 din maximum 5.
Cea mai buna apreciere a participantilor a fost facuta pentru conditiile de la locul de munca.

Cum apreciezi facilitatile la institutia de primire?
Conditii la
locul de Salile de | Salile de Accesul la Accesul la Cofetarie/
Nivel de apreciere munca clasa studiu Bibliotecile | computere | internet si e-mail cantina
Foarte bune 3322 2389 2261 1733 2567 2790 2778
Bune 175 282 303 447 483 463 374
Acceptabile 4 6 19 31 67 61 46
Slabe 2 1 4 8 8 11 3
Nu se aplica 7 831 922 1285 380 177 300
Fara raspuns 1 1 1 1 1 1 1
4 Scor mediu calculat din aprecierile participantilor privind facilitdtile oferite de )
rganizati rimir
5.00 193 organizatia de p e
4.88
4.90 4.87 4.87 4.85 4.86
4.80 4.77
4‘70 i
4.60
Conditiilalocul ~ Salile declasd  Salile destudiu  Bibliotecile Accesul la Accesulla  Cofetériefcanting
\_ de munca computere  internet 5i e-mail J
-
Cum apreciezi facilitatile la institutia de primire?
100.00%
79.46% 79.12%
80.00% 68-04% 73.11%
60.00%
40.00%
20.00%
0.00%
Conditiilaloculde  Salile declasd  Salile destudiu  Bibliotecile Accesulla  Accesullainternet Cofetériefcanting
munca computere sie-mail
M Foarte bune M Bune M Acceptabile MSlabe M Nuse aplica
o
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Chiar dacd aprecierile referitoare la facilitati facute de participantii la mobilitate sunt Tn marea
majoritate foarte bune, nu trebuie neglijat faptul ca au existat cativa participanti care au apreciat aceste

facilitati ca slabe.

Asigurarea calitatii programelor de formare

Cu exceptia a 21 de participanti (0,6%) pentru toti ceilalti au fost semnate anterior mobilitatii acorduri

de invatare.

A fost realizat pentru dumneavoastra, ihainte de mobilitate un acord de invatare cu rezultate ale invatarii clar definite?

Variante de raspuns Numar de participanti Procent din numarul total de participanti
DA 3490 99,40%
NU 20 0,57%
Fara raspuns 1 0,03%
e ™\
A fost realizat pentru dumneavoastra,
inainte de mobilitate un acord de invatare
cu rezultate ale invatarii clar definite?
NU, 20,
AN J
Pentru cei mai multi dintre participanti limba principala de comunicare pe durata mobilitatii a fost limba
engleza:
Limba principald de comunicare pe durata mobilitatii a fost:
Limba straina Numarul de participanti Procent di numarul total de participanti
Estona 1 0,03%
Finlandeza 1 0,03%
Slovena 1 0,03%
Fara raspuns 8 0,23%
Portugheza 32 0,91%
Germana 34 0,97%
Franceza 114 3,25%
Italiana 168 4,78%
Spaniola 302 8,60%
Engleza 2850 81,17%
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Limba principala de comunicare pe durata mobilitatii a fost:

Fard raspuns, 8, Germana,
Eniandeza 1 Slovena, 1, 0.23% 34,0.97%
0.03% 0.03%—~_ Portigheza, 32, Franceza, 114,

3.25%
Estona, 1, 0,03%

Pentru buna comunicare pe durata mobilitatii, peste 90% dintre participanti au primit sprijin pentru

pregatire lingvistica.

Ati primit sprijin pentru fnvatarea limbii principale de comunicare in proiect?

Variante de raspuns Numar de participanti Procent din numarul total de participanti
DA 3235 92,14%
NU 202 5,75%
Fara raspuns 74 2,11%

Cei mai multi participanti dintre cei care au declarat ca au primit sprijin pentru pregatire lingvistica, au
beneficiat de acest sprijin sub forma de cursuri organizate de catre institutia de trimitere.

Ce fel de sprijin ati primit pentru invatarea limbii principale de comunicare in proiect?
Numar de Procent din numadrul total de
Variante de raspuns participanti participanti

Servicii lingvistice ON LINE 56 1,59%

Cursuri furnizate de organizatia de primire 134 3,82%

Alta forma de sprijin 193 5,50%

Cursuri furnizate atat de organizatia de trimitere cat si de

cea de primire 223 6,35%

Cursuri furnizate de organizatia de trimitere 2931 83,48%
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Ce fel de sprijin ati primit pentruinvatarea limbii principale de
comunicare in mobilitate?

3500
2931

3000 - :
2500 -
2000 | ' —
1500 -
1000 -
500 £z 134 193 223

0 | — [Ee— e [

Senvicii lingvistice ON Cursurifurnizatede  Alté forma desprijin -~ Cursurifurnizate atdt  Cursuri furnizate de

LINE organizatia de primire de organizatia de  organizatia de trimitere
trimitere cat side cea
de primire
E Numar de participanti
A v

Serviciile de sprijin pentru pregatirea lingvistica s-au derulat pentru cei mai multi dintre participanti fie
intre 1 si 3 saptamani, fie intre 3 saptamani si 2 luni.

Cat de lunga a fost perioada in care ati primit sprijin pentru invatarea limbii principale de comunicare?
Variante de raspuns Numar de participanti Procent din numarul total de participanti
Mai putin de o sdptamana 135 3,85%

ntre 1 sdptdmana si 3 siptamani 1495 42,58%

intre 3 sdptamana si 2 luni 1346 38,34%

intre 2 si 6 luni 215 6,12%

Mai mult de 6 luni 44 1,25%

C Cat de lunga a fost perioada in care ati primit )

sprijin pentru invatarea limbii principale de
comunicare?

Intre 2 5i6 luni, Mei mult de 6 Mai putin de o
215,6.65% luni, 44, 1.36% saptaména, 135,
' 4.17%

Numarul de ore de pregatire lingvisticd de care au beneficiat participantii a variat. im marea majoritate a
fost intre 10 si 30 de ore.
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Aproximativ, care a fost numarul total de ore de sprijin de pregatire limgvistica?
Variante de raspuns Numar de participanti Procent din numarul total de participanti
Mai putin de 10 ore 114 3,25%
Tntre 10 si 30 de ore 2280 64,94%
ntre 30 si 50 de ore 741 21,11%
Mai mult de 50 de ore 100 2,85%
( Aproximativ, care a fost numarul total de )
ore de sprijin de pregatire limgvistica?
Ivial mult de Mai putin de
50 de ore, 100ore, 114,

100, 3.09%

3.52%

Cei care nu au beneficiat de pregatire lingvistica au declarat Tn marea majoritate ca nu au solicitat o
astfel de pregatire sau ca nu aveau nevoie de pregatire pentru cd au competentele necesare sa

comunice n limba de comunicare principala din proiect.

De ce nu ati primit sprijin pentru pregatirea lingvistica?

Numar de Procent din numarul total de
Variante de raspuns participanti participanti
Nu am solicitat 32 0,91%
Nu am avut timp 1 0,03%
Nu am avut nevoie pentru cd aveam cunostintele lingvistice necesare 89 2,53%
Organizatiile de trimitere/primire nu au furnizat astfel de cursuri 2 0,06%
Alte cauze 78 2,22%
Fara raspuns 74 2,11%
e N\
De ce nu ati primit sprijin pentru pregatirea lingvistica?
Nu am avut timp, 1,
0.36%
Organizatiile de
trimitere/primire nu
aufurnizat astfel de
\_ cursuri, 2,0.72% J
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Sprijinul acordat participantilor de organizatia de primire este apreciat de acestia cu un scor mediu de
4,95 din maximum 5.

Cat de satisfacut(a) esti de modul in care organizatia
Cat de satisfacut(a) esti de de primire a gestionat/a raspuns oricarei intrebari,
mentoratul si sprijinul oferit plangeri sau probleme care au putut sa apara pe
Nivel de apreciere de organizatia de primire? durata mobilitatii?
Foarte satisfacut(a) 3363 3307
Destul de satisfacut(a) 143 184
Nici satisfacut(a) nici nesatisfacut(a) 4 19
Destul de nesatisfacut(a) 0 0
Foarte nesatisfacut(a) 0 0
Fara raspuns 1 1
e )
Scor mediu calculat din aprecierile participantilor pentru sprijinul oferit
4.96 4 Bb_de.organua' tia de primitre
4.96
4.95
4.95
4.94
4.94
4.93
4.93
Cat de satisfacut (&) esti de mentoratul sisprijinul ofert Cat de satisfacut (&) esti de modulin care organizatia de
de organizatia de primire? primire a gestionat/a réspurs oricarei intrebéri, plangen
sau probleme care au putut s aparé pe durata
mobilitatii?
A\ vy
4 o . ) )
Frecventaaprecierilor participantilor
4000
3363
3500 3307
3000
2500
2000
1500
1000
500 419 00 [
0 |
Foarte satisfacut(@  Destul de satisfacut(d)  Nicisatisfacut(a) nici  Destul de nesatisfacut@) Foarte nesatisfacut (&)
nesatisiacut (3)
M Cat de satisfacut{a) esti de mentoratul si sprijinul oferit de organizatia de primire?
M Catde satisfacut{a) esti de modul in care organizatia de primire a gestionat/a raspuns oricarei
\_ intrebari, plangeri sau probleme care au putut sa apara pe durata mobilitatii? J
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Toate masurile luate pentru buna desfasurare a mobilitatilor au dus la un nivel de satisfactie ridicat al

participantilor la mobilitate (4,88 din maximum 5).

Cum ati evalua calitatea nvatarii si predarii la institutia de primire?
Durata
Organizatial mobilitatii a Activitatile
Ajutorul dat [Tn care am| Am stiut clar |fost suficientd| propuse au Am stiut care este |Organizatia
. . pentru fost ce se asteapta pentru a fost direct persoana desemnata de
Nivel de apreciere .. . . " L . . . < .
gasirea unei [format(a) a| safacsisa realiza legate de Mi-a fost pentru a ma ajuta sa | trimitere
organizatii de| rdspuns [invat pe durata| obiectivele obiectivele asigurat realizez formarea si | m-a ajutat
primire nevoilor | formariiin mele de formarii mele | echipamentul care sa verifice pe durata
adecvatd mele mobilitate formare acasa adecvat rezultatele obtinute | mobilitatii
iAcord total 3139 3153 3077 2838 3133 3039 3205 3314
iAcord partial 220 345 421 611 349 382 287 187
Nici de acord nici impotriva 2 8 11 44 22 39 12 6
Dezacord partial 0 1 1 15 3 4 2 1
Dezacord total 0 3 0 1 0 3 4 2
Nu se aplica 149 0 0 1 3 43 0 0
Fara raspuns 1 1 1 1 1 1 1 1
g N
Scoruri medii calculate din aprecierile participantilor referitoare la calitatea serviciilor de
5.00 invatare pe durata mobilitatii 1oz
: 493 -
4.95 4 89
4.90
4.85
4.80
4.7 5 i
4.70 - =
Ajulorul dat pentru Organlzatla incare Am stiutclarce se Durata mobilitati aAclMlétlle propuse M-a fost amgurat Am stiutcare este  Organizatia de
gasireaunei  amfostformat(d) a agteaptasafacsi fostsuficientd aufost direct legale  echipamentul persoana  irimitere m-a ajutal
organizatide  raspuns nevoilor sainvatpedurata pentruarealiza  de obieclivele adecvat desemnata pentrupe durata mobilitaty
primire adecvata mele formariiin  obiectivele mele deformérii mele acasa amaajutasa
mobilitate formare realizez formarea
sicare sa verifice
\_ rezultatele obtinute Y,
e N\
Cum ati evalua calitatea invatarii si predarll la institutia de prlmlte'-‘ 04.30%
100.00%89:40% — 89.80% 87.60% 89.23% 86.56%
90.00% a0.83%
80.00%
70.00%
60.00%
50.00%
40.00%
30.00% 0%
20.00% o 835 99%
10.00%
0.00% B —
A]uloml dat pentru  Organizatiain Am stiutclarce seDurata mobilitats aActivitatile propuse MLa fost asigurat Am stiut care este 0rgan|zat|a de
gasirea unel care am fost ag;teapta safacsi fost suficients aufost direct echipamentul persoana  frimitere m-a ajutat
organizatii de format(@a s&invat pedurata pentruarealiza legate de adecvat desemnata pentru  pe durata
primire adecvald raspuns nevoilor formaniin obiectivele mele obiectivele formari amaajutasa mobilitati
mele mobilitate de formare mele acasa realizez formarea
sicare saverifice
rezultatele
obtinute
\ M Acordtotal M Acordpartial & Nici de acord niciimpotrivd B Dezacord partial ™ Dezacord total & Nu se aplica J
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Cel mai mic scor corespunde duratei stagiului in alta tara. Durata medie a mobilitatilor a fost de 19 zile,
iar pentru un plasament cu aceasta duratd grantul mediu acordat a fost de 1826,92 Euro, ceea ce
corespunde la 96 Euro pentru o persoana pe zi. Acest grant nu a acoperit in total cheltuielile cu
mobilitatea, asa cum se poate constata din raspunsurile participantilor.

n ce méasura grantul Erasmus+ a acoperit cheltuielile dumneavoastra pe perioada de mobilitate?
Nivel de acoperire a cheltuielilor din Procent din numarul total de
grantul acordat Numar de participanti participanti
76-100% 3389 96,53%
51-75% 63 1,79%
26-50% 29 0,83%
0-25% 29 0,83%

935 participanti au declarat ca grantul Erasmus+ nu a fost suficient si ca au apelat la surse suplimentare
de finantare. Aceste surse de finantare au fost urmatoarele:

Surse de finantare Numar de participanti
Familia 907
Economiile proprii 191
Grant oferit de organizatia de trimitere 10
Loc de munca part time pe durata mobilitatii 1
Grant privat 2
Grant oferit de stat/regiune 9
Alte surse 47
Tmprumut privat 2
imprumut acordat de stat/regiune 2
p
Frecventasurselor suplimentare de finantare
1000 907

800

600

400

191

200
i 10 1 2 9 47 2 2
0

Familia Economile Grant oferit de Locde muncd Grantprivat Grantoferitde  Altesurse Imprumutprivat  Imprumul

proprii  organizatiade parttime pe stat/regiune acordat de
trimitere durata stat/regiune
, mobilitatii
= _/

3321 participanti au declarat ca au fost informati si cunosc costurile de calatorie. 2956 participanti
declara ca o parte din grant a fost transferat spre alte organizatii pentru a organiza calatoria, cazarea,
costurile zilnice, 407 declara ca nu s-a facut un astfel de transfer, iar 147 nu stiu despre un astfel de
transfer. Dintre cei care declara ca a avut loc un astfel de transfer, 2940 declara ca acest transfer era clar

precizat in contract.

Toate aceste date colectate din rapoartele individuale ale participantilor pun in evidenta faptul ca in
majoritatea proiectelor toate activitatile au fost organizate si derulate in mod transparent.
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Conditiile asigurate in mobilitate au permis participantilor sa se integraze in viata de zi cu zi a institutiei
gazda:

Cum apreciezi gradul tau de integrare?

Nivel de In viata de zi cu zi a institutiei . . Cu elevi Erasmus+ din alte
. . Cu elevii locali .
apreciere de primire tari
Foarte bun 3218 1970 2296
Bun 282 682 492
Acceptabil 8 103 60
Slab 0 3 2
Nu se aplica 2 746 655
Fara raspuns 1 1 1
4 )
Scoruri medii calculate din aprecierile
participantilor privind gradul de integrare
5.00
4.89
4.90
4.80
4.70
4.60
4.50
4.40
Invistadezicuzia  Cueleviilocali  Cuelevi Erasmus+
institutiei de primire din alte tar
4 L . ) N\
Cum apreciezi gradul tau de integrare?
100.00% 19165%
90.00%
80.00%
70.00%
60.00%
50.00%
40.00%
30.00%
2125%s 669
20.00%
10.00%
023%>R171%  000%000%006% 006%
0.00%

Foarte bun Bun Acceptabil Slab Nuse aplica

M in viata de zi cu zi ainstitutiei de primire 8 Cueleviilocali & Cu elevi Erasmus+ din alte t3ri

. J
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1V.2.2 Rezultatele invatarii obtinute de participanti pe durata mobilitatii

La intrebarea “Ati dobdndit cunostinte, aptitudini sau competente sau experientd profesionald pe care
nu le-ati cdstigat in institutia dumneavoastrd de trimitere?”, 3468 (98,78%) de participanti la mobilitate
au raspuns afirmativ. in cazul celor 42 participanti care au declarat ci nu au dobandit rezultate ale
fnvatarii pe care nu le-au dobandit acasa, cu exceptia a 5 dintre ei (care au fost nemultumiti sau putin
multumiti de conditiile oferite) raspunsul este in contradictie cu declaratiile urmatoare in care sunt de
acord Tn foarte mare masura sau in mare masura ca in mobilitate si-au dezvoltat competente personale
si profesionale.

Aprecierile participantilor privind rezultatele invatarii obtinute in mobilitate pun in evidenta faptul ca
stagiile de practica le-au permis sa iti dezvolte atat competente de baza cat si competente profesionale
si transversale utile pentru secolul XXI:

Prin participarea la aceasta activitate am invatat mai 85rofess:

Folosesc
Géndesc |Gasesc solutii| Planific si internetul, social Am Imi |Sunt mai in|Sunt mai in
logic sisa| Tn dificile realizez media si Observ incredere | cunosc | masura sa | masura sa
trag dificile sau propria computerul  (Comunic si| Dezvolt o |valoarea Planific si [mai mare in|mai bine [na adaptez|gandesc si
concluzii | provocatoare | invatare in | Ma exprim | pentru studiu, | ma exprim | idee sio | unor organizez | mine siin [punctele| sisd |saanalizez
(abilitati | (rezolvare de mod inmod |lucru si activitati| in limba punin | culturi |Lucrez in| sarcinisi | proprile | tarisi |actionez in|informatii in
Nivel de apreciere | analitice) | 85rofess) | independent | creativ personale maternd | practica | diferite | echipa | activitati | abilitdti | slabe | situatii noi | mod critic
Acord total 2869 2925 2936 2749 2532 2094 2963 3173 | 3235 3048 3282 2962 3135 2763
Acord partial 569 549 531 640 820 736 481 316 266 406 224 519 370 692
Nici de acord nici
impotriva 68 32 37 108 106 415 56 19 6 38 4 28 5 53
Dezacord partial 4 3 3 13 21 105 7 1 2 6 0 1 0 2
Dezacord total 0 1 3 0 31 160 3 1 1 12 0 0 0 0
Nu se aplica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fara raspuns 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Perceptia respondentilor este ca abilitatile si atitudinile cele mai dezvoltate ca urmare a mobilitatii sunt:
lucrul in echipa, capacitatea de a intelege alte culturi, capacitatea de adaptare si de actiune in situatii
noi, increderea in sine. Cele mai putin dezvoltate sunt: comunicarea in limba materna si utilizarea media
in activitati profesionale si personale. Scorul mediu calculat pornind de la aprecierile participantilor la
mobilitati pentru rezultatele Tnvatarii mentionate in tabelul de mai sus este: 4,79 din maximum 5.

' )

Scoruri medii calculate
Sunt maiin mésuré sa gandesc 5isé analizez informatil in modcritic | i 1,77
Sunt maiin masurd s ma adaplez sisé actionez in situaiinoi B - - = = p— 4.89
Imicunosc mai bine puncteletari sislabe & 2 : : 2 - 4.84
Amincredere mai mare in mine siin proprille abilitati & = - = - - d 493
Planific 5i organizez sarcini i activitati & - < - : e 4.84
LCTEZ [ G | ————————————————————— (] . 2
Obseryvaloarea unorculturi difente & s = = s s d 490
Dezvolt o idee sio punin practicad & : 3 . * & 4.82
Comunic 51 méexprimin limba matemd | — £} . 2 8
Folosesc intemetul, social mediati computerul pentru studiu, lucru.. § : - - w465
V& exprimin modcreativ & - - S S d 475
Planific i realizez propriainvatare in modindependent § 2 . = 2 o 4.82
Gésesc solutiiin contexte dificile sau provocatoare (rezolvarede.. & 2 2 2 z a 482
Gandesc logic 5138 frag ConCIUZii (Abillat analilice) | ————— 2] 3 ()
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g N\
Sunt main masuréd s gandesc sisa analizez informatiiin modcritic I%i y
i f ¥ ¥ u 78.70%
Sunt maiin masura sa ma adaptez sisa actionez in situatii noi ﬁ% )
J Li L L Li L L 39,19%
Imicunosc mai bine puncteletari sislabe h % 5
i | Y Y Y u ¥ 84.36%
Amincredere mai mare in mine siin propriile abilitati ﬁ% )
} L Li Li L Li Li L Li - 3‘ 43%
Planific si organizez sarcini si activitati ; )
i 1 W T F Y ' ¥ ¥ 86.81%
Lucrez in echipa gﬁ% )
] L 1] 1 ] 1] 1 ] L 92‘14%
Observ valoarea unorculturi difente ‘ % ;
| T T T T T T T 1 90.37%
Dezvolt o idee si o pun in practica % )
; 12700 : ; : : = 84.39%
Comunic $i m& exprimin limba matema wi iﬁ '5 :
; 59.64%
Folosesc internetul, social mediaticomputerul pentrustudiu, lucru si activitati E gﬁﬁ
personale ) : - T 1 1T 1 ?2.12.%
M& exprimin mod creativ I a% & |
i Y Y y ¥ 78.30%
Planific si realizez propriainvitare in modindependent || % )
i T F Y ' ¥ ¥ 83.62%
Gésesc solutiiin contexie dificile sau provocatoare (rezolvare de probleme) L % )
i f Y Y Y T == 83.31%
Gandesc logic 5isd trag concluzii (abilitati analitice) I@%’ o
- 81.71%
M Fararaspuns MNuse aplica M Dezacord total ® Dezacord partial & Nici de acord nici impotriva @ Acord partial & Acord total
A J
Pe langa rezultatele Tnvatarii mentionate anterior, participantii au apreciat ca si-au insusit/dezvoltat si
alte atitudini si abilitati, dupa cum urmeaza:
Dupa ce am participat la mobilitate:
Sunt mai
constient(a)
de concepte
Intentionez sociale si
sa particip Sunt politice Cred ca au
Am mintea mai |mai activ la capabil(a) sa precum Mi-am crescut
deschisd si sunt|  viata Sunt mai cooperez mai democratia, | imbunatatit | sansele
Sunt la tolerant(d) | mai curios | sociald si |interest(a) sa| Sunt mai bine cu Suntmai | Ma simt justitia, abilitatile/ | mele de a
fata de valorile si | (curicasd) | politica din| stiuce se | capabil(a) | persoane cu | interesat(a) mai egalitatea, |competentele| obtine un
comportamentele |  privind noi  [comunitatea] intampla sdiau |alta pregatire | de tematici | european | cetatenie, tehnice/ loc de
Nivel de apreciere altor persoane provocari mea |zilnicinlume| decizii |sialta culturd| europene |/europeana|drepturi civile| profesionale [munca bun
Acord total 3012 3121 2329 2534 2888 3125 2721 2867 2483 3279 3251
Acord partial 465 379 843 793 587 367 669 554 776 219 236
Nici de 86rofes nici impotriva 30 10 283 158 34 18 100 70 217 9 19
Dezacord partial 3 0 44 20 1 0 15 10 25 0 4
Dezacord total 0 0 1 5 0 0 5 9 9 3 0
Fara raspuns 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Dintre acestea, cei mai multi dintre respondenti considera ca si-au imbunatatit abilitatile profesionale,

au devenit mai capabili sa coopereze cu alte persoane si sunt mai toleranti si mai curiosi.
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Scoruri medii calculate

Cred ca au crescul sansele mele de a obtine un loc de munca bun
Mi-amimbunétatit abilitatile/competentele tehnice/profesionale
Sunt maiconstient () de conceple sociale si politice precum.. '
Vi simt mai european /europeana
Sunt mai interesat (&) de tematici europene -
Sunt capabil(3) sa cooperez mai bine cu persoane cu alta pregatire si..
Sunt mai capabil (8) sa iau decizii

Sunt mai interesat s stiuce se intampla zilnic in lume

Am mintea mai deschisa sisunt mai cunos (cunoasa) privind noi..

Sunt la tolerant (3) fata de valorile sicomportamentele altorpersoane

4.30
—
4 R
Cred ca au crescul sansele mele de a obtine unloc de munca bun ‘
A - .59%
Mi-amimbunatatit abilitatile/competentele tehnice/profesionale
i F—8 39%
Sunt mai constient(3) de concepte sociale si politice precum democratia,
justitia, egalitatea, cetdtenie, dreptuncivile |
70.72%
IM& simt mai european/europeand §
: e 81.66%
Sunt maiinteresal(3) de tematici europene k"
: 77.50%
Sunt capabil{3) 54 cooperez mai bine cu persoane cu alta pregatire si alta
culturd [
el 89 01%
Sunt mai capabil (8) sa iau decizil §
: 82.26%
Sunt mai interesal s stiuce se intampla zilnic in lume  §
: 72 [17%
Intentionez 5a particip mai activ la viata sociala si politica dincomunitatea g
mea -
6.33%
Am mintea mai deschisa sisunt maicurios {cunoasa) privind noi provecan
e —l B 8 89%
Sunt la tolerant(3) fata de valorile sicomportamentele altor persoane
' 85.79%
MFararaspuns W Dezacordtotal W Dezacord partial M Nicide acord niciimpotrivd  ® Acord partial & Acord total )
AN

87



Participarea la mobilitati a avut influente si asupra modului in care elevii vad activitatea lor profesionala.

Datorita acestei mobilitati:

Am o idee clara privind Am oportunitati mai Sunt mai capabil(3) sa
cariera profesionald, bune de practicd sau de | preiau sarcini de lucru cu
aspitatiile mele loc de munca in tara mea mare responsabilitate
Acord total 2939 2996 3044
Acord partial 518 432 436
Nici de acord nici impotriva 44 65 24
Dezacord partial 9 15 5
Dezacord total 0 2 1
Fara raspuns 1 1 1
4 N\
Scori medii calculate
4.86 4.86
4.85
4.84
4.83
4.82
4.81
4.80
Amoideeclard privind cariera  Am oportunitati mai bune de  Sunt maicapabil(3) s& preiau
profesionald, aspitatile mele practicasaude loc de muncain  sarcini de lucru cu mare
tara mea responsabilitate
o J/
e N
Datorita acestei mobilitati:
100.00% 86.70%
90.00% 8371% 8533%
80.00%
70.00%
60.00%
50.00%
40.00%
30.00%
20.00% —145% 2 3002.42%
10.00% b—125% 185% 0689 D
5 d 0.68% 026%043% 0.14% 000% 006% 0.03%
0.00% f——t
Acord total Acord partial Nicide acord nici Dezacord partial  Dezacord total
impotriva
M Am o idee clard privind cariera profesionald, aspitatiile mele
B Am oportunitdtimaibune de practica sau de loc de munca in taramea
i Sunt mai capabil(3) sa preiau sarcini de lucru cu mare responsabilitate )
-
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Prin participarea la mobilitatile cu scop de formare profesionald, dorinta elevilor de a fi mobili din punct
de vedere geografic si profesional a crescut. Aceasta reprezinta o contributie la realizarea obiectivelor
Cadrului Strategic European de Cooperare pentru Educatie si Formare Profesionala ET2020.

Cum a schimbat sederea in strdinatate modul in care iti vezi munca in viitor?

Ma pot imagina cu Ma pot imagina cu
usurinta lucrand in usurinta lucrand in viitor in | Mi-ar placea sa lucrez
strainatate la un moment | tarain care am participat intr-un context
Nivel de apreciere dat in viitor la mobilitatea Erasmus+ international
Acord total 2897 2770 3008
Acord partial 516 614 411
Nici de acord nici impotriva 75 94 78
Dezacord partial 17 28 10
Dezacord total 5 4 3
Fara raspuns 1 1 1
4 Scorimedii calculate A

4.84 4.83

4.82

4.80

4.78

4.76

4.74

4.72

4.70

M pot imagina cu usurinta lucrandia pot imagina cu usurinta lucrand  Mi-ar plécea sé lucrez infr-un
instrainatate la un moment datin inviitorin taraincare am participat context international
wiitor la mobilitatea Eras mus+
AN J/
Cum a schimbat sedereain strainatate modul in care iti vezi muncain viitor?
35.67%
90.00% [8251% ;..
80.00%
70.00%
60.00%
50.00%
40.00%
30.00%
" 17.49%
20.00% 14.70% TI7T%
10.00% 1A% e 0.48% 080% oz 0.14% 011% o009
0.00% A i
Acord total Acord partial Nici de acord nici fmpotrivéa Dezacord partial Dezacord total
H M3 pot imagina cu usurinta lucrandin strainatate la un moment datin vitor
H M3 pot imagina cu usurinta lucrandin viitor intarain care am paricipat la mobilitatea Erasmus+
L M Mi-ar placea sa lucrez intr-un context intemational
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Participarea la mobilitate a permis elevilor sa isi dezvolte si competente de comunicare in limbi straine.

La intrebarea referitoare la competentele de comunicare in limba principalda de comunicare a
proiectului, peste 97% dintre participanti au declarat ca si-au dezvoltat astfel de competente.

Vi se pare ca v-ati imbogatit abilitatile de comunicare in limba principala folosita in mobilitate?
Variante de raspuns Numar de participanti Procent din numarul total de participanti

DA 3429 97,66%
NU 8 0,23%
Nu, eram deja fluent 73 2,08%
Fara raspuns 1 0,03%

4 Vi se pare ca v-ati imbogatit abilitatile de comunicare in )

limba principala folosita in mobilitate?

Nu, eram deja

e, 73,208% Férd réspuns, 1,

0.03%

NU, 8,0.23%

2375 de participanti la proiectele de mobilitati declara ca pe langa limba principald de comunicare in
proiecte, si-au dezvoltat competente de comunicare si in alte limbi (in total au fost mentionate 20 limbi).

Exceptand limba pricipala de comunicare, pe durata mobilitatii v-ati imbogatit competentele de
comunicare in altd limba?

Variante de raspuns Numar de participanti Procent din n.u.maru.l total de
participanti
DA 2375 67,64%
NU 1135 32,33%
Fara raspuns 1 0,03%
Ve ™\

Exceptand limba pricipala de comunicare, pe durata
mobilitatii v-ati imbogatit competentele de
comunicare in alta limba?

Fararaspuns, 1,
0.03%
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Cele 20 limbi straine pentru care participantii declara ca si-au dezvoltat compentente lingvistice, in plus
fata de limba principala de comunicare pe durata mobilitatii, sunt:

Variante de raspuns | Numar de participanti | Procent din numarul total de participanti
Daneza 1 0,03%
Rusa 1 0,03%
Turca 1 0,03%
Chineza 1 0,03%
Malaeziana 2 0,06%
Ceha 4 0,11%
Olandeza 6 0,17%
Suedeza 7 0,20%
Bulgara 14 0,40%
Galeza 30 0,85%
Maghiara 39 1,11%
Malteza 43 1,22%
Franceza 45 1,28%
Greaca 68 1,94%
Italiana 135 3,85%
Poloneza 150 4,27%
Spaniola 209 5,95%
Germana 328 9,34%
Engleza 449 12,79%
Portugheza 864 24,61%
g ™\
Cele 20 limbi straine pentru care participantii declara ca si-au dezvoltat
compentente lingvistice, in plus fata de limba principala de comunicare pe
durata mobilitatii, sunt:
1000
900 864
800
700
600
500
400
300 700
200 | o 135 150
100 2 "_3'0_'39‘_43_45'_'_ - -
o llll_ziilﬁnmﬁﬁ_iiii
I NI N SN BRI (R Y N I (N G I
o TS &i:'}'bo& d"o\,bob c’oe,bé%&e? @‘:‘@@* @fa}‘i&& & @‘"’Q & %Q&@é@"’ Ql@z})@“
M Numér de participanti
A\ /
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IV.2.3 Recunoasterea rezultatelor invatarii obtinute de participantii la mobilitati
n cazul a 99% dintre participantii la mobilititi, la intoarcerea in tar4, le-au fost recunoscute rezultatele

fnvatarii acumulate in mobilitate.

V-au fost recunoscute rezultatele invatarii obtinute in mobilitate?

Variante de raspuns Numar de respondenti Procent din numarul total de respondenti

DA 3477 99,03%
NU 33 0,94%
Fara raspuns 1 0,03%

4 V-au fost recunoscute rezultatele invatarii obtinute A

in mobilitate?
Fara raspuns, 1,
NU, 33,0.94% 0.03%
e >y

59% dintre respondenti au obtinut aceasta recunoastere fara sa fie reevaluati la intoarcerea in tara. Acest

procent nu este foarte bun in conditiile in care, la reuniunile de contractare, beneficiarilor de proiecte le

este prezentata Recomandarea Consiliului si Parlamentului European privind Sistemul European de Credit

pentru Educatie si Formare Profesionala (ECVET) si prevederile cuprinse in aceastd recomandare. Conform

Recomandarii ECVET, pentru validarea, recunoasterea si transferul rezultatelor invatarii obtinute in

mobilitate, evaluarea trebuie facutd de catre institutii competente din tara de primire si tot in tara de

primire se acorda creditul pentru rezultatele invatarii (descrierea detaliata intr-o fisa personala — in cadrul

mobilitatilor finantate prin programul Erasmus+ se foloseste pentru aceasta documentul mobilitate

Europass —a ceea ce a demonstrat, intr-un proces de evaluare, persoana respectiva ca stie si este capabila

sa faca). La intoarcerea in tara creditul este validat in organizatia de trimitere, rezultatele invatarii sunt

recunoscute, transferate si acumulate in vederea obtinerii unei calificari.

Pentru a obtine recunoasterea rezultatelor invatarii, ati dat un test dupa revenirea din mobilitate?

Variante de raspuns Numar de participanti Procent din numarul total de participanti
DA 1436 40,90%
NU 2074 59,07%
Fara raspuns 1 0,03%
Pentru a obtine recunoasterea A
rezultatelor invatarii, ati dat un test
dupa revenireadin mobilitate?
Fara
raspuns, 1,
0.03%
J/
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La intrebarea continutda in formularul de raport individual referitoare modul in care s-a facut
recunoasterea rezultatelor fnvatarii, respondentii puteau selecta: Credite ECVET, Europass si Alt
certificat. Frecventa selectiilor respondentilor este prezentata in tabelul si diagrama urmatoare:

Recunoasterea s-a facut prin: Numar participanti Procent din numarul total de participanti
Credite ECVET 1327 37,80%
Documentul Mobilitate Europas 3397 96,75%
Alte certificate 1396 39,76%
Ve N
Frecventa raspunsurilor la intrebarea:
"Recunoastereas-a facut prin:”
1000 3397
3500 |
3000
2500 i
2000
500 1327 1396
1000
500
0
Credite ECVET Documentul Mobilitate Alte certificate
Europas
M Numar participanti
- /

Procentul de 96% dintre respondenti care declard ca au primit documentul Mobilitate Europass este
mare, dar este nesatisfacator deoarece inseamna ca pentru 114 respondenti nu a fost eliberat, sau
respondentii nu au intrat in posesia acestui document, desi eliberarea lui este solicitata de ANPCDEFP
pentru toti participantii la mobilitati cu scop de formare profesionala finantate prin programul
Erasmus+, ca o dovada a faptului ca mobilitatile au avut loc si si-au atins obiectivele.

Dintre variantele de raspuns posibile in formularul de raport individual singura varianta corecta este cea
referitoare la credite ECVET. Documentul Mobilitate Europass nu este un certificat ci un document care
asigura transparenta rezultatelor invatarii si poate fi folosit ulterior pentru validarea acestora si pentru
recunoastere si acumulare a acestor rezultate.

IV.2.4 Comentariile elevilor participanti la proiecte de mobilitate cu scop de formare
profesionala finantate in anul 2014 in cadrul programului Erasmus+

e A fost o experientd foarte frumoasd care m-a schimbat foarte mult si m-a ajutat pentru viitor in
acest domeniu profesional.

e Mi-a pldcut cum am fost primit de cdtre organizatia gazdd.

e Mi-a pldcut pentru cd am fost primiti foarte bine, cazarea a fost foarte bund si recomand altor elevi
sd participe la astfel de mobilitdti in afara tdrii.

e Mi-a pldcut foarte mult pentru cd am avut trdit experinte noi, am fost in contact cu alte culturi si
traditii.

e Mi-a placut foarte mult pentru cd am aflat cd in alte tdri medicina veterinard este mai eficientd.

e Am fost impresionatd de aspectele tehnice si clinice din medicina veterinard.
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In aceastd mobilitate am invdtat multe despre practicile din medicina veterinard din Bulgaria.
Experienta a fost una deosebitd.

Stagiul de formare profesionald din Portugalia mi-a deschis un nou orizont.

Mobilitatea mi-a placut in mod deosebit, pentru cd a fost prima datd cdnd am plecat intr-o tard
strdind cu colegi si profesori.

Multumesc pentru oportunitatea oferitd! Indrdzniti sa visati!

Practica profesionald in adevdratul sens al cuvédntului!

Mobilitatea m-a fdcut sd privesc cu alti ochi lumea in care trdim. Acum stiu cd am o sansd mare la
angajare.

Multumesc cd m-ati invdtat sG md simt european.

Scolarizare la nivel inalt

Stagiul de formare la care am participat a fost deosebit.

Formarea practicd in domeniul mecanicii agricole a fost o noutate absolutd pentru mine.

Formarea la care am participat a fost o experientd revelatoare pentru dezvoltarea mea profesionald.
O sansd unicd!

Proiectul in cadrul cdruia particip ma ajutd foarte mult sG ma dezvolt pe plan personal.

Am invdtat din aceastd mobilitate ca pentru a fi unul dintre cei mai buni trebuie doar sd vrei.

As dori sd aflu mai multe despre programul Erasmus+ si despre oportunitdtile de participare.

A fost o experientd interesantd pentru viitorul meu.

Mi-a pldcut aceastd experientd si as vrea s o mai repet. A fost interesant sd vad cum se lucreazd in
Ungaria. Am reusit sG comunic cu oamenii si sG md descurc in viata de zi cu zi.

M-am simtit foarte bine in acest plasament, am invdtat multe. Organizarea a fost foarte bund,
tutorii pe care i-am avut in practicd au fost amabili si cu foarte multd experientd.

Am Tnvdtat foarte multe pe parcursul acestui proiect. Am intéinit oameni interesanti. Md bucur cd
am participat la acest proiect.

M-am simtit foarte bine si recomand aceastd oportunitate si altor tineri.

Mi-a pldcut foarte mult aceastd experientd. Am avut foarte mult de invatat. Mi-as dori s mai repet
aceastd experientd. Vd multumesc pentru aceastd oportunitate.

A fost o experientd de neuitat, tin sd multumesc colaboratorilor pentru aceastd sansd minunatd, ma
bucur foarte mult cd am fost aleasd ca participant in proiectul Erasmus +.

Mi-a pldcut foarte mult experienta asta si recomand si celorlalti elevi astfel de experiente.

Am invdatat multe si acuma am mai multd incredere in mine. Sper sd promovez in domeniul acesta.
Sunt foarte multumit cd am putut lua parte la acest proiect. Pentru mine a fost ceva nou, am
dobdndit calitati noi, am invdtat chestii noi si a fost o pldcere sa invdt in Budapesta. Sper cd o sG mai
am ocazia sd invdt prin asemenea proiecte.

Cele doud sdptdmdni de proiect mi-au pldcut tare mult. Am invdtat sd fac foarte multe lucruri noi in
automatizdri. Acum vorbesc mai bine englezd si am cunoscut multe lucruri noi despre cultura
Ungariei.

M-am bucurat cd am cunoscut persoane noi. De asemenea am invdtat multe lucruri noi in
automatizdri, am vazut multe lucruri noi si am cunoscut civilizatia din Ungaria . Cu acest proiect cred
cd sansele mele de angajare au crescut .

Am invatat foarte multe lucruri noi care ma vor ajuta in viatd si sG ma angajez. Ne-am imbogdatit
exprimarea in limba englezd. As vrea sd mai particip la asemenea proiecte.

Mi-a pldcut foarte mult organizarea, curdtenia, aparatura, lucrul in echipa. Recomand tuturor
pregdtirea practicd de acest gen. Oamenii sunt foarte politicosi si primitori. A fost o experientd
frumoasa si utild.
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M-am simtit foarte bine, mi-a pldcut orasul si fabrica. Recomand aceastd experientd si pentru alti
elevi. Consider cd am fdcut fatd cerintelor si am invdtat multe lucruri noi. Md bucur cd am putut
participa la mobilitate.

A fost o experientd foarte frumoasa din care am invatat multe lucruri folositoare in domeniul tehnic.
Mi s-a pdrut extraordinard fabrica unde am lucrat deoarece a fost multd tehnologie si multe
aparaturi impresionante.

M-am simtit foarte bine, nu am avut nicio problema cu cazarea, masa si locul de muncd, m-am
integrat foarte bine la locul de muncd. Am fost surprins cdt de politicosi au fost angajati firmei.

Am fost suprins de cum am fost primit in fabricd si de oamenii de acolo, de faptul cum se ajutd unul
pe altul.

Mi-a pldcut foarte mult totul. A fost frumos si util acest stagiu. Recomand tuturor pregdtire practicd
de acest gen. Fabrica National Instruments este foarte modernd si mare, am lucrat folosind cele mai
moderne tehnologii.

Mi-au pldacut foarte mult cazarea si conditiile la muncd. In fabricd erau foarte civilizati, ordonati,
politicosi si munca in echipd a fost excelenta.

Totul a fost minunat si recomand astfel de mobilitdti tuturor elevilor pentru ca prin participarea la
mobilitdti vor intelege ce inseamnd adaptabilitatea la un loc de muncd.

Mai multi studenti ar trebui sa fie implicati in formare in strdindtate, pentru cd este o modalitate
foarte bund de a-si imbundtdti comunicarea in limbi strdine si de a afla mai multe despre stilul de
muncd in companiile europene.

As dori sd-i multumesc doamnei primar din Setubal pentru sprijinul acordat. Nu m-am asteptat ca un
functionar sd fie atdt de prietenos si de ajutor.

Am mdncat foarte multe tipuri de peste si fructe de mare specifice bucdtdriei portugheze, ceea ce a
fost diferit de ce mdncdm In Romdania.

Nu am fost niciodatd in strdindtate, asa cd totul a fost nou si interesant pentru mine: cdldtoria cu
avionul, lucrul intr-o echipd, intélnirea unor oameni noi si imbundtdtirea abilitatilor mele
profesionale. Sunt sigur cd va fi mai usor pentru mine s gdsesc un loc de muncd in viitor.

Chiar vreau sd multumesc personalului cu care am fdcut pregdtirea, ei chiar m-au ajutat sd obtin
anumite abilitdti si am putut intelege multe lucruri despre mine cdnd lucrez in cadrul unei echipe.

Am visat sd fiu elev la CEBM Resita, pentru a participa la proiecte europene, pentru cd auzisem
despre aceste proiecte si acum mi-am indeplinit visul. Am inteles cd primul pas este sd visezi si apoi
sd reusesti.

A fost prima datd cdnd am cdldtorit intr-o altd tard si asta m-a ajutat sa inteleg munca in altd tard.
Mi-am dezvolat abilitdtile de comunicare intr-o limbd strdind si acum simt cd am mai multd
experientd in domeniul pentru care md pregdtesc.

Am cdldatorit pentru prima datd in altd tard si am invdtat o multime de lucruri. Am avut tutori care
mi-au oferit sprijin si m-au ajutat sd invdt cdt mai multe. Am cdstigat experientd in stagiul de
practicad.

Timpul petrecut in Cipru mi-a oferit oportunitatea de a md dezvolta profesional si personal. Acum
sunt mai pregdtit sd cooperez cu alte persoane si sd lucrez in echipd. Am fost impresionat de lucrurile
si persoanele de care am luat cunostintd/ pe care le-am intdlnit in aceastd tard.

Oportunitatea de a efectua un stagiu de practicd intr-o altd tard a fost foarte utild pentru mine
deoarece am cdstigat experientd pentru viitoarea mea ocupatie. Mi-am Imbundtdtit abilitatea de a
comunica in limba englezd si am invdtat cum sa fac fatd diferitelor situatii.

In perioada stagiului de practicd mi-am dezvoltat abilitétile de cooperare si de lucru in echipd. Am
descoperit locuri frumoase, obiceiuri foarte diferite de cele de la noi din tard. Am intéinit oameni noi
si am lucrat cu ei in echipd.
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Acest proiect m-a ajutat sd Imi dezvolt competentele de comunicare in limba englezd. Am avut
oportunitatea de a vizita o tard strdind si de a md dezvolta atdt din punct de vedere profesional cdt
si personal. Mi-am dezvoltat abilitdtile de cooperare pentru cd a trebuit sd lucrez in echipd.

Am avut ocazia sG merg si sd trdiesc intr-o tard strdind, am invdtat foarte multe despre aceastd tard,
am lucrat pentru prima datd intr-o tard strdinG si am avut ocazia sG Intdlnesc alti oameni si sa ii
privesc intr-un mod diferit.

Am fost foarte impresionatd de strategiile de vdnzare, pe care le-am vézut pe durata plasamentului,
am aflat lucruri noi despre vdnzarea produselor si am mai multd experientd pentru ocupatia mea
viitoare.

A fost o oportunitate deosebitd sd efectuez acest stagiu de practicd in strdindtate pentru cd am
invdtat o multime de lucruri si mi-am imbundtdtit abilitdtile de comunicare in limba englezad.

M-a bucurat intreaga experientd, sprijinul tutorelui, activitatea de formare, oamenii pe care i-am
intéinit. Am impresia cd sunt mai increzdtor si gata sé lucrez in acest domeniu de activitate.

Am inteles ce Inseamnd sG te adaptezi sa lucrezi intr-o cramd. Am vdzut toate etapele necesare
pentru fabricarea vinului. Am invdtat foarte multe. A fost o reald experientd de viata.

Acum sunt mai increzdtor in fortele proprii, pot coopera mai bine cu oamenii si sunt mai tolerant fatd
de atitudinile diferite ale celor din jur.

Nu am fost niciodatd in afara tdrii si din aceastd cauzd a fost o experientd deoasebitd din multe
puncte de vedere: zborul, oameni noi, sd fiu departe de familie, activitatea de formare, experienta de
muncd... ce provocare!

Aceastd formare mi-a dat sansa sd am o imagine clard despre viitoarea carierd, ce doresc sd fac in
viitor. Am inteles cd s-ar putea sd lucrez in strdindtate.

Munca peste hotare a fost interesantd. Nu aveam idee ce inseamnd munca intr-o fabricd reald, cu
lucrdtori reali. Acum stiu multe despre mine insdmi, despre planurile mele de viitor, despre lucruri
care imi plac si care nu.

Activitdatile din timpul liber, programul cultural, perioada de formare si cea de muncd propriu-zisad,
fabrica si convietuirea cu colegii pe o perioadd lungd, la intoarcerea in familie m-au fdcut mai
responsabild.

Sunt foarte fericitd cd am avut posibilitatea sa trdiesc si cd lucrez impreund cu colegii de clasd intr-o
tard strdind. Acum sunt mai tolerantd si mai intelegdtoare si sunt capabild sd lucrez intr-o companie
reald.

Experienta din acest proiect a fost unicd, a fost cea mai interesantd din viata mea. Sunt foarte
multumitd cu toate lucrurile bune si cele mai putin bune care s-au intdmplat. Sper cd intr-o zi ma voi
reintoarce in Portugalia.

Am fost foarte multumitd de proiectul Erasmus, nu md asteptam sd fie asa de frumos. Am invdtat
multe lucruri si am intdInit multi oameni ospitalieri si incredibili. Recomand oricui, inclusive fratelui
meu sd participle la mobilitati Erasmus, pentru cd a fost o experientd incredibild.

Dupd aceastd experientd am simtit cd mi-am Imbundtdtit competentele tehnice si ca voi fi capabil sd
imi gdsesc un loc de muncd in viitor.

Acest proiect a fost foarte important pentru experienta noastrd profesionald. In practicd mi-am
dezvoltat noi abilitdti si recomand cu tdrie astfel de proiecte colegilor mei si altor elevi.

A fost prima mea experientd profesionald in strdindtate si am acumulat, in afara competentelor
profesionale, o bogatd experientd sociald si culturald. Este un program complex, pe care am sd-/
recomand cu sigurantd colegilor si prietenilor mei.

Aceastd formare mi-a oferit o mare oportunitate pentru a-mi forma o perspectiva diferitd despre
muncd si de a-mi dezvolta noi abilitdti. A fost o oportunitate sd-mi imbundtdtesc limba spaniold.
Recomand programul Erasmus+ prietenilor si colegilor mei.
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Plasamentul a contribuit la dezvoltarea mea profesionald, psihologicd si la dezvoltarea umand. M-a
ajutat sd imi dezvolt multe abilitati profesionale si s privesc in mod diferit relatia cu partenerii
nostri.

A fost o experientd deosebitd. Recomand si altora sd participe in astfel de mobilitati. Am beneficiat
de o pregdtire profesionald foarte bund, realizatd de specialisti. Am avut sansa sd cunosc oameni
noi, locuri noi, traditii si obiceijuri diferite.

Le recomand colegilor sd participe si ei la proiectele Erasmus+ deoarece este o oportunitate unicd, in
care te poti specializa, poti invdta lucruri noi, poti comunica intr-o limbd strdind si descoperi traditii
si obiceiuri noi, oameni noi.

Recomand si altor colegi sd participe in proiecte Erasmus pentru cd este o ocazie s descopere o altd
lume, o altd civilizatie, sd cunoascd alti tineri, sd se perfectioneze.

Recomand si altor elevi sd participe in astfel de proiecte. Am beneficiat de o pregdtire practica de
calitate, de aparaturd modernd si de materialei diverse, astfel incdt am invatat multe lucruri noi.
Aceastd experientd a fost beneficd pentru dezvoltarea mea atdt profesionald, cdt si personald. Ar
trebui sd fie mai multe proiecte de genul acesta pentru cd ne ajutd sd interactiondm, sd ne integrdm
mai usor si sG avem anumite avantaje la angajare.

A fost o experientd pe care nu o voi uita in viata mea. A fost extraordinar atdt pe partea
profesionald cdt si pe cea personald . Sincer nici nu am cuvinte sd descriu cdt de bine mi-a prins acest
proiect.

Am fost foarte multumit de experienta trditd in stagiul Erasmus din Turcia. A fost ceva unic si sper ca
pe viitor s@ am ocazia sd retraiesc anumite momente aldturi de prietenii pe care mi i—am fdcut
acolo.

A fost o experientd de neuitat, un stagiu in care am putut sG imi Imbundtdtesc competentele
lingvistice si profesionale si am putut explora locuri minunate. Imi doresc sG mai particip in cadrul
proiectului Erasmus+.

A fost o experientd extraordinard atdt din punct de vedere profesional cdt si personal. Cred cd toti
elevii si studentii meritd o asemenea sansd.

Pentru mine a fost cea mai frumoasd experientd pe care am trdit-o pdnd acum! Méa bucur cd m-am
numdrat printre cele 10 norocoase. As mai repeta-o oricdnd!

A fost o experientd unicd, de neinlocuit. Am cunoscut persoane cu care am legat prietenii puternice,
mi-am imbundtatit experienta practicad.

Am invdtat foarte multe lucruri noi care imi vor fi folositoare atdt la scoald cdt si cdnd md voi angaja.
Mad simt mult mai capabil sd lucrez in domeniul pentru care ma calific si as vrea sd pot participa din
nou la un astfel de proiect.

A fost o experientd care mi-a imbogdtit cunostintele, abilitdtile profesionale si capacitatea de a
relationa cu alti oameni.

As dori sd multumesc scolii si agentiei nationale pentru aceastd oportunitate. A fost o experientd
unicd si de neuitat. Asteptdrile mele au fost depdsite. Am invdtat multe despre tard si despre
domeniul in care studiez. Multumesc .

Recomand tuturor elevilor sd participe la astfel de proiecte, nu au decdt de cédstigat: experientd,
prieteni noi, incredere in fortele proprii.

Cea mai bund sansd pentru un elev din Romdnia.

Mobilitatea in Germania a fost o oportunitate de a invdta lucruri noi, de a-mi cunoaste mai bine
colegii si profesorii, de a descoperi locuri noi si interesante. Recomand tuturor elevilor sd aplice
pentru asa o mobilitate de formare profesionald.

Astfel de proiecte sunt foarte bune si ofera o sansd nemaintdinitd elevilor sd se dezvolte personal si
profesional. Recomand si altor elevi sa participe la aceste proiecte.
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Mi-a pldcut acest proiect deoarece am invdtat foarte multe lucruri noi care imi vor fi de ajutor pe
viitor.

Dupad proiect doream sd fac un semestru scolar in Italia.

Program complex, nou si interesant. Mai vrem...

Program complex, centrat pe design vestimentar ceea nu am fdcut la scoald.

Mi-as dori ca si alti elevi roméni sd participe la un asemenea proiect, deoarece ii ajutd in viitoarea lor
carierd profesionald. Ar fi insG nevoie de mai multi bani pentru pregdtirea lingvisticd si pentru
transport, pentru a asigura sanse egale de participare tuturor elevilor.

Pentru mine proiectul a fost foarte folositor deoarece am reusit sd lucrez intr-un laborator
performant si sd vizitez multe locuri noi. As mai participa la un astfel de proiect deoarece pot trdi
experiente interesante si pot vizita multe locuri.

Eu consider cd acest proiect a fost foarte folositor pentru mine. M-a ajutat sd imi imbundtdtesc
abilitdtile de vorbire a unei alte limbi si sd lucrez la un nivel de vérf intr-un laborator.

Multumesc celor care au inventat proiectele Erasmus. Astfel am cdpdtat noi cunostinte si mi-am
dezvoltat abilitati in PLC software. Am fost foarte incdntat sa cdldtoresc cu avionul. Pentru mine a
fost prima dat cdnd am iesit in afara tdrii.

O experientd minunatd, am invdtat o multime, am vdzut locuri frumoase, am intdinit oameni drdaguti
si prietenosi.

Datoritd acestei mobilitdti mi-am imbundtdtit in mod real competentele profesionale si lingvistice.
Nu md asteptam sd fie asa incitantd si folositoare. De acum incolo voi fi in mod sigur mai constient
de importanta dezvoltdrii de competente profesionale. Este in mod real foarte important pentru
viitorul meu.

Acest proiect mi-a schimbat viata in bine m-am simtit respectatd, importantd si as vrea ca viitorul
meu loc de muncd sa fie la fel cum a fost acest plasament. Multumesc scolii mele si Comisiei
Europene pentru aceasta ocazie extraordinard pe care am avut-o.

Mi-a pldcut totul si oricdnd as vrea sd particip la stagiu de practicd. A fost putin mai greu la inceput,
dar am avut cu noi profesorii de la scoald care stiau limbajul semnelor si ne-au ajutat. Apoi am
invdtat s md descurc si singurd. Va multumesc.

Multumesc cG am participat la acest stagiu de practicd la firma de croitorie Mondo Sposa. As vrea sd
mai particip si altddatd. M-am descurcat pdnd la urmd bine, dar mi-a fost dor de colegele de la
scoald. Mi-a placut la mare si tot ce am vizitat.

Acest program mi-a oferit sansa sd vdd ce inseamnd inalta tehnologie in silviculturd in Suedia, tard
care reprezintd, dupd pdrerea mea, cel mai important loc de stagii de practicd in domeniul
silviculturii.

A fost dificil s md adaptez la cerintele locului de muncd din mobilitate deoarece pdnd atunci nu am
fdcut practicd in conditii reale, dar a fost o placere cd am fdcut fatd si cd am fost apreciatd.

Sunt acum o persoand mai bund pentru ca sunt mai pregdtitd pentru viitor.

Sunt acum mai deschis si cred cd imi voi gdsi in viitor un loc de muncd, deoarece chiar si compania in
care am efectuat plasamentul mi-a cerut sd revin cdnd voi termina studiile. A fost o experientd
grozava.

Am inteles importanta practicii intr-un salon de infrumusetare. Am invdtat lucruri pe care nu puteam
sd le invat in atelierul de la scoald. Md simt mai bine pregdtitd sa fac fatd cerintelor dintr-un salon.
Oamenii pe care i-am intélnit m-au incurajat si m-au sprijinit pe durata plasamentului.

Am invdtat in 15 zile de formare mai mult decdt intr-un an la scoald.

A fost o experientd care mi-a imbogdtit cunostintele pe plan profesional si care m-a incdntat pe plan
personal. Multumesc celor care s-au ocupat de organizare si de faptul cd am putut sa fac parte din
acest proiect.
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V.

Simt cd am excelat din punct de vedere professional si am dobdndit cunostinte despre cultura, istoria
si traditia portughezad.

Consider cd acest proiect a avut o mare influentd asupra mea, deoarece mi-am antrenat, cultivat si
pus in aplicare cunostiintele intr-o manierd pldcutd si asta m-a facut s am incredere in mine si in
cunostiintele mele.

Proiectul mi-am dovedit eu insdmi de ce sunt capabild, mi-a oferit o posibilitate de a cunoaste locuri
si persoane noi si sunt multumitd pe deplin.

MaGd bucur cd am participat la acest proiect care m-a ambitionat sd imi continui studiile. Sper ca dupd
terminarea liceului sd imi gdsesc un loc de muncd intr-o tard europeand.

Sunt incdntat cd am participat la aceastd mobilitate deoarece am invdtat cu adevdrat sGd promovez o
firmd, sd negociez, sd fac fatd la un interviu de recrutare. Mi-a pldcut foarte mult activitatea din
Dresda.

As mai sta 12 luni.

Acest proiect m-a ajutat profesional, pregdtindu-mad pentru viitoarea mea cariera, mi-a imbundtatit
limba spaniola, m-a fdcut mai cooperant, mai responsabil si mai motivat.

Acest stagiu de formare profesionald a fost o experientd unicd pentru mine. Am progresat mult si cu
ajutorul tuturor organizatiilor implicate am indeplinit toate obiectivele. Sfdtuiesc si alti copii sa
beneficieze de astfel de proiecte.

Am fost incéntatd de oportunitatea oferitd de programul Erasmus+ deoarece a fost ca o rampd de
lansare spre un viitor mai bun. Imi doresc ca scoala noastrd sd pdstreze parteneriatul cu INSA pentru
ca si alti elevi sd aibd aceastd oportunitate.

A fost cea mai provocatoare experientd a mea de pdnd acum, am invdtat o multime de lucruri
despre viitoarea mea profesie si despre mine personal. Cred cd a fost exact ceea ce imi trebuia acum,
pentru dezvoltarea mea personald si in cariera viitoare.

Acest proiect mi-a schimbat viata, acum stiu ce am de fdcut, ce carierd voi avea si voi face totul ca sa
lucrez intr-o agentie de turism. A fost o experientd uluitoare pentru mine.

Ma bucur cd am beneficiat de acest grant si de acest plasament, am invdtat multe lucruri sub aspect
profesional si m-am descoperit pe mine.

A fost o experientd utild si frumoasd, mi-am definitivat planul de cariera, am cunoscut oameni
interesanti, locuri frumoase si sunt mult mai increzdtoare in mine.

Un plasament care mi-a deschis mintea, m-a imbogdtit cultural si mi-a oferit o imagine despre
viitoarea mea cariera, pentru care ma voi pregati asiduu.

CONCLUZII S RECOMANDARI

Principalele concluzii ale studiului, rezultate din raspunsurile la chestionar ale elevilor implicati in

proiecte de parteneriat strategic si/sau dialog structurat, din rapoartele individuale ale elevilor

participanti la mobilitati cu scop de invatare si din discutiile purtate cu profesorii si elevii participanti la

focus grupuri, sunt urmatoarele (cu mentiunea ca aceste concluzii sunt trase pe baza perceptiilor

respondentilor):

e invatarea realizat in proiecte completeazs invitarea realizatd in activitatea curentd din scoal3.

Invatarea in proiecte este un mod mai plicut de invitare decat invatarea prin activitatea curenta din
scoala.

invatarea in proiecte este mai eficientd decat invitarea prin activitatea curenta din scoald. Afirmatia
se bazeaza pe faptul ca din cele 32 rezultate ale invatarii vizate in chestionar, in cazul a 25 dintre ele
procentul celor care au declarat ca le-au obtinut prioritar in proiecte este mai mare decat al celor
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care au declarat ca le-au obtinut prioritar la scoald. Rezultatele invatarii care s-au obtinut in cea mai

mare masura in proiecte sunt: interesul pentru alte culturi, comunicarea in limbi straine,

curiozitatea, usurinta stabilirii de relatii cu ceilalti, gestionarea resurselor, comunicarea,
adaptabilitatea, creativitatea si capacitatea de inovare, increderea in propria persoana toleranta,
receptivitatea, rezolvarea de probleme, responsabilitatea etc. Cele 7 rezultate ale Tnvatarii pe care

respondentii considera ca le-au obtinut prioritar Tn scoald sunt: abilitati de lucru in laborator, a

fnvata sa inveti, prezentarea/colectarea informatiei prin/din grafice, tabele si diagrame, utilizarea

tehnicii de calcul, exprimarea in scris si identificarea ideii principale dintr-un text.

e  Motivatia implicarii elevilor in proiecte influenteaza rezultatele Tnvatarii.

e Rezultatele Tnvatarii obtinute Tn proiecte sunt influentate de gen. Fetele percep ca au obtinut
rezultate mai bune ale nvatarii decat baietii.

e Rezultatele Tnvatarii sunt mai bune pentru elevii care au contribuit la dezvoltarea proiectului decat
pentru ceilalti elevi.

e in proiecte se realizeazd o mai bund cunoastere reciprocd si comunicare elevi — cadre didactice.

e in cazul elevilor participanti la proiecte de parteneriat strategic in domeniul tineretului si/sau la
proiecte de dialog stucturat, indicatorul cel mai important care pune in evidenta schimbarea este
atitudinea fata de problemele comunitatii.

e Mobilitatile transnationale cu scop de invatare:

0 Contribuie la obtinerea de rezultate ale invatarii prevazute in standardele de pregatire
profesionala sau de care are nevoie piata muncii pentru a face fata cu succes schimbarilor
viitoare (rezultate ale invatarii care inca nu sunt prevazute in standardele actuale).

0 Contribuie la dezvoltarea capacitatii de angajare. Mobilitatea ofera elevilor posibilitatea
dezvoltarii de competente de comunicare, sociale, gandire critica, adaptabilitate la
schimbare. Aceste competente ii ajuta pe elevi sa iti gaseasca mai usor un loc de munc3,
aceasta in conditiile in care, din ce in ce mai mult, angajatii de la toate nivelurile trebuie sa
poata functiona intr-un mediu care se ocupa de clienti si furnizori internationali.

O Reprezinta un instrument didactic pentru “dotarea” participantilor cu abilitati/competente
cheie care le permit sda faca fata schimbarilor constante Tn profilurile ocupationale,
organizarea muncii si parcursurilor profesionale/de cariera care apar ca o consecinta a
schimbarilor tehnologice.

0 Pot fi un mijloc de intelegere interculturald, de invatare practica a trairii pasnice impreuna in
Europa si in lume si de dezvoltare a sentimentului de "cetatenie europeana".

0 Pot fi o metoda de promovare a liberei circulatii a lucratorilor in Europa. Elevii invata in
mobilitate cum sa trdiasca si sa munceasca intr-o alta tara.

0 Contribuie la internationalizarea educatiei si formarii profesionale in Europa, reprezintand
astfel raspunsul sistemelor educationale nationale la efectele globalizarii.

Recomandarile ce rezulta din constatarile facute, ca urmare a analizei datelor, sunt urmatoarele:

e Deoarece implementarea proiectelor pentru obtinerea de rezultate bune ale invatarii elevilor s-a
dovedit necesard, se recomanda suplimentarea de catre Ministerul Educatiei Nationale a
fondurilor europene acordate prin programul Erasmus+ pentru proiecte in domeniul educatiei,
formarii profesionale, tineretului si dialogului structurat in care sa fie implicati elevii. Aceasta
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recomandare este determinata de faptul ca din fondurile europene poate fi finantat un numar
mic de scoli fatd de numarul mare de candidaturi depuse (de exemplu: procentul proiectelor
aprobate in Romania din numarul total de proiecte depuse in Romania pentru proiecte de
parteneriat strategic, domeniul educatie scolara, a fost in anul 2014 de 19,23%, in anul 2015 de
20,89% siin anul 2016 de 19,69%).

Finantarea din fonduri europene si/sau nationale a formarii profesorilor in vederea folosirii in
activitatea curenta a unor metode de predare-invatare-evaluare activ participative, in mod
special metoda Tnvatarii bazata pe proiect.

Stimularea scolilor pentru a depune proiecte de parteneriat strategic in domeniul tineretului si
pentru a colabora cu ONG-uri din domeniul tineretului care implementeaza proiecte de dialog
structurat cu scopul de a implica elevii in astfel de proiecte. Aceasta recomandare se bazeaza pe
perceptia respondentilor la chestionare si rapoarte, conform careia competentele civice,
interesul pentru problemele comunitatii si pentru actiuni de voluntariar s-au dezvoltat cel mai
mult in astfel de proiecte si se dezvolta foarte putin in scoala.

Intensificarea informarii si formarii beneficiarilor de proiecte de mobilitate cu scop de formare
profesionala a elevilor, de catre expertii de proiect din ANPCDEFP, pentru:

0 a oferi informatii complete participantilor la mobilitati, cu privire la acordurile de
invatare, rezultatele asteptate ale invatarii, modul in care se va face evaluarea, validarea
si recunoasterea rezultatelor invatarii;

O a Iintelege si respecta prevederile din Recomandarea ECVET privind evaluarea si
recunoasterea rezultatelor invatarii;

O a descrie in acordurile de invatare rezultatele invatarii si activitatile de invatare intr-o
forma care sa permita elevilor o mai buna intelegere a experientei lor de nvatare si a
rezultatelor obtinute;

O a derula cu elevii activitati de coaching post mobilitate, in care sa Tmbine reflectia
individualda cu cea in pereche cu un expert pentru ca acestia sa inteleaga si sa
internalizeze cele invatate Tn mobilitate si/sau in proiecte.

Introducerea in design-ul atelierelor de formare pentru depunerea de proiecte de parteneriat a
unor secvente de formare prin care personalul didactic sa inteleaga importanta implicarii
elevilor inca din faza de design a proiectelor.

Gasirea la nivel central, prin cooperarea dintre Ministerul Educatiei si Ministerul Muncii si la
nivel local prin cooperarea scoald, agenti economici si autoritati locale, a unor solutii pentru
stabilirea unui dialog real intre scoala si angajatori si pentru centrarea formarii profesionale
initiale pe invatare bazatd pe munca/activitate practica.
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